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การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต  
พิชิตตลาด” เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 จัดงานพรอมกัน 77 จังหวัดท่ัวประเทศ โดยมีศูนยกลาง 
การจัดงาน ณ โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี  
พรอมถายทอดสดผานระบบ Video conference application zoom และ Facebook Live กรมพัฒนาท่ีดิน 
การประเมินผลการจัดงานในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค เพ่ือประเมินผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของการจัดงาน 
วันหมอดินอาสา รวมถึงประเมินความพึงพอใจ ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะของผูเขารวมงาน ประชากร
กลุมเปาหมายจําแนกเปน 5 ประเภท ไดแก หมอดินอาสา เกษตรกร เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ ประชาชน
ท่ัวไป และสื่อมวลชน รวมท้ังหมดจํานวน 8,000 ราย ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม 
ในรูปแบบออนไลน คํานวณจํานวนผูตอบแบบประเมินดวยสูตร Taro Yamane ท่ีระดับความเชื่อม่ัน  
รอยละ 95 และใชวิธีการสุมตัวอยางอยางงายแบบไมทดแทน มีผูตอบแบบประเมิน จํานวน 808 ราย 
ประกอบดวย หมอดินอาสา จํานวน 611 ราย (รอยละ 75.62) และเจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ จํานวน  
120 ราย (รอยละ 14.85) เกษตรกร จํานวน 59 ราย (รอยละ 7.30) ประชาชนท่ัวไป จํานวน 16 ราย  
(รอยละ 1.98) และสื่อมวลชน 2 ราย (รอยละ 0.25) โดยผลการประเมิน สรุปไดดังนี้  

1. ผลการประเมินตามวัตถุประสงคของการจัดงานวันหมอดินอาสา  

ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 85.27) มีความคิดเห็นวา การจัดงานวันหมอดินอาสา 
ทําใหไดรับรูวันหมอดินอาสา ซ่ึงตรงกับวันท่ี 10 กุมภาพันธ ของทุกป มากท่ีสุด รองลงมา ชวยสรางขวัญ 
กําลังใจ และความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ีหมอดินอาสา ไดรูจักหมอดินอาสา ผูนําดานเครือขาย 
การจัดการทรัพยากรดิน ท่ีใหคําม่ันสัญญาในการปกปก รักษา ดูแลทรัพยากรดินรวมกับเจาหนาท่ี 
กรมพัฒนาท่ีดิน ไดเรียนรู แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณดานการพัฒนาท่ีดิน พรอมท้ังเปนการ
ประกาศเกียรติคุณยกยอง เชิดชู หมอดินอาสา สานความสัมพันธใหกับเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ 
และสรางการรับรู และภาพลักษณท่ีดีของหมอดินอาสาท่ียกระดับการสงเสริมในระดับนานาชาติ ตามลําดับ  

จากความคิดเห็นของผูตอบแบบประเมินสามารถสรุปไดวา การจัดงานวันหมอดินอาสา  
บรรลุวัตถุประสงค การจัดงานท้ัง 3 ขอ ประกอบดวย  1) เพ่ือเปนการเชิดชูเกียรติแกหมอดินอาสา 
กรมพัฒนาท่ีดินท่ีสรางคุณประโยชนตอสาธารณชนมาอยางยาวนาน  2) เพ่ือจัดใหมีกิจกรรมเชื่อม
ความสัมพันธระหวางหมอดินอาสาและเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน และ  3) เพ่ือกําหนดใหแตละพ้ืนท่ี 
ไดยกระดับการสรางขวัญกําลังใจ และแนวทางในการชวยเหลือดูแลกันและกันของหมอดินอาสา รวมท้ังการ
สรางความเขมแข็งใหกับเครือขายหมอดินอาสา 

2. ประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสา 
ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 87.25) มีความคิดเห็นวา ประโยชนท่ีไดรับจากงาน 

วันหมอดินอาสา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสา 
ท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรู 
ใหเกษตรกรในชุมชนไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบ
ความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง  



สรางการรับรู “วันหมอดินอาสา” และความสําคัญของหมอดินอาสา ในฐานะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน 
และเกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน ตามลําดับ 

 หากจําแนกตามประชากรกลุมเปาหมาย 5 ประเภท ผลการประเมิน พบวา หมอดินอาสา  
(รอยละ 88.22) มีความคิดเห็นวา ประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสาชวยสรางความผูกพันเปนพ่ี 
เปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา ไดรับความรู และ 
นําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน เกษตรกร (รอยละ 71.19) มีความ
คิดเห็นวาชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ  
มากท่ีสุด รองลงมา ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ (รอยละ 91.67) มีความคิดเห็นวาชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดี
ของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น ประสบการณ
ของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี และสรางการรับรู วันหมอดินอาสา และ
ความสําคัญของหมอดินอาสา ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน ประชาชน (รอยละ 75.00) มีความ
คิดเห็นวา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ 
ไดรับความรู นําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง และถายทอดความรูใหเกษตรกร 
ในชุมชน มากท่ีสุด รองลงมา ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปน
ตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี และส่ือมวลชน มีผูตอบแบบประเมินจํานวน 2 ทาน ขอมูลไมเพียงพอ 
ท่ีจะสรุปได  

3. ความเหมาะสมในรูปแบบการจัดงาน  

ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 98.76) มีความคิดเห็นวา รูปแบบการจัดงานวันหมอดิน
อาสาท่ีมีศูนยกลางการจัดงาน และถายทอดสดผานระบบ Video conference application zoom และ 
Facebook Live กรมพัฒนาท่ีดิน มีความเหมาะสม ทําใหหมอดินอาสามีโอกาสพบปะ แลกเปลี่ยนความคิด 
และประสบการณ ท่ีไมตองเสียเวลาเดินทางไปรวมงานท่ีศูนยกลางการจัดงาน โดยมีผูตอบแบบประเมิน 
รอยละ 1.24 มีความคิดเห็นวา รูปแบบการจัดงานไมเหมาะสม โดยระบุเหตุผลวา อยากสัมผัสบรรยากาศ
จริง ณ ศูนยกลางการจัดงาน และอุปกรณการถายทอดสด สัญญาณอินเตอรเน็ตไมมีความเสถียร ทําให 
บางชวงภาพ หรือเสียงไมชัดเจน  

4. ความพึงพอใจตองานวันหมอดินอาสา  

จากการสอบถามความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมินตอกิจกรรมภายในงาน พบวา  
มีคาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับมากท้ังหมด โดยผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจกิจกรรมโดยรวมภายในงาน 
(  = 2.86, S.D. = 0.36) มากท่ีสุด รองลงมา องคความรูทางวิชาการดานการพัฒนาท่ีดินจากคลิปวิดีโอ  

การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางหมอดินอาสาในจังหวัด การบรรยายพิเศษภายในงาน หมอดินอาสา
ตนแบบความสําเร็จดานการตลาด และผลิตภัณฑทางการเกษตรของหมอดินอาสาภายในงาน ตามลําดับ 
ท้ังนี้ ผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดินอาสา (ภาพรวม) อยูในระดับมาก  
ดวยคาคะแนนเฉลี่ย 2.81 (คะแนนเต็ม 3) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.41 แสดงใหเห็นวาขอมูลในการ
ตอบแบบประเมินมีคาแตกตางจากคากลางนอย และเกาะกลุมไปในทิศทางเดียวกัน  

(2) 



จากการสอบถามความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมินตอการจัดงานวันหมอดินอาสา พบวา  
มีคาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับมากท้ังหมด โดยผูตอบแบบประเมินสวนใหญมีความพึงพอใจการอํานวย 
ความสะดวกของเจาหนาท่ี (  = 2.92, S.D. = 0.28) มากท่ีสุด รองลงมา สถานท่ีการจัดกิจกรรม 

ระยะเวลาการจัดงานจํานวน 1 วัน ความพรอมของอุปกรณ โสตทัศนูปกรณ และอินเตอรเน็ต ความสะดวก
ในการเชื่อมตอเขารวมระบบประชุมทางไกล ความชัดเจนของภาพและเสียงผานระบบประชุมทางไกล 
ตามลําดับ ท้ังนี้ ผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจตอการจัดงานวันหมอดินอาสา (ภาพรวม) อยูในระดับ
มาก ดวยคาคะแนนเฉลี่ย 2.84 (คะแนนเต็ม 3) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.39 แสดงใหเห็นวาขอมูล
ในการตอบแบบประเมินมีคาแตกตางจากคากลางนอย และเกาะกลุมไปในทิศทางเดียวกัน  

ผลการทดสอบสมมติฐานเพ่ือหาความสัมพันธของตัวแปร โดยตัวแปรตน ไดแก สถานภาพ 
(เกษตรกร หมอดินอาสา เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ ประชาชนท่ัวไป และสื่อมวลชน) และตัวแปรตาม ไดแก 
ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ความพึงพอใจตองานวันหมอดินอาสา ซ่ึงทําการทดสอบดวย 
Chi-square และ One-way ANOVA โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี 0.05 พบวา สถานภาพท่ี
แตกตางกัน จะมีความคิดเห็นในประโยชนท่ีไดรับจากการเขารวมงานวันหมอดินอาสา และความพึงพอใจ 
ตองานวันหมอดินอาสาท่ีแตกตางกัน 

5. ผลการประเมินโดยสังเกตการณ  

จากการสังเกตการณภายในงานวันหมอดินอาสา สามารถสรุปได ดังนี้ 

1) การจัดงานวันหมอดินอาสา ชวยสรางการรับรูวันหมอดินอาสา (วันท่ี 10 กุมภาพันธ  
ของทุกป) ภารกิจของหมอดินอาสา เปนการประกาศเกียรติคุณ ยกยอง เชิดชูเกียรติ หมอดินอาสา  
สรางขวัญ กําลังใจความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ีหมอดินอาสาท่ีพรอมสนับสนุนการดําเนินงาน 
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ กรมพัฒนาท่ีดิน ซ่ึงไดรับการชื่นชมและยอมรับจากทุกภาคสวน  
จนกรมพัฒนาท่ีดินไดรับการขนานนามอีกชื่อวา เปน “กรมหมอดิน”  

2) การจัดงานวันหมอดินอาสา สรางการรับรูโครงการหมอดินอาสาท่ีไดยกระดับสงเสริมใน
ระดับนานชาติ โดยองคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ (FAO) ไดนําแนวคิดหมอดินอาสาไป
สงเสริมในระดับนานาชาติ เปน “หมอดินโลก (Global Soil Doctor Program)” 

3) รูปแบบการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ไดนําเทคโนโลยีเขามาเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ผสมผสานรูปแบบการจัดงานแบบ Onsite และ Online เขาดวยกัน ท่ีสามารถสรางการมีสวนรวมใน
รูปแบบงานท่ีเปนแบบ Hybrid Event ทําใหผูรวมงานรูสึกเปนสวนหนึ่งของงาน ไดรับประสบการณใหม ๆ 
และมุงเนนสื่อสารวัตถุประสงคการจัดงานอยางชัดเจน โดยการกลาวคติพจน “ ดินดี ผลผลิตดี ดินดี สุขภาพดี 
ดินดี มิตรภาพดี ดินดี สิ่งแวดลอมดี เราจะเปนครอบครัวเดียวกันตลอดไป” สรางบรรยากาศท่ีฮึกเหิม  
รวมพลังหมอดินอาสาท่ัวประเทศ ใหมีความภาคภูมิใจท่ีไดรับเกียรติเปนหมอดินอาสา รวมปกปก ปองกัน 
ดูแลทรัพยากรดิน ถายทอดความรู และนวัตกรรมดานการพัฒนาท่ีดิน สรางเครือขายหมอดินอาสา 
ชวยเพ่ิมสายสัมพันธท่ีดีกับเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน ดั่งเปนครอบครัวเดียวกัน 

4) สรางโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ ในการนําเทคโนโลยีไปประยุกตใช 
ใหเหมาะสม โดยมุงเนนการสรางหมอดินอาสาใหเปนตนแบบความสําเร็จ ซ่ึงเบื้องหลังความสําเร็จท่ีสวยงามนั้น 

(3) 



เต็มไปดวยการเรียนรู มุงม่ัน ทุมเท การลองผิดลองถูก ความลมเหลว และความพยายาม เพ่ือเปนแรงบันดาลใจ 
พรอมท้ังเปนบทเรียนใหคนอ่ืน ๆ นําไปใชเปนบันไดกาวสูความสําเร็จ 

5. มีผูเขารวมชมงานผานทาง Facebook Live ในชวงเชาประมาณ 3,000 กวาคน หลังจาก 
จบพิธีเปด มีการพักสัญญาณถายทอดสด และกลับมาถายทอดสดอีกครั้งในชวงบาย ซ่ึงมีผูเขารวมชม 
ผานทาง Facebook Live นอยมาก ๆ ท้ังนี้ อาจเปนเพราะสัญญาณการถายทอดสดขาดความตอเนื่อง  
ไมมีความเสถียร สัญญาณสะดุด ตองเชื่อมตอสัญญาณเขามาใหม นอกจากนี้ ควรปรับเนื้อหา/กิจกรรม
ในชวงบายใหดึงดูดความสนใจของกลุมเปาหมาย และบริหารจัดการเวลาในกิจกรรมตาง ๆ ใหกระชับ เหมาะสม 

6. ขอเสนอแนะ 

6.1 ขอเสนอแนะของผูตอบแบบประเมิน 

1) ควรจัดงานตอเนื่องทุกป และมีหนวยงานสนับสนุนเพ่ิมข้ึน 
2) ควรมีคาตอบแทน สวัสดิการ เบี้ยเลี้ยง คาเดินทาง เสื้อหมอดินอาสา ใหหมอดินอาสา 
3) ควรจัดอบรมพัฒนาศักยภาพหมอดินอาสาดานนวัตกรรม และเทคโนโลยีใหม ๆ 
4) ควรจัดใหมีการพบปะ แลกเปลี่ยนความรู โดยใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 
5) ควรเพ่ิมปจจัยการผลิตใหมากข้ึน เชน สารเรง พด. เมล็ดพันธุพืชปุยสด 
6) ควรมีการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี และตางประเทศใหกับหมอดินอาสา 
7) ระบบถายทอดสดออนไลนมีปญหาขัดของ ขาดความพรอมของอุปกรณ 
8) ควรบริหารจัดการเวลาของกิจกรรมตาง ๆ ใหเหมาะสมมากกวานี้ 

6.2 ขอเสนอแนะของผูประเมิน 

1. การจัดงานในรูปแบบออนไลน ควรมีความพรอมของอุปกรณ สัญญาณอินเตอรเน็ต  
เพ่ือรองรับการถายทอดสด ไดครอบคลุมในทุกแพลตฟอรม  

2. การจัดงานในรูปแบบ Hybrid Event ท่ีมีผูเขาชมไดท้ังรูปแบบ Online และ Onsite  
สิ่งท่ีสําคัญในการวางแผนการจัดงาน คือ ควรจัดกิจกรรมท่ีใหผูเขาชมท้ัง 2 ชองทาง สามารถสรางความ
ประทับใจ และประสบการณท่ีดีรวมกัน โดยใชเวทีหลักเปนจุดเชื่อมโยงผานการถายทอดสด เพ่ือให 
ผูเขารวมงานท่ีรับชมถายทอดสดไดรับประสบการณการเขาชมเหมือนอยูภายในงาน  

3. กิจกรรมออนไลนในชวงบายควรสรางคอนเทนต (Content) ใหดึงดูดความสนใจ  
เพ่ิมความสนุกสนานภายในงานใหมีสีสัน และไมใชเวลานานเกินไป 
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บทที่ 1 

บทนํา 

1.1 หลักการและเหตุผล 

กรมพัฒนาท่ีดิน ไดดําเนินการจัดตั้งหมอดินอาสามาเปนเวลายาวนานกวาสองทศวรรษ  
โดยหมอดินอาสา จํานวน 77,688 คน มีบทบาทสําคัญในการทําหนาท่ีเชื่อมโยงเกษตรกรและสนับสนุน
เจาหนาท่ีกรมฯ ในการถายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาท่ีดินใหแกเกษตรกร ซ่ึงหมอดินอาสามีอยูในเกือบทุก
หมูบานท่ัวประเทศ การท่ีหมอดินอาสาไดประกอบอาชีพการเกษตรท่ีสรางความม่ันคงทางอาหาร 
ในครัวเรือนและชุมชน โดยใชความรู ความชํานาญจากการทํางานรวมกับกรมพัฒนาท่ีดิน นับเปน
ความสําเร็จของการยกระดับเกษตรกรเปนผูนําดานการจัดการทรัพยากรดิน และปจจุบันหมอดินอาสา
จํานวนหนึ่งไดมีการปรับเปลี่ยนตนเองจากผูผลิต เปนผูประกอบการท่ีผลิตพืชตามความตองการของตลาด 
กรมพัฒนาท่ีดินจึงมีแนวทางการเพ่ิมศักยภาพของหมอดินอาสาใหเปนมืออาชีพดานการผลิตและ
ผูประกอบการตามนโยบายของรัฐและรองรับสถานการณภาคการเกษตรท่ีจะตองปรับเปลี่ยนตามสภาพ
เศรษฐกิจและสังคม  

ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการถายทอดวิชาการท่ีสามารถใหหมอดินอาสาปรับเปลี่ยนตนเอง
ไดอยางกาวกระโดด และเปนกองกําลังท่ีสําคัญในการขับเคลื่อนภารกิจดานการใชท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม
ของประเทศ รวมท้ังประกาศคุณคาความดีงามตลอดจนเผยแพรประชาสัมพันธผลงานของหมอดินอาสา 
ใหแพรหลายและเปนท่ีรูจักในวงการเกษตร กรมพัฒนาท่ีดินจึงไดจัดทําโครงการ "วันหมอดินอาสา  
กรมพัฒนาท่ีดิน" โดยกําหนดใหเปนวันสําคัญระหวางบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดินและหมอดินอาสา  

การประเมินผลการจัดงานในครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือทราบถึงผลสําเร็จของการจัดงาน 
ความพึงพอใจ และขอเสนอแนะ ตลอดจนความคิดเห็นของผูเขารวมงาน สําหรับผลการประเมินจะเปน
ประโยชนตอผูท่ีเก่ียวของ ใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงาน และประกอบการตัดสินใจ 
ในการจัดงานครั้งตอไป 

1.2 วัตถุประสงคของการจัดงาน 

1) เพ่ือเปนการเชิดชูเกียรติแกหมอดินอาสากรมพัฒนาท่ีดินท่ีสรางคุณประโยชนตอ
สาธารณชนมาอยางยาวนาน 

2) เพ่ือจัดใหมีกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธระหวางหมอดินอาสาและเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน 
3) เพ่ือกําหนดใหแตละพ้ืนท่ีไดยกระดับการสรางขวัญกําลังใจ และแนวทางในการชวยเหลือ 

ดูแลกันและกันของหมอดินอาสา รวมท้ังการสรางความเขมแข็งใหกับเครือขายหมอดินอาสา 

1.3 วัตถุประสงคของการประเมินผล 

1) เพ่ือประเมินผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของการจัดงานวันหมอดินอาสาป 2566 ในหัวขอ  
“หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด” 

2) เพ่ือประเมินประโยชนท่ีไดรับ ความพึงพอใจ ตลอดจนขอเสนอแนะ และขอคิดเห็นของ
ผูเขารวมงานท่ีมีตอการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด” 
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1.4 ขอบเขตการประเมินผล  

การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต  
พิชิตตลาด”เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 โดยมีศูนยกลางการจัดงาน ณ โรงเเรมยูเพลส มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี และถายทอดสดไปยัง 76 จังหวัดท่ัวประเทศ  
ผานระบบ  Video conference application zoom และ Facebook Live กรมพัฒนาท่ีดิน  โดยมี
ประชากรกลุมเปาหมาย คือ หมอดินอาสา เกษตรกร เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ ประชาชนท่ัวไป และ
สือ่มวลชน ท่ีเขารวมงานในทุกจังหวัดกวา 8,000 ราย  

1.5 กรอบแนวคิดการประเมินผล 

การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา “หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด”  
ไดกําหนดกรอบแนวคิดการศึกษาใน 3 ประเด็น ประกอบดวย 1) การประเมินผลสําเร็จตามวัตถุประสงค
การจัดงานวันหมอดินอาสา 2) ประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสา และ 3) ความพึงพอใจกิจกรรม
และการจัดงานวันหมอดินอาสา พรอมท้ัง ศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ และตัวแปรตาม  
โดยสามารถเขียนแผนภาพ ไดดังนี้ 
 
 ตัวแปรอิสระ 

สถานภาพ 
   - หมอดินอาสา 
   - เกษตรกร 
   - เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ 
   - ประชาชนท่ัวไป 
   - สือ่มวลชน 

ตัวแปรตาม 
1) ประโยชนท่ีไดรับ 
2) ความพึงพอใจ 
    2.1) ความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน 
          - กิจกรรมโดยรวมภายในงาน 
          - องคความรูทางวิชาการดานการพัฒนาท่ีดิน 
            จากคลิปวิดีโอ 
          - การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางหมอดินอาสา 
          - หมอดินอาสาตนแบบความสําเร็จดานการตลาด 
          - การบรรยายพิเศษภายในงาน 
          - ผลิตภัณฑทางการเกษตรของหมอดินอาสา 
           ภายในงาน 
    2.2) ความพึงพอใจตอการจัดงาน 
          - การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี 
          - สถานท่ีจัดกิจกรรม 
          - ระยะเวลาการจัดประชุม 
          - ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ และ 
           อินเตอรเน็ต 
          - ความสะดวกในการเชื่อมตอเขารวมระบบ 
           ประชุมทางไกล 
          - ความชัดเจนของภาพ ผานระบบประชุมทางไกล 
          - ความชัดเจนของเสียง ผานระบบประชุมทางไกล 
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1.6 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.6.1 ผลการประเมิน ทําใหทราบผลสําเร็จของการจัดงานวันหมอดินอาสา ป  2566  
ตามวัตถุประสงคของการจัดงาน 

1.6.2 ผลการประเมิน ทําใหทราบถึงระดับความพึงพอใจ ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะของ 
ผูตอบแบบประเมินท่ีมีตอการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 เพ่ือผูท่ีรับผิดชอบในการจัดงานนําไปใช
ปรับปรุงการดําเนินงาน และใชสําหรับประกอบการตัดสินใจในการจัดงานวันหมอดินอาสาครั้งตอไป 

1.7 แผนการดําเนินงานและระยะเวลาดําเนินการ 

ขั้นตอน 

ระยะเวลาดําเนินการ 
(ก.พ. 66) 

ระยะเวลาดําเนินการ 
(มี.ค. 66) 

กุมภาพันธ (สัปดาห) มีนาคม (สัปดาห) 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1. ศึกษารายละเอียดรูปแบบการจัดงาน           

2. จัดทําโครงราง (proposal)           
3. กําหนดรูปแบบ ประชากรกลุมตัวอยาง  
   และวางแผนการเก็บขอมูล 

          

4. กําหนดแบบสอบถาม           
5. จัดทําแบบสอบถามในรูปแบบออนไลน  
   และทดสอบ 

          

6. ดําเนนิการเก็บขอมูล และบนัทึกขอมูล   
   แบบสอบถาม 

          

7. วิเคราะหขอมูลและประมวลผล           
8. แปรผลขอมูลและแสดงตารางผล           
9. เขียนรายงานผลการประเมนิ           
10. เสนอรายงานการประเมินผล และจัดทาํ 
     รูปเลมเพื่อเผยแพรผลการประเมิน 

          

 

1.8 สถานท่ีดําเนินการ       

ดําเนินการใน 77 จังหวัดท่ัวประเทศ โดยมีศูนยกลางการจัดงาน ณ  โรงเเรมยูเพลส 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

1.9 ท่ีปรึกษาโครงการ   

นางอรอุมา  สรรพสิทธิ์โยธิน ผูอํานวยการกองแผนงาน 

1.10 ผูอํานวยการโครงการ 
นายยศ  สุคนธมาน  ผูอํานวยการกลุมติดตามและประเมินผล 
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1.11 ผูดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบโครงการและเขียนรายงาน  นางสาวสุภาวดี    ปนกุมภีร 
  นางสาวอริศรา     ชูเกลี้ยง 
  นางสาวมนสัชยา  เนื่องจุย 

ผูรวมดําเนินการ  นางวรง             โฉมวิไลลักษณ 
  นางสาวศศิวิมล    วงษแสงจันทร 
  นายมนตรี  ราศีล้ําเลิศ 
  นางสาวกังสดาล   ปุงคานนท 

   นางสาวชัญญา  พันธุชัยยา 
1.12 หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
 

กองแผนงาน  กรมพัฒนาท่ีดิน   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



- 5 - 
 

บทที่ 2 
 

แนวทางการประเมินผล 

2.1 ขอบเขตการประเมินผล  

การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ในหัวขอ “หมอดินอาสา นํ าพาการผลิต  
พิชิตตลาด” เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 โดยมีศูนยกลางการจัดงาน ณ โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี ซ่ึงประชากรกลุมเปาหมาย คือ ผู เขารวมงาน 
วันหมอดินอาสา จําแนกออกเปน 5 ประเภท ไดแก หมอดินอาสา เกษตรกร เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ 
สือ่มวลชน และประชาชนท่ัวไป ท่ีเขารวมงาน จํานวน 8,000 คน 

2.2 วิธีการประเมินผล 
 

2.2.1 กําหนดกรอบประเด็นและตัวช้ีวัด ในการประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา  
ป 2566 ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด” โดยพิจารณารูปแบบการจัดงาน และผลสําเร็จ
ท่ีไดจากการจัดงาน โดยกําหนดประเด็นการประเมินผลและตัวชี้วัด ดังนี้  

ประเด็นการประเมินผล ตัวช้ีวัด  

1) การประเมินผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของ 
   การจัดงานวันหมอดินอาสาป 2566  
   1.1) การเชิดชูเกียรติ สรางขวัญ กําลังใจ  
         ใหหมอดินอาสา กรมพัฒนาท่ีดิน 
 
   
 1.2) สรางการรับรูเก่ียวกับวันหมอดินอาสา และ    
         ความสําคัญของหมอดินอาสา 
 
    
1.3) การสรางเครือขายหมอดินอาสา และการ 
         เชื่อมความสัมพันธกับเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน  

-  รอยละความสําเร็จตามวัตถุประสงคของการ 
   จัดงานวันหมอดินอาสาป 2566  
-  รอยละของผูตอบแบบประเมิน มีความเห็นวา        
   งานวันหมอดินอาสา เปนการประกาศเกียรติคุณ   
   ยกยอง เชิดชู สรางขวัญ กําลังใจ ใหหมอดินอาสา 
-  รอยละของผูตอบแบบประเมิน รับรูถึง  
   วันหมอดินอาสา ความสําคัญของหมอดินอาสา    
   และสรางภาพลักษณท่ีดีของหมอดินอาสา  
   ท่ียกระดับไปสูหมอดินอินเตอร 
-  รอยละของผูตอบแบบประเมิน มีความเห็นวา 
   การจัดงานวันหมอดินอาสาเปนการสาน  
   ความสัมพันธใหกับเครือขายหมอดินอาสา   
   และเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน 

2) การประเมินประโยชนท่ีไดรับ -  รอยละของผูตอบแบบประเมินไดมีความเห็นวา    
   รับประโยชนจากงานวันหมอดินอาสา และ 
   นําไปประยุกตใช 

3) ความพึงพอใจ และความคิดเห็น 
   3.1) ความพึงพอใจ 
    
   3.2) ขอคิดเห็น 
   3.3) ขอเสนอแนะ 

-  ระดับของความพึงพอใจ 
-  ระดับความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน 
-  ระดับความพึงพอใจภาพรวมการจัดงาน 
-  ขอคิดเห็นตอรูปแบบการจัดงาน  
-  ขอเสนอแนะเพ่ือเพ่ิมศักยภาพหมอดินอาสา  
   ในการปฏิบัติงานใหกรมพัฒนาท่ีดิน     
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2.2.2 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 1) ขอมูลปฐมภูมิ เก็บรวบรวมขอมูลจากการตอบแบบสอบถามในรูปแบบออนไลน
และการสังเกตการณผูเขารวมงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต  
พิชิตตลาด” เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 โดยมีศูนยกลางการจัดงาน ณ โรงเเรมยูเพลส มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี และถายทอดสดไปยัง 76 จังหวัดท่ัวประเทศ 
ผานระบบ Video conference application zoom และ Facebook Live กรมพัฒนาท่ีดิน  

 2) ขอมูลทุติยภูมิ รวบรวมจากการรายงานการประชุม/รายงานความกาวหนา รูปแบบ
การจัดงานวันหมอดินอาสา กําหนดการจัดงาน และกิจกรรมตาง ๆ ภายในงาน  

 

2.2.3 เครื่องมือท่ีใชในการประเมินผล 
 

 1) แบบสอบถาม (Questionnaires) ใช เปนเครื่องมือในการจัดเก็บขอมูลจาก
ผูเขารวมงาน แบบสอบถามนี้จัดทําข้ึนเปนท้ังคําถามปลายปด (Closed - Questions) ซ่ึงเปนคําถามท่ีมี
คําตอบไวใหเลือก เพ่ือใหผูตอบเลือกตอบเฉพาะขอท่ีตรงกับความตองการหรือความคิดเห็น และคําถาม
ปลายเปด (Open - Ended Questions) ซ่ึงเปนคําถามท่ีเปดโอกาสใหผูตอบสามารถตอบคําถามได 
ตามความคิดเห็นของตนเอง โดยใชแบบสอบถามในรูปแบบออนไลน 

 2) วิธีการสังเกตการณ (Observation) เปนวิธีเก็บขอมูลโดยการสังเกตการณจาก
เหตุการณ สถานการณภายในงาน และจดบันทึกในประเด็นตาง ๆ เพ่ือเปนขอมูลประกอบการปรับปรุง/แกไข 
การดําเนินงานตอไป  

2.2.4 การประมวลผลและวิเคราะหผล 
 

  เปนการวิเคราะหผลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมทางคอมพิวเตอร Statistical 
Package for Social Science ทําการประมวลผลขอมูลโดยใชสถิติ เชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) 
สําหรับการบรรยายลักษณะของขอมูลในการอธิบายประกอบคาตัวแปรตางๆ ซ่ึงแสดงดวยคาสถิติอยางงาย 
ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพ่ือวิเคราะหผลในเชิงปริมาณ และคุณภาพ ดังนี้   

  1) การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Analysis) โดยสรุปขอมูลท่ีเปน
คําถามปด ใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) เชน คาเฉลี่ย คารอยละ และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เปนตน 

  2) การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data Analysis) โดยสรุปขอมูล 
ท่ีเปนคําถามเปด คําอธิบาย ปญหา ขอเสนอแนะ และทัศนคติ  

  ในการวิเคราะหใชมาตรวัดแบบ Likert Scale แบงชวงของระดับความพึงพอใจ 
ออกเปน     3 ระดับ โดยกําหนดคะแนนของความพึงพอใจ ดังนี้ 

 พึงพอใจมาก มีคาคะแนนเทากับ     3 
 พึงพอใจปานกลาง มีคาคะแนนเทากับ     2 
 พึงพอใจนอย มีคาคะแนนเทากับ     1 

 ในการวัดการกระจายขอมูลระดับความพึงพอใจมีการกําหนดเกณฑการจัดระดับ
ความสําคัญออกเปน 3 ระดับ โดยอาศัยการเปรียบเทียบระดับคะแนนเฉลี่ยกับเกณฑท่ีแบง กําหนด 
ชวงคะแนนในแตละระดับคํานวณได ดังนี้  

https://dict.longdo.com/search/Questionnaires
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ชวงคะแนน  = คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ําสุด 
         จํานวนระดับการวัด 
   = (3 - 1) 
                                          3 
   = 0. 67 

 ทําใหสามารถแบงคะแนนเฉลี่ยไดเปน 3 ระดับ ดังนี้ 

 คะแนนเฉลี่ย 2.35 - 3.00  แสดงวา  มีความพึงพอใจมาก 
 คะแนนเฉลี่ย 1.68 - 2.34  แสดงวา  มีความพึงพอใจปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.67  แสดงวา  มีความพึงพอใจนอย 

การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต  
พิชิตตลาด” เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 โดยมีศูนยกลางการจัดงาน ณ โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี เก็บรวบรวมขอมูลในประเด็นท่ีตองการประเมิน  
โดยใชแบบสอบถามในรูปแบบออนไลนและการสังเกตการณ มีประชากรกลุมเปาหมาย คือ ผูเขารวมงาน
วันหมอดินอาสา จําแนกออกเปน 5 ประเภท ไดแก หมอดินอาสา เกษตรกร เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ 
สือ่มวลชน และประชาชนท่ัวไป ท่ีเขารวมงาน จํานวน 8,000 คน ใชวิธีการสุมตัวอยางอยางงายแบบไมทดแทน 
(Simple Random Sampling without Replacement) วิเคราะหขอมูลท้ังในเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
และแปรผลขอมูล เพ่ือเขียนรายงานการประเมินผล ซ่ึงสามารถนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนา
ปรับปรุงการจัดงานในครั้งตอไป 
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บทที่ 3 

ผลการประเมิน 

การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ในหัวขอ “หมอดินอาสา นําพาการผลิต 
พิชิตตลาด” วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 โดยมีศูนยกลางการจัดงาน ณ โรงแรมยูเพลส พรอมถายทอดสด
ผานระบบ Video conference application zoom และ Facebook Live กรมพัฒนาท่ีดิน ไปยัง  
76 จังหวัดท่ัวประเทศ มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของการจัดงานหมอดินอาสา  
ป 2566 และเพ่ือประเมินประโยชนท่ีไดรับ ความพึงพอใจ ตลอดจนขอเสนอแนะ และขอคิดเห็นตอการ
จัดงานวันหมอดินอาสาป 2566 สรุปได ดังนี้ 

3.1 ผลการประเมินโดยใชแบบสอบถามในรูปแบบออนไลน  

การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ดําเนินการเก็บขอมูลตัวอยางผูตอบแบบ
ประเมิน จํานวน 808 ราย เปนตัวแทนครอบคลุมผูเขารวมงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ซ่ึงมีความแมนยํา 
ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95% มีความคลาดเคลื่อนไมเกิน +/- 5% โดยใชวิธีการสุมตัวอยาง อยางงาย 
แบบไมทดแทน และใชแบบสอบถามในรูปแบบออนไลน ผลการประเมิน มีดังนี้ 

1) ขอมูลท่ัวไปของผูเขารวมทําแบบสอบถามการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 

ผูตอบแบบประเมินเกินกวาก่ึงหนึ่ง (รอยละ 55.69) เปนเพศชาย และ (รอยละ 44.31)  
เปนเพศ หญิง มีอายุเฉลี่ย 52.19 ป โดยผูตอบแบบประเมิน (รอยละ 38.37) มีอายุ 51 - 60 ป มากท่ีสุด 
รองลงมา (รอยละ 29.08) อายุ 41 - 50 ป (รอยละ 17.20 ) อายุ 61 - 70 ป (รอยละ 12.62 ) อายุต่ํากวา
หรือเทากับ 40 ป และ (รอยละ 2.72) อายุมากกวา 70 ปข้ึนไป ตามลําดับ 

ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 75.62) มีสถานภาพเปนหมอดินอาสา มากท่ีสุด 
รองลงมา (รอยละ 14.85) เปนเจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ (รอยละ 7.30) เปนเกษตรกร (รอยละ 1.98)  
เปนประชาชนท่ัวไป  และ (รอยละ 0.25) เปนสื่อมวลชน ตามลําดับ (ตารางท่ี 1) 

ตารางท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบประเมินการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566  
n = 808  

ขอ้มูล จํานวน รอยละ 

1. เพศ   
-  ชาย 450 55.69 
-  หญิง 358 44.31 

2. อายุ   
-  ต่ํากวา หรือเทากับ 40 ป 102 12.62 
-  อายุ 41 - 50 ป 235 29.08 
-  อายุ 51 - 60 ป 310 38.37 
-  อายุ 61 - 70 ป 139 17.20 
-  อายมุากกวา 70 ปข้ึนไป   22  2.72 
(อายุเฉลี่ย 52.19 ป)   
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ตารางท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบประเมินการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ตอ) 
n = 808  

ขอ้มูล จํานวน รอยละ 

3. สถานภาพ     
-  หมอดินอาสา 611 75.62 
-  เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ 120 14.85 
-  เกษตรกร  59  7.30 
-  ประชาชนท่ัวไป  16  1.98 
-  สือ่มวลชน   2  0.25 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

2) การบรรลุวัตถุประสงคการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 

ผลการประเมิน พบวา ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 85.27 ) มีความคิดเห็นวา  
ทําใหรูจักวันหมอดินอาสา ซ่ึงตรงกับวันท่ี 10 กุมภาพันธ ของทุกป มากท่ีสุด รองลงมา (รอยละ 79.58) 
สรางขวัญ กําลังใจ และความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ีหมอดินอาสา (รอยละ 77.85) รูจักหมอดินอาสา 
ผูนําดานเครือขายการจัดการทรัพยากรดิน ท่ีใหคําม่ันสัญญา ในการปกปก รักษา ดูแล ทรัพยากรดิน 
รวมกับเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน (รอยละ 74.75) ไดเรียนรูแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณดาน
การพัฒนาท่ีดิน (รอยละ 71.85) เปนการประกาศเกียรติคุณ ยกยอง เชิดชู หมอดินอาสา (รอยละ 71.16) สาน
ความสัมพันธใหกับเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ และ (รอยละ 62) สรางการรับรู และภาพลักษณท่ีดี
ของหมอดินอาสาท่ียกระดับการสงเสริมในระดับนานาชาติ ตามลําดับ (ตารางท่ี 2) 

ตารางท่ี 2 : การรับรูความสําคัญของงานวันหมอดินอาสา 
                              N = 808 

ขอมูล จํานวน รอยละ 

1. การรับรูความสําคัญของงานวันหมอดินอาสา (ตอบมากกวา 1 ขอ)   
1.1 รูจักวันหมอดินอาสา ตรงกับวันที่ 10 กุมภาพนัธ ของทุกป 689 85.27 
1.2 สรางขวัญ กําลังใจ และความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาที ่
    หมอดินอาสา 

643 79.58 

1.3 รูจักหมอดินอาสา ผูนําดานเครือขายการจัดการทรัพยากรดิน  
    ที่ใหคํามั่นสัญญา ในการปกปก รักษา ดูแล ทรัพยากรดิน รวมกับ 
   เจาหนาที่กรมพัฒนาทีด่ิน 

629 77.85 

1.4 ไดเรียนรู แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณดานการ 
   พัฒนาที่ดิน 

604 74.75 

1.5 เปนการประกาศเกียรติคุณ ยกยอง เชิดชู หมอดินอาสา 576 71.85 
1.6 สานความสัมพันธใหกับเครือขายหมอดินอาสาทั่วประเทศ 575 71.16 
1.7 สรางการรับรู และภาพลักษณที่ดีของหมอดินอาสาทีย่กระดับ          
     การสงเสริมในระดับนานาชาต ิ

501 62.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 



   - 10 -  
 

จากขอคิดเห็นของผูตอบแบบประเมินดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดวา การจัดงาน 
วันหมอดินอาสาในครั้งนี้ บรรลุวัตถุประสงคการจัดงานท้ัง 3 ขอ ประกอบดวย 1) เพ่ือเปนการเชิดชูเกียรติ
แกหมอดินอาสากรมพัฒนาท่ีดินท่ีสรางคุณประโยชนตอสาธารณชนมาอยางยาวนาน 2) เพ่ือจัดใหมี
กิจกรรมเชื่อมความสัมพันธระหวางหมอดินอาสาและเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน และ 3) เพ่ือกําหนดให 
แตละพ้ืนท่ีไดยกระดับการสรางขวัญกําลังใจ และแนวทางในการชวยเหลือดูแลกันและกันของ 
หมอดินอาสา รวมท้ังการสรางความเขมแข็งใหกับเครือขายหมอดินอาสา 

3) ประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสา ป 2566 

จากผลการประเมิน พบวา ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 87.25) มีความคิดเห็นวา 
ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด 
รองลงมา (รอยละ 78.09) ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรูใหเกษตรกร
ในชุมชน (รอยละ 76.36) ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปน
ตนแบบความสําเร็จในแตละพื้นที่ และ (รอยละ 76.11) ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดิน 
ไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง (รอยละ 75.62) สรางการรับรูวันหมอดินอาสา และความสําคัญของ 
หมอดินอาสาในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน (รอยละ 57.67) เกิดความตระหนักและปกปอง
ทรัพยากรดิน ตามลําดับ (ตารางท่ี 3) 

ตารางท่ี 3 : ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
n = 808  

ขอมูล จํานวน รอยละ 
   

1.  ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
     (ตอบมากกวา 1 ขอ) 

  

-  สรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขาย 
   หมอดินอาสาท่ัวประเทศ 

705 87.25 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรู 
    ใหเกษตรกรในชุมชน 

631 78.09 

-  ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา  
   ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพื้นที ่

617 76.36 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนา 
   แปลงตนเอง 

615 76.11 

-  สรางการรับรู วันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา  
   ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน 

611 75.62 

-  เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน 466 57.67 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

จากประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ดังกลาวขางตน หากจําแนก
ตามประเภทกลุมเปาหมายท่ีประกอบดวย หมอดินอาสา เกษตรกร เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ และ
ประชาชนท่ัวไป (สื่อมวลชนมีผูตอบแบบประเมินจํานวน 2 ทาน ขอมูลไมเพียงพอท่ีจะสรุปได) สามารถ 
สรุปได ดังนี้ 
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หมอดินอาสา (หมอดินอาสาตอบแบบประเมิน จํานวน 611 ราย) จากผลการประเมิน พบวา 
หมอดินอาสาสวนใหญ  (รอยละ 88.22) มีความคิดเห็นวา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง 
ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา (รอยละ 80.69) ไดรับความรู 
และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน (รอยละ 77.91) ไดรับความรู 
และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง (รอยละ 76.76) ไดแลกเปลี่ยนความรู 
ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี สรางการรับรู
วันหมอดินอาสาและความสําคัญของหมอดินอาสาในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน และ  
(รอยละ 57.45) เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน ตามลําดับ (ตารางท่ี 4) 

ตารางท่ี 4 : ประโยชนท่ีหมอดินอาสาไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566  
n = 611  

ขอมูล จํานวน รอยละ 
   

1.  ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
     (ตอบมากกวา 1 ขอ) 

  

-  สรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขาย 
   หมอดินอาสาท่ัวประเทศ 

539 88.22 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรู 
   ใหเกษตรกรในชุมชน 

493 80.69 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนา 
   แปลงตนเอง 

476 77.91 

-  ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา  
   ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพื้นที ่

469 76.76 

-  สรางการรับรู วันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา  
   ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน 

469 76.76 

-  เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน 351 57.45 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

เกษตรกร (เกษตรกรตอบแบบประเมิน จํานวน 59 ราย) จากผลการประเมิน พบวา เกษตรกร 
สวนใหญ (รอยละ 71.19) มีความคิดเห็นวา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของ
เครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา (รอยละ 66.10) ไดรับความรู และนําความรูดานการ
พัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง (รอยละ 64.41) ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดิน
ไปถายทอดความรูให เกษตรกรในชุมชน (รอยละ 59.32) ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และ
ประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี (รอยละ 50.85) สรางการรับรู 
วันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน และ (รอยละ 
49.15)  เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน ตามลําดับ (ตารางท่ี 5) 
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ตารางท่ี 5 : ประโยชนท่ีเกษตรกรไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566  
n = 59  

ขอมูล จํานวน รอยละ 
   

1.  ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
     (ตอบมากกวา 1 ขอ) 

  

-  สรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขาย 
   หมอดินอาสาท่ัวประเทศ 

42 71.19 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนา 
   แปลงตนเอง 

39 66.10 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรู 
   ใหเกษตรกรในชุมชน 

38 64.41 

-  ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา  
   ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพื้นที ่

35 59.32 

-  สรางการรับรูวันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา  
   ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน 

30 50.85 

-  เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน 29 49.15 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ (เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐตอบแบบประเมิน จํานวน 120 ราย)  
จากผลการประเมิน พบวา เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐสวนใหญ (รอยละ 91.67) มีความคิดเห็นวา  
ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด 
รองลงมา (รอยละ 83.33) ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น ประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปน
ตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี และสรางการรับรูวันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา 
ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน (รอยละ 72.50) ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดิน
ไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง (รอยละ 70.83) ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอด
ความรูใหเกษตรกรในชุมชน และ (รอยละ 65) เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน ตามลําดับ 
(ตารางท่ี 6) 

ตารางท่ี 6 : ประโยชนท่ีเจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566  

n = 120  

ขอมูล จํานวน รอยละ 

1.  ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
     (ตอบมากกวา 1 ขอ) 

  

-  สรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขาย 
   หมอดินอาสาท่ัวประเทศ 

110 91.67 

-   ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของ 
        หมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเรจ็ในแตละพ้ืนท่ี 

100 83.33 
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ตารางท่ี 6 : ประโยชนท่ีเจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ตอ) 

n = 120  

ขอมูล จํานวน รอยละ 

-  สรางการรับรูวันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา  
   ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน 

100 83.33 

 -  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนา 
    แปลงตนเอง 

 87 72.50 

-  ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรู 
    ใหเกษตรกรในชุมชน 

 85 70.83 

-  เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน  78 65.00 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

ประชาชนท่ัวไป (ประชาชนท่ัวไปตอบแบบประเมิน จํานวน 16 ราย) จากผลการประเมิน 
พบวา ประชาชนท่ัวไปสวนใหญ (รอยละ 75) มีความคิดเห็นวา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง 
ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ ไดรับความรู นําความรูดานการพัฒนาท่ีดิน 
ไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง และถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน มากท่ีสุด รองลงมา (รอยละ 
68.75) ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบ
ความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี (รอยละ 62.50) สรางการรับรู วันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดิน
อาสา ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน และ (รอยละ 37.50) เกิดความตระหนักและปกปอง
ทรัพยากรดิน ตามลําดับ (ตารางท่ี 7) 

ตารางท่ี 7 : ประโยชนท่ีประชาชนท่ัวไปไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566  
n = 16  

ขอมูล จํานวน รอยละ 

1.  ประโยชนที่ไดรับจากการจดังานวันหมอดินอาสา ป 2566 
     (ตอบมากกวา 1 ขอ) 

  

-  สรางความผูกพันเปนพี่เปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขาย 
   หมอดินอาสาทั่วประเทศ 

12 75.00 

-  ไดรับความรู และนาํความรูดานการพฒันาที่ดินไปปรับใชพัฒนา 
   แปลงตนเอง 

12 75.00 

-  ไดรับความรู และนาํความรูดานการพฒันาที่ดินไปถายทอดความรู 
   ใหเกษตรกรในชุมชน 

12 75.00 

-  ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา  
   ซึ่งเปนตนแบบความสาํเร็จในแตละพื้นที่ 

11 68.75 

-  สรางการรับรู วันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา  
   ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาที่ดิน 

10 62.50 

-  เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน  6 37.50 

ที่มา : จากการสาํรวจ 
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จากผลการประเมินท่ีจําแนกตามกลุมเปาหมาย พบวา ในแตละกลุมเปาหมายไดรับประโยชน
จากการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ท่ีแตกตางกัน โดยหมอดินอาสา มีความคิดเห็นวา ชวยสราง
ความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา 
ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน เกษตรกร  
มีความคิดเห็นวา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสา 
ท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง 
เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ มีความคิดเห็นวา ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของ
เครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ มากท่ีสุด รองลงมา ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น ประสบการณ
ของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี และสรางการรับรู วันหมอดินอาสา และ
ความสําคัญของหมอดินอาสา ในฐานนะบุคลากรของกรมพัฒนาท่ีดิน ประชาชนท่ัวไป มีความคิดเห็นวา 
ชวยสรางความผูกพันเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ ไดรับความรู 
นําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง และถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน  
มากท่ีสุด รองลงมา ไดแลกเปลี่ยนความรูความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบ
ความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี 

4) ความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน 

4.1) ความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน 

ผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน คาคะแนนเฉลี่ย (𝑋𝑋) 2.81 
(คะแนนเต็ม 3) อยูในระดับมาก และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.41 แสดงวา ขอมูลผูตอบแบบ
ประเมินมีการเกาะกลุมกัน และอยูใกลคาเฉลี่ยมาก จากการสอบถามความพึงพอใจของผูตอบแบบ
ประเมินตอการจัดงานวันหมอดินอาสาในครั้งนี้ พบวา ผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจตอกิจกรรม
ภายในงาน อยูในระดับมากท้ังหมด (ความพึงพอใจ 3 ระดับ คะแนนเต็ม 3) โดยมีความพึงพอใจกิจกรรม
โดยรวมภายในงาน (𝑋𝑋 = 2.86, S.D. = 0.36) มากท่ีสุด รองลงมา องคความรูทางวิชาการดานการ 
พัฒนาท่ีดินจากคลิปวิดีโอ (𝑋𝑋 = 2.84, S.D. = 0.39) การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ระหวางหมอดินอาสา 
(𝑋𝑋 = 2.83, S.D. = 0.39) การบรรยายพิเศษภายในงาน (𝑋𝑋 = 2.81, S.D. = 0.41 ) หมอดินอาสาตนแบบ
ความสําเร็จดานการตลาด (𝑋𝑋 = 2.80, S.D. = 0.42) และผลิตภัณฑทางการเกษตรของหมอดินอาสา
ภายในงาน (𝑋𝑋 = 2.74, S.D. = 0.48) ตามลําดับ (ตารางท่ี 8) 

ตารางท่ี 8 : ความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมินตอกิจกรรมภายในงาน  
N = 808 

ขอมูล 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

𝑋𝑋 S.D. แปลผล 
มาก ปานกลาง นอย 

1. กิจกรรมโดยรวมภายในงาน 86.14 13.61 0.25 2.86 0.36 มาก 
2. องคความรูทางวิชาการดาน 
   การพัฒนาที่ดินจากคลปิวิดีโอ 

84.41 14.85 0.74 
 

2.84 
 

0.39 มาก 

3. การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู     
   ระหวางหมอดินอาสา 

83.91 15.47 0.62 
 

2.83 
 

0.39 มาก 

4. หมอดินอาสาตนแบบ 
   ความสําเร็จดานการตลาด 

81.44 17.45 1.11 
 

2.80 
 

0.42 มาก 
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ตารางท่ี 8 : ความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมินตอกิจกรรมภายในงาน (ตอ) 
N = 808 

ขอมูล 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

𝑋𝑋 S.D. แปลผล 
มาก ปานกลาง นอย 

5. การบรรยายพิเศษภายในงาน 81.06 18.44 0.50 2.81 0.41 มาก 
6. ผลิตภัณฑทางการเกษตร   
   ของหมอดินอาสาภายในงาน 

76.11 22.03 1.86 
 

2.74 
 

0.48 มาก 

คาคะแนนเฉลี่ยรวม 2.81 0.41 มาก 

 ท่ีมา : จากการสํารวจ 

 4.2) ความพึงพอใจตอการจัดงาน 

     ผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจตอการจัดงาน คาคะแนนเฉลี่ย (𝑋𝑋) 2.84  
(คะแนนเต็ม 3) อยูในระดับมาก และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.39 แสดงวา ขอมูลผูตอบแบบ
ประเมินมีการเกาะกลุมกัน และอยูใกลคาเฉลี่ยมาก จากการสอบถามความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน
ตอการจัดงานวันหมอดินอาสาในครั้งนี้ พบวา ผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจ อยูในระดับมากท้ังหมด 
(ความพึงพอใจ 3 ระดับ คะแนนเต็ม 3) โดยมีความพึงพอใจตอการอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี  
(𝑋𝑋 = 2.92, S.D. = 0.28) มากท่ีสุด รองลงมา สถานท่ีจัดกิจกรรม (𝑋𝑋 = 2.86, S.D. = 0.35) ระยะเวลาการ
จัดประชุม  จํานวน  1 วัน  (𝑋𝑋 = 2 .85, S.D. = 0 .38) ความพรอมของอุปกรณ  โสตทัศนูปกรณ  
และอินเตอรเน็ต (𝑋𝑋 = 2.83, S.D. = 0.40) ความสะดวกในการเชื่อมตอเขารวมระบบประชุมทางไกล  
(𝑋𝑋 = 2.80, S.D. = 0.42) ความชัดเจนของภาพ ผานระบบประชุมทางไกล (𝑋𝑋 = 2.80, S.D. = 0.42)  
และความชัดเจนของเสียง ผานระบบประชุมทางไกล (𝑋𝑋 = 2.78, S.D. = 0.45 )  (ตารางท่ี 9) 

ตารางท่ี 9 : ความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมินตอการจัดงาน 

N = 808 

ขอมูล 
ระดับความพึงพอใจ (รอยละ) 

𝑋𝑋 S.D. แปลผล 
มาก ปานกลาง นอย 

1. การอํานวยความสะดวกของเจาหนาที ่ 92.20 7.55 0.25 2.92 0.28 มาก 
2. สถานที่จัดกิจกรรม 86.76 12.87 0.37 2.86 0.35 มาก 
3. ระยะเวลาการจัดประชุม จาํนวน 1 วัน 86.26 12.87 0.87 2.85 0.38 มาก 
4. ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ  
   และอินเตอรเน็ต 

83.54 
 

15.47 0.99 2.83 0.40 มาก 

5. ความสะดวกในการเชื่อมตอเขารวม   
   ระบบประชุมทางไกล 

80.82 
 

18.44 0.74 2.80 0.42 มาก 

6. ความชัดเจนของภาพ ผานระบบ 
   ประชุมทางไกล 

80.94 
 

18.07 0.99 2.80 0.42 มาก 

7. ความชัดเจนของเสียง ผานระบบ 
   ประชุมทางไกล 

79.82 18.69 1.49 2.78 0.45 มาก 

คาคะแนนเฉลี่ยรวม 2.84 0.39 มาก 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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5) ความเหมาะสมในรูปแบบการจัดงานวันหมอดินอาสา 

  ผลการประเมิน พบวา ผูตอบแบบประเมินสวนใหญ (รอยละ 98.76) ใหความคิดเห็นวา 
รูปแบบการจัดงานวันหมอดินอาสา มีความเหมาะสม ทําใหหมอดินอาสามีโอกาสพบปะ แลกเปลี่ยน
ความคิด และประสบการณ ท่ีไมตองเสียเวลาเดินทางไปรวมท่ีศูนยกลางการจัดงาน และมีผูตอบแบบ
ประเมิน (รอยละ 1.24) ใหความคิดเห็นวา รูปแบบการจัดงานหมอดินอาสาไมมีความเหมาะสม โดยระบุ
เหตุผลวา อยากสัมผัสบรรยากาศจริง ณ ศูนยกลางการจัดงาน และอุปกรณถายทอดสด สัญญาณ
อินเตอรเน็ต ไมมีความเสถียร ทําใหบางชวงภาพหรือเสียงไมชัดเจน (ตารางท่ี 10) 

ตารางท่ี 10 : ความเหมาะสมรูปแบบการจัดงานวันหมอดินอาสา 
N = 808 

ขอมูล จํานวน รอยละ 
   

ความเหมาะสมรูปแบบการจัดงานวันหมอดินอาสา   

     1. เหมาะสม 798  98.76 

     2. ไมเหมาะสม 10  1.24 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

6) ผลการทดสอบสมมติฐานเพ่ือหาความสัมพันธของตัวแปร 

      การทดสอบสมมติฐานเพ่ือหาความสัมพันธของตัวแปร โดยตัวแปรตน ไดแก สถานภาพ 
(เกษตรกร หมอดินอาสา เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐ ประชาชนท่ัวไป และสื่อมวลชน) สวนตัวแปรตาม  
ไดแก ความคิดเห็นหลังเขารวมงานวันหมอดินอาสา ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสา  
และความพึงพอใจตองานวันหมอดินอาสา ซ่ึงทําการทดสอบดวย Chi-square และ One-way ANOVA  

โดยผลการทดสอบสมมติฐาน มีดังนี้ 

สมมติฐานท่ี 1 

   ผูประเมินทําการทดสอบสมมติฐานโดยวิธีการวิเคราะหเปรียบเทียบความถ่ี โดยใชสถิติ 
เพ่ือทดสอบวา สถานภาพของผูเขารวมงานวันหมอดินอาสา กับประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงาน 
วันหมอดินอาสามีความสัมพันธกันหรือไม โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 (ตารางท่ี 11) 
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สมมติฐานหลัก (H0) : สถานภาพผูของเขารวมงานวันหมอดินอาสาแตกตางกัน กับประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสา ไมมีความสัมพันธกัน 
สมมติฐานรอง (H1) : สถานภาพผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาแตกตางกัน กับประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสา มีความสัมพันธกัน 
 
ตารางท่ี 11 : การวิเคราะหขอมูลสถานภาพของผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาตอประโยชนท่ีไดรับจากงานวันหมอดินอาสา โดยใชสถิติ Chi- square 

 

สมมติฐาน 

ประโยชนท่ีไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสาในคร้ังนี ้

สรางความผูกพัน
เปนพ่ีนอง 

ความสัมพันธอันดี
ของเครือขาย   
หมอดินอาสา     
ท่ัวประเทศ 

ไดรับความรูและนํา
ความรูดานการ
พัฒนาท่ีดินไป   
ปรับใชพัฒนา  
แปลงตนเอง 

ไดรับความรู และนํา
ความรูดานการพัฒนา
ท่ีดินไปถายทอดความรู
ใหเกษตรกรในชุมชน 

ไดแลกเปลี่ยนความรู 
ความคิดเห็น และ
ประสบการณของ

หมอดินอาสา ซ่ึงเปน
ตนแบบความสําเร็จ

ในแตละพ้ืนท่ี 

สรางการรับรูวันหมอดิน
อาสา และความสําคัญ  

ของหมอดินอาสา        
ในฐานะบุคคลกรของ  

กรมพัฒนาท่ีดิน 

เกิดความตระหนักและ
ปกปองทรัพยากรดิน 

สถานภาพ Chi-square 39.380 34.946 38.252 17.530 16.254 12.508 
Sig. 0.025* 0.200 0.001* 0.131 0.039* 0.014* 
การยอมรับ
สมมติฐาน 

H1 H0 H1 H0 H1 H1 

   * มีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  < 0.05 

- 17 - 
 



- 18 - 
 

จากตารางท่ี 11 การวิเคราะหขอมูลสถานภาพของผูเขารวมงานวันหมอดินอาสากับประโยชน 
ท่ีไดรับหลังจากเขารวมงานวันหมอดินอาสา โดยใชสถิติ Chi-square วิธี crosstabs เพ่ือทดสอบสมมติฐาน 
สถานภาพกับประโยชนท่ีไดรับจากการเขารวมงานวันหมอดินอาสาใน 6 ประเด็น ไดแก 1) ชวยสรางความ
ผูกพันเปนพ่ีนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาท่ัวประเทศ  2) ไดรับความรู และ 
นําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง  3) ไดรับความรู นําความรูดานการพัฒนาท่ีดิน 
ไปถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน  4) ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของ 
หมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี  5) สรางการรับรูวันหมอดินอาสา และความสําคัญ
ของหมอดินอาสาในฐานะบุคคลกรของกรมพัฒนาท่ีดิน และ 6) เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน 
มีความสัมพันธกันหรือไม โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 จากผลการวิเคราะหขอมูล พบวา 
สถานภาพท่ีแตกตางกันกับสรางความผูกพันเปนพ่ีนอง ความสัมพันธอันดีของเครือขายหมอดินอาสา 
ท่ัวประเทศ ไดรับความรู และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน  
สรางการรับรูวันหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา ในฐานะบุคคลกรของกรมพัฒนาท่ีดิน 
และเกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดินมีความสัมพันธกัน (คา Sig. < 0.05 ดังนั้น จะปฏิเสธ
สมมติฐานหลัก H0 และยอมรับสมมติฐานรอง H1) และสถานภาพท่ีแตกตางกันกับไดรับความรู  
และนําความรูดานการพัฒนาท่ีดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเองไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น  
และประสบการณของหมอดินอาสา ซ่ึงเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพ้ืนท่ี ไมมีความสัมพันธกัน  
(คา Sig. > 0.05 ดังนั้น จะยอมรับสมมติฐานหลัก H0 และปฏิเสธสมมติฐานรอง H1) 

สมมติฐานท่ี 2 
    ผูประเมินทําการทดสอบสมมติฐานโดยวิธีการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย

มากกวา 2 กลุมประชากร หรือการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว โดยใช One-way ANOVA  
เพ่ือทดสอบวาผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม
ภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 แตกตางกันหรือไม โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี 0.05  
(ตารางท่ี 12) 
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       สมมติฐานหลัก (H0) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ไมแตกตางกัน 
      สมมติฐานรอง  (H1) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 แตกตางกัน 

 
    ตารางท่ี 12 : การทดสอบสมมติฐาน ขอมูลของผูเขารวมงานตอความพึงพอใจกิจกรรมภายในงานการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 โดยใชสถิติ One-way ANOVA 

 

สมมติฐาน 

One-way ANOVA 

กิจกรรม
โดยรวม

ภายในงาน 

หมอดินอาสา
ตนแบบ

ความสําเร็จ 
ดานการตลาด 

การเสวนา
แลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวาง 
หมอดินอาสา 

ในจังหวัด 

การบรรยาย
พิเศษ

ภายในงาน 

ผลิตภัณฑทาง
การเกษตรของ  
หมอดินอาสา 
ภายในงาน 

องคความรูทาง
วิชาการดาน

การพัฒนาท่ีดิน
จากคลิปวิดีโอ 

ความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน 
(ภาพรวม) 

สถานภาพ F. 4.631 6.556 2.385 7.717 7.717 3.021 4.631 
Sig. 0.001* <0.001* 0.052* <0.001* <0.001* 0.017* 0.001* 
การยอมรับ
สมมติฐาน 

H1 H1 H0 H1 H1 H1 H1 

* มีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  < 0.05  
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จากตารางท่ี 12 การวิเคราะหสถานภาพกับความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดิน
อาสา โดยใชสถิติ One-way ANOVA เพ่ือทดสอบสมมติฐาน สถานภาพท่ีแตกตางกันจะมีความพึงพอใจ 
ตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดินอาสาใน 7 ประเด็น ไดแก  1) กิจกรรมโดยรวมภายในงาน  2) หมอดิน
อาสาตนแบบความสําเร็จดานการตลาด  3) การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางหมอดินอาสาในจังหวัด  
4) การบรรยายพิเศษภายในงาน  5) ผลิตภัณฑทางการเกษตรของหมอดินอาสาภายในงาน  6) องคความรู
ทางวิชาการดานการพัฒนาท่ีดินจากคลิปวิดีโอ และ 7) ความพึงพอใจกิจกรรมภายในงาน (ภาพรวม) 
แตกตางกันหรือไม โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี 0.05 จากผลการวิเคราะหขอมูล พบวา 
สถานภาพท่ีแตกตางกัน จะมีความพึงพอใจตอกิจกรรมโดยรวมภายในงาน หมอดินอาสาตนแบบ
ความสําเร็จดานการตลาด การบรรยายพิเศษภายในงาน ผลิตภัณฑทางการเกษตรของหมอดินอาสา 
ภายในงาน องคความรูทางวิชาการดานการพัฒนาท่ีดินจากคลิปวิดีโอ และความพึงพอใจกิจกรรม 
ภายในงาน (ภาพรวม) แตกตางกัน (คา Sig. < 0.05 ดังนั้น จะปฏิเสธสมมติฐานหลัก H0 และยอมรับ
สมมติฐานรอง H1) และสถานภาพท่ีแตกตางกัน จะมีความพึงพอใจตอการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางหมอดินอาสาในจังหวัด ไมแตกตางกัน (คา Sig. > 0.05 ดังนั้น จะยอมรับสมมติฐานหลัก H0 และ
ปฏิเสธสมมติฐานรอง H1)  

    จากนั้นทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของประชากรเปนรายคูหรือการเปรียบเทียบเชิงซอน 
ของความพึงพอใจกิจกรรมภายในงาน (ภาพรวม) ของผู เขารวมงานวันหมอดินอาสา ป  2566  
ท่ีมีสถานภาพตางกัน เนื่องจากคาเฉลี่ยมีความแตกตางกันมากกวา 2 กลุมประชากร จึงใช LSD (Least 
Significant Different) โดยเลือกใช One-way ANOVA : Post Hoc Multiple Comparisons ในการ
วิเคราะหผล ดังนี้ 

    สมมติฐานหลัก (H0) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความ 
พึงพอใจตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) ไมแตกตางกัน 

    สมมติฐานรอง (H1) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความ 
พึงพอใจตอกิจกรรมภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) แตกตางกัน อยางนอย 1 คู 

ตารางท่ี 13 : แสดงการทดสอบสมมติฐาน สถานภาพของผู เขารวมงานตอความพึงพอใจกิจกรรม 
                   ภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) 
 

หัวขอ สถานภาพ สถานภาพ 
Mean 

Difference 
Std. 
Error 

  Sig. 

95% Confidence 
Interval 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

1) ความพึงพอใจ  
   กิจกรรม     
   ภายในงาน  
   ภาพรวม) 
 

เกษตรกร หมอดินอาสา -0.181* 0.048 < 0.001 -0.27 -0.09 
เจาหนาท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐ 

-0.180* 
 

0.056 
 

0.001 
 

-0.29 
 

-0.07 
 

ประชาชนวไป 0.007 0.099 0.940 -0.19 0.20 
สื่อมวลชน -0.305 0.253 0.229 -0.80 0.00 
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หัวขอ สถานภาพ สถานภาพ 
Mean 

Difference 
Std. 
Error 

  Sig. 

95% Confidence 
Interval 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

 หมอดินอาสา เกษตรกร -0.181* 0.048 < 0.001 0.09 0.27 
เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ 

0.001 
 

0.35 
 

0.986 
 

-0.07 
 

0.07 
 

ประชาชนท่ัวไป 0.188* 0.089 0.035 0.01 0.36 
สื่อมวลชน -0.124 0.249 0.618 -0.61 0.37 

เจาหนาท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐ 
 

เกษตรกร 0.180* 0.056 0.001 0.07 0.29 
หมอดินอาสา -0.001 0.035 0.986 -0.07 0.07 
ประชาชนท่ัวไป 0.188* 0.094 0.046 0.00 0.37 
สื่อมวลชน -0.125 0.251 0.619 -0.62 0.37 

ประชาชน
ท่ัวไป 
 

เกษตรกร -0.007 0.099 0.940 -0.20 0.19 
หมอดินอาสา -0.188* 0.089 0.035 -0.36 -0.01 
เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ 

0.187* 0.094 
 

0.046 
 

-0.37 
 

0.00 
 

สื่อมวลชน -0.312 0.264 0.237 0-.83 0.21 
สื่อมวลชน เกษตรกร 0.305 0.253 0.229 -0.19 0.80 

หมอดินอาสา 0.124 0.249 0.618 -0.37 0.61 
เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ 

0.125 
 

0.251 
 

0.619 
 

-0.37 
 

0.62 
 

ประชาชนท่ัวไป 0.313 0.264 0.267 -0.21 0.83 

* มีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  < 0.05  

จากตารางท่ี 14 แสดงคาสถิติการทดสอบความแตกตางความพึงพอใจตอกิจกรรม 
ภายในงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) ของผูตอบแบบประเมินท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน ผลการ
วิเคราะห พบวา เกษตรกรมีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน (ภาพรวม) แตกตางกับหมอดินอาสา
และเจาหนาท่ีภาครัฐ หมอดินอาสามีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน (ภาพรวม) แตกตางกับ
ประชาชนท่ัวไป เจาหนาท่ีภาครัฐมีความพึงพอใจตอกิจกรรมภายในงาน (ภาพรวม) แตกตางกับประชาชน
ท่ัวไป (คา Sig. < 0.05 ดังนั้น จะปฏิเสธสมมติฐานหลัก H0 และยอมรับสมมติฐานรอง H1) 

สมมติฐานท่ี 3 

  ผูประเมินทําการทดสอบสมมติฐานโดยวิธีการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของ
คาเฉลี่ยมากกวา 2 กลุมประชากร หรือการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว โดยใช One-way 
ANOVA เพ่ือทดสอบวาผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการ 
จัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 แตกตางกันหรือไม โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 (ตารางท่ี 14)
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สมมติฐานหลัก (H0) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 ไมแตกตางกัน 
สมมติฐานรอง (H1) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 แตกตางกัน 

 
ตารางท่ี 14 : การทดสอบสมมติฐาน ขอมูลของผูเขารวมงานตอความพึงพอใจการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 โดยใชสถิติ One-way ANOVA 

 

สมมติฐาน 

One-way ANOVA 

สถานท่ีจัดงาน 
การอํานวย 

ความสะดวก
ของเจาหนาท่ี 

ความพรอม
อุปกรณ 

โสตทัศนูปกรณ 
และอินเตอรเน็ต 

ความสะดวกใน
การเชื่อมตอเขา

รวมระบบ
ประชุมทางไกล 

ความชัดเจนของ
ภาพ ผานระบบ
ประชุมทางไกล 

ความชัดเจน
ของเสียง ผาน
ระบบประชุม

ทางไกล 

ระยะเวลา
การจัด
ประชุม    
 1 วัน 

ความพึงพอใจ
การจัดงาน 
(ภาพรวม) 

สถานภาพ F. 7.880 4.618 4.719 4.772 3.676 3.006 7.423 7.880 
Sig. 0.000* 0.001* 0.001* 0.001* 0.006 0.007 0.000* 0.001* 
การยอมรับ
สมมติฐาน 

H1 H1 H1 H1 H0 H0 H1 H1 

        * มีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  < 0.05  
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จากตารางท่ี 14 การวิเคราะหสถานภาพกับความพึงพอใจตอการจัดงานวันหมอดินอาสา 
โดยใชสถิติ One-way ANOVA เพ่ือทดสอบสมมติฐานสถานภาพท่ีแตกตางกัน จะมีความพึงพอใจตอการ
จัดงานวันหมอดินอาสา ใน 8 ประเด็น ไดแก 1) สถานท่ีจัดงาน 2) การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี  
3) ความพรอมอุปกรณ โสตทัศนูปกรณและอินเตอรเน็ต 4) ความสะดวกในการเชื่อมตอเขารวมระบบ
ประชุมทางไกล  5) ความชัดเจนของภาพ ผานระบบประชุมทางไกล  6) ความชัดเจนของเสียง ผานระบบ
ประชุมทางไกล 7) ระยะเวลาการจัดประชุม 1 วัน และ  8) ความพึงพอใจการจัดงานวันหมอดินอาสา 
(ภาพรวม) แตกตางกันหรือไม โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 จากผลการวิเคราะหขอมูล พบวา 
สถานภาพท่ีแตกตางกัน จะมีความพึงพอใจตอสถานท่ีจัดงาน การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี  
ความพรอมอุปกรณ โสตทัศนูปกรณ และอินเตอรเน็ต ความสะดวกในการเชื่อมตอเขารวมระบบประชุม
ทางไกล ระยะเวลาการจัดประชุม 1 วัน และความพึงพอใจการจัดงาน (ภาพรวม) แตกตางกัน (คา Sig. < 
0.05 ดังนั้น จะปฏิเสธสมมติฐานหลัก H0 และยอมรับสมมติฐานรอง H1) และสถานภาพท่ีแตกตางกัน  
จะมีความพึงพอใจตอความชัดเจนของภาพและเสียงผานระบบประชุมทางไกล ไมแตกตางกัน (คา Sig. > 
0.05 ดังนั้น จะยอมรับสมมติฐานหลัก H0 และปฏิเสธสมมติฐานรอง H1) 

จากนั้นทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของประชากรเปนรายคูหรือการเปรียบเทียบเชิงซอน 
ของความพึงพอใจการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) ของผูเขารวมงานวันหมอดินอาสา  
ป 2566 ท่ีมีสถานภาพตางกัน เนื่องจากคาเฉลี่ยมีความแตกตางกันมากกวา 2 กลุมประชากร จึงใช LSD 
(Least Significant Different) โดยเลือกใช One-way ANOVA : Post Hoc Multiple Comparisons 
ในการวิเคราะหผล ดังนี้ 

สมมติฐานหลัก (H0) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความ 
พึงพอใจการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) ไมแตกตางกัน 

สมมติฐานรอง (H1) : ผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน มีความ 
พึงพอใจการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 (ภาพรวม) แตกตางกัน อยางนอย 1 คู 

ตารางท่ี 15 : แสดงการทดสอบสมมติฐาน สถานภาพของผูเขารวมงานตอความพึงพอใจการจัดงาน 
                 วันหมอดินอาสา ป 2566   

หัวขอ สถานภาพ สถานภาพ 
Mean 

Difference 
Std. 
Error 

Sig. 

95% Confidence 
Interval 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

1) ความ    
พึงพอใจการ
จัดงานวัน   
หมอดินอาสา 
(ภาพรวม) 
 

เกษตรกร หมอดินอาสา -0.170* 0.047 0.000 -0.26 -0.08 
เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ 

-0.180* 
 

0.055 
 

0.001 
 

-0.29 
 

-0.07 
 

ประชาชนท่ัวไป 0.212* 0.098 0.031 0.02 0.40 
สื่อมวลชน -0.288 0.250 0.250 -0.78 0.20 
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ตารางท่ี 15 : แสดงการทดสอบสมมติฐาน สถานภาพของผูเขารวมงานตอความพึงพอใจการจัดงาน 
                 วันหมอดินอาสา ป 2566 (ตอ) 

หัวขอ สถานภาพ สถานภาพ 
Mean 

Difference 
Std. 
Error 

Sig. 

95% Confidence 
Interval 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

 หมอดินอาสา เกษตรกร 0.170* 0.048 0.000 0.08 0.26 
เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ 

-0.010 
 

0.035 
 

0.784 
 

-0.08 
 

0.06 
 

  ประชาชนท่ัวไป 0.382* 0.088 0.000 0.21 0.56 
สื่อมวลชน -0.118 0.246 0.633 -0.60 0.37 

เจาหนาท่ี
หนวยงาน
ภาครัฐ 
 

เกษตรกร 0.180* 0.055 0.001 0.07 0.29 
หมอดินอาสา -0.010 0.035 0.784 -0.06 0.08 
ประชาชนท่ัวไป 0.392* 0.093 0.000 0.21 0.57 
สื่อมวลชน -0.108 0.248 0.662 -0.60 0.38 

ประชาชน
ท่ัวไป 
 

เกษตรกร -0.212* 0.098 0.031 -0.40 0.02 
หมอดินอาสา -0.382* 0.088 0.000 -0.56 -0.21 
เจาหนาท่ี
หนวยงานภาครัฐ 

-0.392* 0.093 
 

0.000 
 

-0.57 
 

-0.21 
 

สื่อมวลชน -0.500 0.261 0.056 -1.01 0.01 
สื่อมวลชน เกษตรกร     0.288 0.250 0.250 -0.20 0.78 

หมอดินอาสา 0.118 0.246 0.633 -0.37 0.60 
เจาหนาท่ี  
หนวยงานภาครัฐ 

0.108 
 

0.248 
 

0.662 
 

-0.38 
 

0.60 
 

ประชาชนท่ัวไป 0.500 0.261 0.056 -0.01 1.01 

* มีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  < 0.05  

จากตารางท่ี 15 แสดงคาสถิติการทดสอบความแตกตางความพึงพอใจการจัดงานวันหมอดิน
อาสา ป 2566 (ภาพรวม) ของผูเขารวมงานวันหมอดินอาสาท่ีมีสถานภาพแตกตางกัน ผลการวิเคราะห 
พบวา เกษตรกรมีความพึงพอใจการจัดงาน (ภาพรวม) ท่ีแตกตางกับหมอดินอาสา เจาหนาท่ีหนวยงาน
ภาครัฐ และประชาชนท่ัวไป หมอดินอาสามีความพึงพอใจการจัดงาน (ภาพรวม) ท่ีแตกตางกับประชาชน
ท่ัวไป เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐมีความพึงพอใจการจัดงาน (ภาพรวม) ท่ีแตกตางกับประชาชนท่ัวไป 
 (คา Sig. < 0.05 ดังนั้น จะปฏิเสธสมมติฐานหลัก H0 และยอมรับสมมติฐานรอง H1) (ตารางท่ี 15) 

3.2 ผลการประเมินโดยการสังเกตการณ พบวา  

1. การจัดงานวันหมอดินอาสา สรางการรับรูวันหมอดินอาสา (วันท่ี 10 กุมภาพันธ ของทุกป) 
ภารกิจของหมอดินอาสา ซ่ึงประกาศเกียรติคุณ ยกยอง เชิดชูเกียรติ หมอดินอาสา สรางขวัญ กําลังใจ 
ความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ีหมอดินอาสา ท่ีพรอมสนับสนุนการดําเนินงานของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ กรมพัฒนาท่ีดิน จนไดรับการชื่นชม และการยอมรับจากทุกภาคสวนใหเห็นผลเปนท่ี
ประจักษอยางเปนรูปธรรม จนกรมฯ ไดรับการขนานนามอีกชื่อวา “กรมหมอดิน”  
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2. การจัดงานวันหมอดินอาสา สรางการรับรูโครงการหมอดินอาสาท่ีไดยกระดับสงเสริม 
ในระดับนานชาติ โดยองคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ (FAO) ไดนําแนวคิดหมอดินอาสา 
ไปสงเสริมในระดับนานาชาติ เปน “หมอดินโลก (Global Soil Doctor Program)” 

3. รูปแบบการจัดงานท่ีนําเทคโนโลยีเขามาเพ่ิมประสิทธิภาพ ผสมผสานรูปแบบการจัดงาน
แบบ Onsite และ Online เขาดวยกัน ท่ีสามารถสรางการมีสวนรวมในรูปแบบงานท่ีเปนแบบ Hybrid 
Event ทําใหผูรวมงานรูสึกเปนสวนหนึ่งของงาน ไดรับประสบการณใหม ๆ ท่ีมุงเนนสื่อสารถึงวัตถุประสงค
การจัดงานอยางชัดเจน พรอมท้ังมีการกลาวคติพจน   

ดินดี ผลผลิตดี 
ดินดี สุขภาพดี 
ดินดี มิตรภาพดี 
ดินดี สิ่งแวดลอมดี 
เราจะเปนครอบครัวเดียวกันตลอดไป 

เพ่ือสรางบรรยากาศท่ีฮึกเหิม รวมพลังหมอดินอาสาท่ัวประเทศ ใหมีความภาคภูมิใจ 
ท่ีไดรับเกียรติเปนหมอดินอาสา ท่ีปกปก ปองกัน ดูแลทรัพยากรดิน สรางเครือขายหมอดินอาสาท่ีเปน
ครอบครัวเดียวกัน สรางบรรยากาศความเปนพ่ีเปนนอง ความสัมพันธอันดีของครือขายหมอดินอาสา 
ท่ัวประเทศ ท่ีทุมเททํางานรวมกับเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน ชวยเหลือพ่ีนองเกษตรกร โดยใหคําปรึกษา 
ถายทอดความรู และนวัตกรรมดานการพัฒนาท่ีดิน  

4. สรางโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการนําเทคโนโลยีดานการพัฒนา
ท่ีดินไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี พรอมท้ัง มุงเนนการสรางหมอดินอาสาใหเปนตนแบบ
ความสําเร็จเปนเกษตรกรตนแบบท่ีมีองคความรู ความสามารถในการใชนวัตกรรม และเทคโนโลยี
ทางการเกษตร 

5. มีผู เขารวมชมงานผานทาง Facebook Live ในชวงเชาประมาณ 3,000 กวาคน 
หลังจากจบพิธีเปดมีการพักสัญญาณถายทอดสด และกลับมาอีกครั้งในชวงบาย ซ่ึงมีผูเขารวมชมผานทาง 
Facebook Live นอยมาก ๆ ท้ังนี้ อาจเปนเพราะสัญญาณการถายทอดสดขาดความตอเนื่อง สัญญาณสะดุด 
ไมมีความเสถียร ตองเชื่อมตอสัญญาณเขามาใหม นอกจากนี้ ควรปรับเนื้อหา/กิจกรรมในชวงบาย 
ใหดึงดูดความสนใจของกลุมเปาหมาย และบริหารจัดการเวลาในกิจกรรมตาง ๆ ใหกระชับ เหมาะสม 

3.3 ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะของผูตอบแบบประเมิน 

   จากผลการประเมิน พบวา มีผูตอบแบบประเมิน (รอยละ 60.52) ใหขอเสนอแนะตอ
การจัดงานวันหมอดินอาสา ดังนี้ (ตารางท่ี 16) 

   1) ควรจัดงานตอเนื่องทุกป และมีหนวยงานสนับสนุนเพ่ิมข้ึน 
   2) ควรมีคาตอบแทน สวัสดิการ เบี้ยเลี้ยง คาเดินทาง เสื้อหมอดินอาสาใหหมอดินอาสา 
   3) ควรจัดอบรมพัฒนาศักยภาพหมอดินอาสาดานนวัตกรรม และเทคโนโลยีใหม ๆ 
   4) ควรจัดใหมีการพบปะ แลกเปลี่ยนความรู โดยใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 
   5) ควรเพ่ิมปจจัยการผลิตใหมากข้ึน เชน สารเรง พด. เมล็ดพันธุพืชปุยสด 
   6) ควรมีการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี และตางประเทศใหกับหมอดินอาสา 
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   7) ระบบถายทอดสดออนไลนมีปญหาขัดของ ขาดความพรอมของอปุกรณ 
   8) ควรบริหารจัดการเวลาของกิจกรรมตาง ๆ ใหเหมาะสมมากกวานี้ 

   ท้ังนี้  มีผูตอบแบบประเมิน (รอยละ 39.48) ไมใหขอเสนอแนะตอการจัดงาน 
วันหมอดินอาสา 

ตารางท่ี 16 : ขอเสนอแนะของผูเขารวมงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
N = 808  

ขอมูล จํานวน รอยละ 
   

1. ขอเสนอแนะ   

-  ไมใหขอคิดเห็น และขอเสนอแนะ 319 39.48 
-  ใหขอคิดเห็น และขอเสนอแนะ : ดังนี้ 489 60.52 

• ควรจัดงานตอเนื่องทุกป และมีหนวยงานสนับสนุนเพ่ิมข้ึน 167 34.15 

• ควรมีคาตอบแทน  สวัสดิการ เ บี้ยเลี้ยง  คาเดินทาง เสื้อหมอดินอาสา  
ใหหมอดินอาสา 

103 21.06 

• จัดอบรมพัฒนาศักยภาพหมอดิน สงเสริมใหความรูดาน 
    นวัตกรรม และเทคโนโลยีใหม ๆ 

60 12.27 

• ควรจัดใหมีการพบปะ แลกเปลี่ยนความรู โดยใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 57 11.66 

• ตองการปจจัยการผลิตเพ่ิมข้ึน เชน สารเรง พด. เมล็ดพันธุพืชปุยสด 
อุปกรณตรวจวัดดิน   

46  9.41 

• ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี และตางประเทศ 24  4.91 

• ระบบถายทอดสดออนไลนมีปญหาขัดของ เสียงไมชัดเจน  

• สพด. ขาดความพรอมของอปุกรณ 

17  3.47 

• ควรบริหารจัดการเวลากิจกรรมตาง ๆ ใหกระชับ เหมาะสมมากกวานี้ 15  3.07 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 

2. ขอเสนอแนะของผูประเมิน 

1) การจัดงานในรูปแบบออนไลน ควรมีความพรอมของอุปกรณ สัญญาณอินเตอรเน็ต  
เพ่ือรองรับการถายทอดสด ไดครอบคลุมในทุกแพลตฟอรม  

2) การจัดงานในรูปแบบ Hybrid Event ท่ีมีผูเขาชมไดท้ังรูปแบบ Online และ Onsite  
สิ่งท่ีสําคัญในการวางแผนการจัดงาน คือ ควรจัดกิจกรรมท่ีใหผูเขาชมท้ัง 2 ชองทาง สามารถสรางความ
ประทับใจ และประสบการณท่ีดีรวมกัน โดยใชเวทีหลักเปนจุดเชื่อมโยงผานการถายทอดสด เพ่ือให 
ผูเขารวมงานท่ีรับชมถายทอดสดไดรับประสบการณการเขาชมเหมือนอยูภายในงาน  

3) กิจกรรมออนไลนในชวงบายควรสรางคอนเทนต (Content) ใหดึงดูดความสนใจ  
เพ่ิมความสนุกสนานภายในงานใหมีสีสัน และไมใชเวลานานเกินไป 
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กําหนดการวันหมอดินอาสา ป 2566  
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กําหนดการ 
พิธีเปดงาน “วันหมอดินอาสา กรมพัฒนาที่ดนิ” ปงบประมาณ 2566 

วันที่ 10 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 
ณ โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี  

และถายทอดสดไปยัง 76 จังหวัดทั่วประเทศ  

หมายเหตุ  

 1. ผูเขารวมงาน ประกอบดวย สวนราชการ ผูนําชุมชน เกษตรกร หมอดินอาสา นักเรียน นักศึกษา  
    และถายทอดสดจากพื้นที่จัดงาน ณ จงัหวัดอุบลราชธานี ไปยังพื้นที่จัดงาน 76 จังหวัดทั่วประเทศ  
    ผานระบบ Video conference application zoom และ Facebook live กรมพัฒนาที่ดนิ 
2. การแตงกาย  หมอดินอาสา  : ใสเสื้อคลุมหมอดินอาสา 

 เจาหนาที่กรมพัฒนาทีด่ิน  :  เสื้อสีขาววันดนิโลก 
 ผูรวมงาน  :  ชุดสุภาพ (เสื้อสีขาว) 

 

10.00 น. -  ลงทะเบียนผูมารวมงาน 
-  ผูรวมงานพรอมกัน ณ บริเวณพิธี 

10.30 น.  -  นายเฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เดินทางมาถึง 
   โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

-  พิธีเปดงานวันหมอดินอาสา 

-  การแสดงวัฒนธรรมทองถิ่นและวีดิทัศนแนะนําวันหมอดินอาสา 

-  ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี กลาวตอนรับ 

-  อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน กลาวรายงาน 

-  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ กลาวเปดงาน 

-  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ นาํกลาว คตพิจนชาวหมอดินอาสา  
   พรอมกันทั่วประเทศ 

-  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ กลาวทักทายและพูดคุยกับหมอดินอาสา  
   ตัวแทน 6 จังหวัด (ประจวบคีรีขันธ สุราษฎรธานี จันทบุรี เชียงใหม ชัยนาท และ อุดรธาน)ี 

-  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ พบปะพูดคุยกับหมอดินอาสาที่มารวมงาน 
   และเยี่ยมชมนทิรรศการและผลิตภัณฑของหมอดินอาสา  

12.00 น. -  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เดินทางกลับ 
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ภาพบรรยากาศการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
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พิธีเปดงานวันหมอดินอาสา ป 2566  “หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด” 
ณ โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 : นายกําพล สิริรัตตนนท รองผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี กลาวตอนรับ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ภาพท่ี 2 : นายปราโมทย ยาใจ อธิบดีกรมพัฒนาท่ีดิน กลาวรายงาน 
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  ภาพท่ี 3 : นายเฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงและสหกรณ กลาวเปดงานวันหมอดินอาสา  

     “หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด” 
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ภาพท่ี 4 : นายเฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงและสหกรณ นํากลาวคติพจนชาวหมอดินอาสา 
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ภาพท่ี 5 : นายเฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงและสหกรณ กลาวทักทายและพูดคุยกับหมอดินอาสา 
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ภาพท่ี 6 : ผูแทนจากองคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ ไดกลาวถึงการนําแนวคิดหมอดินอาสา 
              ไปสงเสริมในระดับนานาชาติ “Global Soil Doctor Program” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 7 : นายเฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงและสหกรณ รวมชมนิทรรศการ 
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ภาพท่ี 8 : นายเฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงและสหกรณ รวมชมตลาดชาวดิน สินคา/ผลิตภัณฑ  
              หมอดินอาสา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 9 : การถายทอดสดงานวันหมอดินอาสาผานทาง Facebook Live กรมพัฒนาท่ีดิน 
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  ภาพท่ี 10 : บรรยากาศการจัดงานวันหมอดินอาสา “หมอดินอาสา นําพาการผลิต พิชิตตลาด” ในจังหวัดตาง ๆ 
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ภาคผนวก ค 

แบบประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา ป 2566 
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แบบสอบถาม 
การประเมินผลการจัดงานวันหมอดินอาสา 
“หมอดินอาสา นําพาผลผลิต พิชิตตลาด” 

วันที่ 10 กุมภาพันธ 2566 
 ณ โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

และถายทอดสดไปยัง 76 จังหวัดทั่วประเทศ 
 

 คําชี้แจง    1. แบบสอบถามน้ี ประกอบดวยคําถามทั้งหมด 8 ขอ   
2. กรุณาใสเคร่ืองหมาย   ลงใน  [   ] และระบุความคิดเหน็ หรือขอเสนอแนะ ลงในชองวางที่กําหนด 

1. เพศ  [   ]  1) ชาย         [   ]   2) หญิง          
 อายุ ……..…….……….. ป      จังหวัด................................................... 

2. สถานภาพ  
 [   ]  1) เกษตรกร  
 [   ]  2) หมอดินอาสา  
 [   ]  3) เจาหนาที่หนวยงานภาครัฐ  
 [   ]  4) นักเรียน/นักศึกษา  
 [   ]  5) ประชาชนทั่วไป 
 [   ]  6) สื่อมวลชน 
 [   ]  7) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)................................................................. 

3. ทานคิดวาการจัดงานวันหมอดินอาสาในคร้ังน้ี จัดขึ้นเพ่ืออะไร  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
     [   ]  1) รูจักวันหมอดินอาสา ตรงกับวนัที่ 10 กุมภาพันธ ของทุกป 
     [   ]  2) รูจักหมอดินอาสา ผูนําดานเครือขายการจัดการทรัพยากรดิน ที่ใหคํามั่นสัญญาในการปกปก รักษา ดูแล  
                ทรัพยากรดนิ รวมกับเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน 
     [   ]  3) เปนการประกาศเกียรติคุณ ยกยอง เชิดชู หมอดินอาสา 
     [   ]  4) สรางขวัญ กําลังใจ และความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาที่หมอดินอาสา 
     [   ]  5) สานความสัมพนัธใหกับเครือขายหมอดินอาสาทั่วประเทศ 
     [   ]  6) ไดเรียนรู แลกเปลีย่นความคิดเห็น ประสบการณดานการพฒันาที่ดิน 
     [   ]  7) สรางการรับรู และภาพลักษณที่ดีของหมอดินอาสาที่ยกระดับสูหมอดินอินเตอร 
     [   ]  8) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)................................................................. 

4. ทานคิดวา ประโยชนที่ไดรับจากการจัดงานวันหมอดินอาสาในคร้ังน้ี  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
     [   ]  1) สรางความผูกพนัเปนพี่เปนนอง ความสัมพนัธอันดีของเครือขายหมอดินอาสาทั่วประเทศ 
     [   ]  2) ไดรับความรู และนาํความรูดานการพัฒนาที่ดินไปปรับใชพัฒนาแปลงตนเอง 
     [   ]  3) ไดรับความรู และนาํความรูดานการพัฒนาที่ดินไปถายทอดความรูใหเกษตรกรในชุมชน 
     [   ]  4) ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณของหมอดินอาสา ซึ่งเปนตนแบบความสําเร็จในแตละพื้นที ่
     [   ]  5) สรางการรับรู วนัหมอดินอาสา และความสําคัญของหมอดินอาสา ในฐานะบุคลากรของกรมพัฒนาที่ดิน 
     [   ]  6) เกิดความตระหนักและปกปองทรัพยากรดิน 
     [   ]  7) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).................................................................. 
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5. ความพึงพอใจตอการจัดงานวันหมอดินอาสา 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

   
5.1 กิจกรรมภายในงาน     
     1) กิจกรรมโดยรวมภายในงาน    
     2) หมอดินอาสาตนแบบความสําเร็จดานการตลาด    
     3) การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางหมอดินอาสาในจังหวัด    
     4) การบรรยายพิเศษภายในงาน    
     5) ผลิตภัณฑทางการเกษตรของหมอดินอาสาภายในงาน    
     6) องคความรูทางวชิาการดานการพฒันาที่ดินจากคลปิวิดีโอ    
5.2 ภาพรวมการจัดงาน    
     1) สถานที่จัดกิจกรรม    
     2) การอํานวยความสะดวกของเจาหนาที ่    
     3) ความพรอมของอุปกรณ โสตทัศนปูกรณ และอินเตอรเนต็    
     4) ความสะดวกในการเชื่อมตอเขารวมระบบประชุมทางไกล    
     5) ความชัดเจนของภาพ ผานระบบประชุมทางไกล    
     6) ความชัดเจนของเสียง ผานระบบประชุมทางไกล    

  7) ระยะเวลาการจัดประชุม 1 วัน    

หมายเหตุ :  หมายถึง ระดับมาก  หมายถึง ระดับปานกลาง  และ  หมายถึง ระดับนอย 
 

6. ทานคิดวา รูปแบบการจัดงานวันหมอดินอาสา มีความเหมาะสมหรือไม เพราะอะไร 
     [   ]  1) เหมาะสม เพราะ...........................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................................... 
     [   ]  2. ไมเหมาะสม เพราะ ..................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

และควรปรับเปลี่ยนเปนในรูปแบบ (ระบุ) ............................................................................................................... 

7. ทานคิดวา กรมฯ ควรสนับสนุนในเร่ืองใด เพ่ือเพ่ิมศักยภาพใหกับหมอดินอาสาในการปฏิบัติงานใหกับกรมพัฒนาที่ดิน 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

8. ขอเสนอแนะ  
........................................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................................ 

               
 
 

กลุม่ติดตามและประเมินผล 
กองแผนงาน 
กรมพฒันาท่ีดิน 
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