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	ระเบียบ ข้อกฎหมาย มติ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง
	บทลงโทษ
	“ไม่รับ” ของขวัญทุกชนิด งดรับของขวัญ และของกำนัลจากการปฎิบัติหน้าที่ทุกกรณี
	นโยบาย No Gift Policy
	พรบ. มาตรฐานทางจริยธรรม 2562 หมวดที่ 9 มาตรฐานทางจริยธรรม
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	ระเบียบสำนักนายกฯ ว่าด้วยการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 2565
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	โทษตาม พรป. ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามฯ
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	โทษตามประมวลกฎหมายอาญา
	จำคุกตั้งแต่ 5 - 20 ปี หรือตลอดชีวิต     ปรับตั้งแต่ 100,000 - 400,000 บาท     หรือทั้งจำทั้งปรับ
	มูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท
	เจ้าหน้าที่ และครอบครัว ห้าม!! รับ
	เกิน 3,000 บาท  ต้องรายงานภายใน 30 วัน
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