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         ประกาศ1/2569
         2026-02-27
         ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
         
             001
        
         
             001
        
         
             
                 กรมพัฒนาที่ดิน
            
             
                 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
            
        
         
             
                 หน่วยงานอื่นๆ
            
        
         
         
         ข้าพเจ้า นางสาวเพ็ญศรี  ท่องวิถี ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร พร้อมด้วยบุคลากร           ในสังกัดสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะร่วมกันขับเคลื่อนสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร               ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน โดยมุ่งมั่นส่งเสริมและพัฒนาองค์กร ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส 
และมีธรรมาภิบาล ขับเคลื่อนตามหลัก “คุณธรรมนำการพัฒนา” ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” และ ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ดังนี้
1. ปัญหาที่อยากแก้ และความดีที่อยากทำ
1.	ร่วมรักษาสิ่งแวดล้อม รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร
2.	ส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีของไทย
3.	ส่งเสริมประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน
4.	สร้างสังคมสุจริต โดยใช้หลัก STRONG Model : จิตพอเพียงต้านทุจริต
5.  จิตอาสาช่วยเหลือ แบ่งปัน และบำเพ็ญประโยชน์
2. ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ขั้นต้น
โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพื่อให้สถานีพัฒนาที่ดินชุมพร “เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป
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