
                          1. “ขอ้ห้าม”
ห้ามใคร ? : เจา้พนักงานของรฐัทกุตําแหน่ง และ
ผูซ้ึ�งพน้จากการเป�นเจา้พนักงานของรฐั
มาแล้วยงัไมถึ่งสองป�

ห้ามทําอะไร ? : รบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใด
อันอาจคํานวณเป�นเงินได้

ห้ามเมื�อไหร ่? : ขณะเป�นเจา้พนักงานของรฐั
และพน้จากการเป�นเจา้พนักงานของรฐัมาแล้ว
ยงัไมถึ่งสองป�

                                 2. “ขอ้ยกเวน้”
        ยกเวน้อะไร ? : 
- การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย
   กฎ หรอืขอ้บงัคับที�ออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบญัญัติ
   แหง่กฎหมาย
- การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดจากบุพการ ี
   ผูส้บืสนัดาน หรอืญาติที�ใหต้ามประเพณี หรอื
   ตามธรรมจรรยาตามฐานานุรูป
- การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดโดยธรรมจรรยา 
   ตามหลักเกณฑ์ที�คณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด คือ
   1) การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดอันอาจคํานวณ
        เป�นเงินได้จากผูใ้ดซึ�งมใิชญ่าติที�มรีาคาหรอืมูลค่าใน
        การรบัจากแต่ละบุคคลแต่ละโอกาสไมเ่กินสามพนับาท
   2) การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดอันอาจ
          คํานวณเป�นเงินได้ที�การใหน้ั �นเป�นการให้
            ในลักษณะใหกั้บบุคคลทั�วไป

                                                             3. “รบัโดยไมเ่ป�นไปตามหลักเกณฑ์”
จะรบัโดยไมเ่ป�นไปตามหลักเกณฑ์ได้ ต่อเมื�อ : 
- ต้องเป�นกรณีที� เจา้พนักงานของรฐัได้รบัมาโดยมคีวามจาํเป�นอยา่งยิ�งที�ต้องรบัไวเ้พื�อรกัษาไมตรมีติรภาพ 
   หรอืความสมัพนัธอั์นดีระหวา่งบุคคล 

สิ�งที�ต้องดําเนินการหากมคีวามจาํเป�นต้องรบั !!
1) แจง้ขอ้เท็จจรงิหรอืประโยชน์อื�นใดต่อหวัหน้าสว่นราชการ ผูบ้รหิารสงูสดุของรฐัวสิาหกิจ หรอืผูบ้รหิารสงูสดุ   
     ของหน่วยงานอื�นของรฐัสถาบนั หรอืองค์กรที�เจา้พนักงานของรฐัผูน้ั �นสงักัด
2) ดําเนินการภายใน 30 วนันับแต่วนัที�ได้รบัสิ�งนั�นไว้
3) หน่วยงานดําเนินการวนิิจฉัยวา่ มเีหตผุลความจาํเป�น ความเหมาะสม สมควรในการรบัทรพัยส์นิฯ ดังกล่าวหรอืไม่
4) ในกรณีที�หวัหน้าหน่วยงานตามขอ้ 1) มคํีาสั�งวา่ไมส่มควรรบั ก็ใหคื้นทรพัยส์นิฯ ดังกล่าวกับผูใ้หทั้นที
5) ในกรณีไมส่ามารถคืนได้ ใหส้ง่มอบทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดดังกล่าวใหเ้ป�นสทิธขิองหน่วยงาน
     ที�เจา้พนักงานของรฐัผูน้ั �นสงักัดโดยเรว็

หมายเหต ุ: เมื�อได้ดําเนินการดังกล่าวขา้งต้นแล้ว ใหถื้อวา่เจา้พนักงานของรฐัผูน้ั �น
                    ไมเ่คยได้รบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดดังกล่าว

                                          4. “บทกําหนดโทษ”
       มโีทษอยา่งไร ?
- ฝ�าฝ�น ต้องระวางโทษจาํคกุไมเ่กินสามป� หรอืปรบัไมเ่กินหกหมื�นบาท
   หรอืทั�งจาํทั�งปรบั
- ฝ�าฝ�นบทบญัญัติในหมวดนี�ใหถื้อวา่ 
        เป�นการกระทําผดิต่อตําแหน่งหน้าที�ราชการ หรอื
          ความผดิต่อตําแหน่งหน้าที�ในการยุติธรรม

การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชนอื์�นใดโดยธรรมจรรยา
ของเจา้พนักงานของรฐั พ.ศ. 2563

หลักการสาํคัญที� “เจา้พนกังานของรฐั” และ “ผูที้�พน้จากการเป�นเจา้พนกังานของรฐั
ยงัไมถึ่งสองป�” ควรรูแ้ละยดึถือเป�นแนวทางปฏิบติัในการรบัทรพัยส์นิ

หรอืประโยชน์อื�นใด ประกอบดว้ยสาระสาํคัญ ดังนี�

ประกาศคณะกรรมการป�องกันและปราบปราม
การทจุรติแหง่ชาติ เรื�อง หลักเกณฑ์การรบั
ทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดโดยธรรมจรรยา
ของเจา้พนักงานของรฐั พ.ศ. 2563

แบบรายงานทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใด
อันอาจคํานวณเป�นเงินได้



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กองการเจ้าหน้าที่ กลุ่มวินัย  โทร. ๑๓๐๐                                       

ที ่ {BookID} วันที ่ {BookDate} 

เรื่อง   การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 

เรียน   อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน   

  ด้วยประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ก าหนดให้  
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าพนักงานของรัฐเป็นความผิดเนื่องจากการรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าพนักงานของรัฐอาจท าให้ประชาชนหรือสังคมเกิดความเคลือบแคลงสงสัยได้ว่า 
จะมีการใช้อ านาจหน้าที่หรือด าเนินการใด ๆ เพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่ผู้ให้ทรัพย์สินนั้นหรือไม่ ท าให้เกิดความไม่เชื่อมั่น
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้น แม้ว่าในความเป็นจริงเจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้นได้รับมาจริง 
โดยมิได้มีการใช้อ านาจหน้าที่หรือด าเนินการใด ๆ เพ่ือให้ เกิดประโยชน์แก่ผู้ ให้ทรัพย์สินนั้นก็ตาม  
แต่การจะพิสูจน์ให้ประชาชนสิ้นสงสัยนั้นกระท าได้ยาก และอาจน าไปสู่การทุจริตในรูปแบบของการรับสินบน 
โดยใช้อ านาจหน้าที่หรือใช้ดุลพินิจเพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่ผู้ที่ให้ทรัพย์สิน 

  กกจ. พิจารณาแล้วเห็นว่า การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าพนักงาน กฎหมายมุ่งหวัง
ที่จะควบคุมพฤติกรรม “เจ้าพนักงานของรัฐ” ในการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด ในขณะที่ยังเป็น 
เจ้าพนักงานของรัฐหรือพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐแล้วยังไม่ถึงสองปี ซึ่งในบางครั้งอาจต้องตกอยู่ใน
สถานการณ์ ในกรณีที่มีผู้ ให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์ อ่ืนใด ไม่ว่าจะเป็นโอกาส “เทศกาล วันส าคัญ  
การแสดงความยินดี การแสดงความขอบคุณ การต้อนรับ การแสดงความเสียใจ” หรือ “การให้ที่ถือปฏิบัติกัน
ในสังคม” อันอาจเป็นเหตุปัจจัยหรือมีอิทธิพลให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดนั้นไว้
ปฏิบัติหน้าที่หรือด าเนินการในการใช้ดุลพินิจหรือวินิจฉัย หรือสั่งการ ตลอดจนการอนุมัติ อนุญาต ตามอ านาจหน้าที่ 
ซึ่งอาจเกิดความเอนเอียงความไม่เป็นธรรมไม่เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมอย่างแท้จริง จนอาจน าไปสู่  
การทุจริตคอร์รัปชัน ส่งผลกระทบต่อส่วนรวมเกิดความเสียหายทั้งในด้านงบประมาณ ระบบการบริหาร  
ความเชื่อมั่น  ตลอดจนภาพลักษณ์ ของประเทศ ทั้ งนี้  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างและพัฒนาให้มีวินัย  
พร้อมทั้งป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย ตามท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบ กกจ. จะได้แจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่กรมพัฒนาที่ดิน
ทราบต่อไป 
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ที่ กษ ๐๘๐๒/๑๓๗๐ ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗

เรื่อง การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ

ความเร่งด่วน      ปกติ ชั้นความลับ      ปกติ

การดำเนินการ

หน้า  ๑  จาก  ๑

ส่งจาก: นายจิรพัฒน์ รัตนาพรวดี

วันเวลาส่ง: ๒๑ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๖:๑๑

กลุ่มวินัย

เลขรับ

วันที่ ๒๑ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๖:๑๓

ส่งจาก: กลุ่มวินัย

ผู้ส่ง: นายบัญญัติ ทำของดี

วันเวลาส่ง: ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๗ ๐๙:๔๘

เพื่อโปรดพิจารณาลงนาม

( นายบัญญัติ ทำของดี )

ผู้อำนวยการกลุ่มวินัย

๒๒ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๐๙:๔๗

กองการเจ้าหน้าที่

เลขรับ

วันที่ ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๐:๐๖

ส่งจาก: กองการเจ้าหน้าที่

ผู้ส่ง: นางสาวบุญสิริ จันทร์เหมือน

วันเวลาส่ง: ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๕:๓๓

เรียน อธพ.

       เพื่อโปรดพิจารณา

( นางกิติยา มงคลเกตุ )

ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่

๒๒ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๑๕:๒๒

สำนักอธิบดี

เลขรับ   ๑๒๓๓

วันที่ ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๒:๔๐

ส่งจาก: สำนักอธิบดี

ผู้ส่ง: นางสุภัค เหลืองชูเกียรติ

วันเวลาส่ง: ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๓:๑๕

- เห็นชอบ

( นายปราโมทย์ ยาใจ )

อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน

๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๑๒:๕๙

กองการเจ้าหน้าที่

เลขรับ

วันที่ ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๓:๑๖

ส่งจาก: กองการเจ้าหน้าที่

ผู้ส่ง: นางสาวบุญสิริ จันทร์เหมือน

วันเวลาส่ง: ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๕:๓๘

กลุ่มวินัย ดำเนินการต่อไป

( นางกิติยา มงคลเกตุ )

ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่

๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๑๕:๓๗

กลุ่มวินัย

เลขรับ

วันที่ ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๕:๔๘

ส่งจาก: กลุ่มวินัย

ผู้ส่ง: นายปิยะพงษ์ พงลังกา

วันเวลาส่ง: ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๕:๕๓

มอบคุณจิรพัฒน์

( นายบัญญัติ ทำของดี )

ผู้อำนวยการกลุ่มวินัย

๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๑๕:๕๐

นายจิรพัฒน์ รัตนาพรวดี

เลขรับ

วันที่ ๒๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๖:๔๕

ส่งจาก: นายจิรพัฒน์ รัตนาพรวดี

ทราบ

( ปิดเรื่อง วันที่ ๒๗ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๔:๑๖ )

ผู้พิมพ์ จิรพัฒน์ รัตนาพรวดี

 วันเวลา  ๒๗ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๔:๑๖
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ที ่ {BookID} วันที ่ {BookDate} 
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