
 
 

ประกาศสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี 
เรื่อง  รับสมัครพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย 

------------------------------ 

ด้วยสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุร ี มีความประสงคร์ับสมัครบคุคลเข้ารับการคดัเลือกเป็นพนักงาน
จ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย  เพ่ือปฏิบัติงาน ณ สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี  

1. ตำแหน่งที่เปิดรับสมัคร พนักงานรักษาความปลอดภัย    จำนวน     1    อัตรา 
2. อัตราค่าตอบแทน        9,000.-บาท/เดือน 
3. ระยะเวลาการจ้าง       ตั้งแต่ 1 ตุลาคม  2569  ถึง 30 กันยายน 2570 
4. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
    4.๑ คุณสมบัติทั่วไป 
  ๑) มีสัญชาติไทย 
  ๒) เพศชาย มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 60 ปี 
  ๓) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง 

                                   เป็นประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
    4.๒ ลักษณะต้องห้าม 
  1) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ วิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน

       ไม่สมประกอบ หรือเป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติ       
                                   หน้าที่ได้ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.พ. 

  2) เป็นผู้เคยต้องรับโทษโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทาง
                อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิด 
       ลหุโทษ 

  3) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
                หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

     4.๓ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
  ได้รับคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) หรือเทียบเท่า  
5. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
     ให้ผู้ประสงค์จะรับสมัครคัดเลือก ขอและย่ืนใบสมัครด้วยตนเองได้ที่สถานีพัฒนาที่ดิน

สิงห์บุรี หมู่ที่ 3 ตำบลบางมัญ  อำเภอเมืองสิงห์บุรี  จังหวัดสิงห์บรุี  ระหว่างวันที่ 14 – 18 กันยายน 2569 
ในเวลาราชการ  ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น. 

6. เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมาย่ืนในวันสมัคร 
    6.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีดำ ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 น้ิว

จำนวน 2 รูป 
    6.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ฉบับ 
    6.3 สำเนาหนังสือรับรองวุฒิการศึกษา  จำนวน  1  ฉบับ 
    6.4 สำเนาหลักฐานแสดงว่าเป็นผู้ผ่านเกณฑ์ทหาร (สด.8 หรือ สด.43 เป็นต้น) หรือ

ได้รับการยกเว้น  จำนวน 1 ฉบับ 

 



 - ๒ - 

    6.5 สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปล่ียนช่ือ-นามสกุล (ในกรณี ช่ือ-
นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)  เป็นต้น  จำนวน 1  ฉบับ 

    6.6 ใบรับรองแพทย์ ซ่ึงออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 
    6.7 ใบรับรองประสบการณ์การทำงาน (ถ้ามี) 
    ทั้งน้ี  สำเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ผู้สมัครคัดเลือกเขียนรคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” และ

ลงลายมือช่ือกำกับเอกสารทุกฉบับ 
7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสัมภาษณ์ 
    สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี  จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ในวันที่ 21 

กันยายน 2569 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ /เว็บไซต์สถานีพัฒนาที่ดินสิงหบ์ุรี https://orgweb.ldd.go.th/sbr  
และเพจ Facebook : สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี https://www.facebook.com/lddsbr01 

8. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
    สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) โดยพิจารณาจากความเหมาะสมใน

ด้านต่างๆ เช่น ความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบตัิงาน การปรับตวัเข้ากับผู้ร่วมงาน จิตสำนึกในการให้บริการ 
ความซ่ือสัตย์สุจริต วุฒิภาวะทางอารมณ์ การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า บุคลิกภาพและพฤติกรรมของผู้สมัคร ผู้ที่
ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ได้คะแนนในการประเมินไมต่่ำกว่ารอ้ยละ 60 โดยจะคัดเลือกจากผู้ได้
คะแนนสูงสุด 

    วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
     สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี  จะคัดเลือกโดยวิธีสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 22 กันยายน 

2569 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป  ณ สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี  หมู่ที่ 3 ตำบลบางมัญ  อำเภอเมืองสิงห์บุรี  
จังหวัดสิงห์บุรี 

9. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
    สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี  จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ 24 กันยายน 

2569 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ /เว็บไซต์สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี https://orgweb.ldd.go.th/sbr  และเพจ 
Facebook : สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี https://www.facebook.com/lddsbr01 

10. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
      ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาจ้างตามที่สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี กำหนด 

     

    ประกาศ ณ วันที่   11 กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖9  

 

 

 

(นางสาวกัญญาภัทร   พอสม)    
ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี    

 
 

 



รายละเอียดและขอบเขตของงานจ้างเหมาบริการ 
ตำแหน่ง พนักงานรักษาความปลอดภัย 

--------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี  มีความประสงค์จะจ้างเหมาบริการพนักงานรักษาความปลอดภัยอาคาร
สถานที่และทรัพย์สินของสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570  จำนวน 1 อัตรา  

2. วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือเป็นการดูแลรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และทรัพย์สินของทางราชการ บริเวณพ้ืนที่สถานี
พัฒนาที่ดินสิงห์บุรี พร้อมทั้งอำนวยความสะดวกด้านต่างๆ แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน และบุคคลที่มาติดต่อ
ราชการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

3. ขอบเขตของงานจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 

3.1 สถานที่รักษาความปลอดภัย  อาคารสำนักงานสถานีพัฒนาที่ดนิสิงห์บรุี  หมู่ที่ 3  ตำบลบางมัญ  
อำเภอเมืองสิงห์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี และบริเวณโดยรอบตามที่ผู้ว่าจ้างกำหนด 
 3.2 ปฏิบัติงานวันจันทร์ถึงวันอาทิตย์ ตั้งแต่เวลา ๑6.3๐ น.- ๐8.๐๐ น.ของวันถัดไป ไม่เว้น
วันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์ 
     3.3 รักษาความปลอดภัย ตรวจตราดูแลทรัพย์สินของสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี ทั้งภายในและ
ภายนอกอาคารสำนักงาน รวมทั้งบริเวณโดยรอบของสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี ทั้งหมด เช่น 
       - ตรวจเช็คไฟฟ้าแสงสว่างและประปาปิดให้เรียบร้อย 
                - ตรวจเช็คการปิดประตู หน้าต่าง ภายใน สถานีพัฒนาที่สิงห์บุรี ให้เรียบร้อยในกรณีไม่มี
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานอยู่ 
 3.4 ตรวจตราบุคคลที่เข้า-ออก สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี และเปิด-ปิด ประตูทุกครั้งที่มีรถเข้า-ออก 
กรณีบุคคลภายนอกที่มีกิจธุระและประสงคจ์ะเข้ามาในบรเิวณสถานีพัฒนาทีด่ินสิงหบ์ุร ีให้พนักงานรักษาความ
ปลอดภัยขอแลกบัตรประจำตัวประชาชน และให้จดบันทึกช่ือนามสกุล และเวลาเข้าออกไว้เป็นหลักฐาน 
          3.5 ตรวจตราบริเวณรอบๆ สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี ให้อยู่ในความเรียบร้อยตลอดจนสังเกตการณ์
พฤติการณ์ของบุคคลใดๆ ที่เข้ามาในบรเิวณ สถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บรุี ว่าส่อพิรุธไปทางทีไ่ม่ดี ให้จดบันทึกและ
รายงานให้ผู้ว่าจ้างทราบโดยด่วน 
 3.6 ป้องกัน ดูแลทรัพย์สินของสถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี ไม่ให้เกิดการเสียหาย สูญหาย ถูกทำลาย 
หรือถูกโจรกรรม 
 3.7 ดูแล และป้องกันการเกิดอัคคีภัย หากเกิดเหตุให้รีบแก้ไขปัญหาการดับเพลิงเฉพาะหน้า แล้ว
รายงานให้ผู้ว่าจ้างทราบโดยด่วน 
 3.8 ให้พนักงานรักษาความปลอดภัย ทำหน้าที่เชิญธงชาตข้ึินสู่ยอดเสาเวลา 08.00 น. และเชิญธงลง
เวลา 18.00 น. 



 
 3.9 พนักงานรักษาความปลอดภัย ต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อย และห้ามแสดงกิริยา วาจาไม่สุภาพ
หรือก้าวร้าว 
   3.10 ห้ามพนักงานรักษาความปลอดภัยดื่มสุราหรือเสพของมึนเมาทุกประเภทในขณะปฏิบัติหน้าที่ 
   3.11 จัดทำรายงานบันทึกเหตุการณ์ประจำวัน ต่อผู้ว่าจ้าง 
   3.12 กรณีพนักงานรักษาความปลอดภัยไม่มาปฏิบัติงาน  ต้องดำเนินการจัดหาบุคคลมาปฏิบัติงาน
แทนทันที  
 3.13 ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามได้ที่รับมอบหมาย 

4. การส่งมอบงาน 

 ผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานและสรุปผลการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มทีส่ถานีพัฒนาที่ดินสิงห์บุรี กำหนด
ภายใน 7 วัน นับแต่วันส้ินเดือนของแต่ละงวดงาน เพ่ือให้คณะกรรมการตรวจรบัพัสดตุรวจสอบ  โดยผู้รับจ้าง
จะต้องเขียนรายงานการปฏิบัตงิานทกุวัน พร้อมลงลายมือช่ือรับรองรายละเอียดการปฏิบตัิงานประจำวันทุกวนั  
ตลอดระยะเวลาของการจ้างเหมาบริการน้ี  

5. เงื่อนไขการจ่ายเงิน 

 ผู้ว่าจ้างตกลงจะชำระค่าจ้างเป็นงวด งวดละ  9,000.- บาท (เก้าพันบาทถ้วน) รวมทั้งหมด 12 งวด 
โดยผู้ว่าจ้างจะชำระค่าจ้างใหผู้้รับจ้างหลังจากผู้รับจา้งได้ทำงานเรียบร้อย โดยจะต้องส่งงานของแต่ละงวด และ
ผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนของผู้ว่าจ้างได้ตรวจรับมอบงานที่ส่งมอบในแต่ละงวดเรียบร้อยแล้ว 

 

           

 

 


