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วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1. เพื่อเป็นการทบทวนความรูด้านจัดซื้อจัดจ้างที่เคยปฏิบัติมา และเป็นการเพิ่มเติมความรูและ
ความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อจัดจางมากขึ้น 

2. เพื่อปรับแกจุดบกพรองท่ีเคยเกิดขึ้นในชวงระยะเวลาการปฏิบัติงานท่ีผ่านมา และเพื่อใหสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามวัตถุประสงคของหน่วยงาน 

สรุปบทเรียน  

การจัดซื้อจัดจ้างเป็นกระบวนการเพื่อใหได้มาซึ่งพัสดุท่ีใชในการปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีของแต่ละ
หน่วยงาน ซึ ่งถือเป็นหัวใจหลักที่ขับเคลื่อนการใช จ่ายงบประมาณของประเทศ และรัฐบาลได้เล็งเห็น
ความสำคัญนี้ จึงใหมีการปรับปรุงระบบการจัดซื้อจัดจ้างใหมีความคลองตัว เปิดเผย ตรวจสอบได้ และมีกลไก
ในการปองกันการทุจริตในทุก ๆ ขั้นตอนมากขึ้น จึงได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขึ้น เพื่อกำหนดกรอบการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างใหเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน โดยการนำระบบการจัดซ ื ้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government 
Procurement : e-GP) มาใช เพื่อใหหน่วยงานภาครัฐและเอกชนสามารถเขาถึงแหล่งขอมูลการจัดซื้อจัดจ้าง
ได้อย่างรวดเร็ว และมุ่งเน้นใหเกิด ความโปรงใส เปิดโอกาสใหมีการแขงขันอย่างเป็นธรรม และลดความ
ผิดพลาดในการปฏิบัติงาน โดยใหคำนึงถึงวัตถุประสงคของการใชงานเป็นหลัก อีกทั้ง การดำเนินการจัดซื้อ 
จัดจ้างในแต่ละขั้นตอนนั้น คอนข้างมีรายละเอียดที่แตกต่างกัน สงผลใหผู้ปฏิบัติงานตองศึกษาเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่เป็นกฎหมายแม่บท และยังตอง
ศึกษาระเบียบกระทรวงการคลังวาด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่เป็น
กฎหมายลูก ซึ่งจะกำหนดแนวทางการปฏิบัติงานไว นอกจากนี้ ยังตองศึกษาเกี่ยวกับกฎกระทรวง ประกาศฯ 
และหนังสือเวียนต่าง ๆ ท่ีออกมาอย่างสม่ำเสมอ และเพื่อใหเปน็ไปตามวัตถุประสงค และแผนการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน โดยในการสรุปบทเรียนในครั้งนี้ ขพเจาได้ยกในประเด็นสำคัญ 3 ประเด็น คือ การเปิดเผย 
ราคากลาง, การจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดทำขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุ ใหผู้ท่ีสนใจได้ศึกษาและนำไปปรับใชในการปฏิบัติงานได้ 

 
 
 



การเปิดเผยราคากลาง  
สาระสำคัญของแนวทางการประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลาง และการคำนวณราคากลาง

เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานของรัฐ สามารถแยกออกตามประเภทของการจัดซื้อจัดจ้างได้ 6 
ประเภท ดังนี้  

1. การเปิดเผยราคากลางงานก่อสร้าง (แบบ บก.๐๑) 
2. การเปิดเผยราคากลางการจางควบคมงานก่อสร้าง (แบบ บก.๐๒)  
3. การเปิดเผยราคากลางการจางออกแบบ (แบบ บก.๐๓) 
4. การเปิดเผยราคากลางการจ้างท่ีปรึกษา (แบบ บก.๐๔)  
5. การเปิดเผยราคากลางการจ้างพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ (แบบ บก.๐๕)  
6. การเปิดเผยราคากลางการจัดซื้อจัดจางซึ่งมิใชงานก่อสร้าง (แบบ บก.๐๖) 
โดยเงื ่อนไขในการประกาศเปิดเผยราคากลาง สิ่งสำคัญที่ตองระบุไวใหชัดเจน ประกอบด้วย

วงเงินท่ีตองประกาศ, วิธีการประกาศ, ระยะเวลาท่ีประกาศ และแหล่งท่ีมาของราคากลาง  

การจัดทำแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
หน่วยงานของรัฐตองมีการจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปงบประมาณ และตองประกาศเผยแพร

แผนดังกล่าวในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐ ตามวิธ ีการท่ี
กรมบัญชีกลางกำหนดและใหปดประกาศ โดยเปิดเผย ณ สถานที่ ปดประกาศของหน่วยงานของรัฐนั้นด้วย
หากไม่ได้ประกาศเผยแพรแผนฯ โครงการใดในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง จะไม่สามารถ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในโครงการนั้นได้ โดยการจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ตองประกอบด้วยรายละเอียด
อย่างน้อย ดังนี้ 

1. ช่ือโครงการท่ีจะจัดซื้อจัดจ้าง 
2. วงเงินท่ีจะจัดซื้อจัดจ้างโดยประมาณ 
3. ระยะเวลาท่ีคาดวาจะจัดซื้อจัดจ้าง 
4. รายการอื่นตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด 
แต่ทั้งนี้ ก็มีข้อยกเว้นที่หน่วยงานของรัฐไม่ตองจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างได้หากดำเนินการ

จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีดังตอไปนี้ 
1. การซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก 

- กรณีจำเป็นเร่งดวนตาม ม.56 (1) (ค) 
- กรณีพัสดุท่ีใชในราชการลับตาม ม.56 (1) (ฉ) 

2. การซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
- กรณีท่ีมีวงเงินในการจัดซื้อจัดจางตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวงตาม ม.56 (2) (ข) 
- กรณีจำเป็นตองใชพัสดุโดยฉุกเฉินตาม ม.56 (2) (ง) 
- กรณีเป็นพัสดุท่ีจะขายทอดตลาดตาม ม.56 (2) (ฉ) 

3. งานจ้างท่ีปรึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
- กรณีท่ีมีวงเงินค่าจ้างตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวงตาม ม.70 (๓) (ข) 
- กรณีจำเป็นเร่งดวนหรือเกี่ยวกับความมั่นคงของชาติตาม ม.70 (๓) (ฉ) 



4. งานจางออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
- กรณีท่ีมีความจำเป็นเร่งดวนหรือเกี่ยวกับความมั่นคงของชาติตาม ม.82 (3)  

การจัดทำขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
ในการซื้อหรือจ้างที่มิใชการจ้างก่อสร้างใหหัวหนาหน่วยงานของรัฐแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาคณะ

หนึ่ง หรือมอบหมายใหเจาหนาที่หรือบุคคลใดบุคคลหนึ ่ง จัดทำร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที ่จะซื้อหรือจ้าง โดยสิ่งสำคัญในการกำหนดคุณลักษณะของวัสดุที่ตองการนั้น
จำเป็นตองกำหนดใหเป็นคุณลักษณะแบบกลางๆ ซึ่งสามารถทำใหเกิดการแขงขันได้ รวมทั้งกำหนดหลักเกณฑ
การพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ สำคัญตองมีการกำหนดองคประกอบ ระยะเวลาการพิจารณา และการประชุม
ของคณะกรรมการ ใหเป็นไปตามท่ีหัวหนาหน่วยงานของรัฐกำหนด ตามความจำเป็นและเหมาะสม 

ประโยชน์ที่ได้รับต่อตนเอง 
ได้เพิ่มเติมความรูและความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดซื ้อจัดจางมากขึ ้น สามารถช่วยเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้านจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน  

ประโยชน์ที่ได้รับต่อหน่วยงาน  
การดำเนินงานด้านจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และยังช่วยเร่งรัดผลการ

ดำเนินงานของหน่วยงานใหเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัด และผลการดำเนินงานตรงตามวัตถุประสงคของ
หน่วยงาน 


