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แบบรายงานสรุปผลการเขารับการพัฒนาความรู  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของขาราชการ สังกดั สำนกังานพัฒนาที่ดินเขต 8 

 

 
เรียน   ผูอำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินเลย 
 
  ดวยขาพเจา นางทรายแกว อนากาศ ตำแหนง นักวิชาการเกษตรชำนาญการพิเศษ สังกัด  
สถานีพัฒนาที่ดินเลย สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 กรมพัฒนาที่ดิน ไดเขารับการพัฒนาความรู ฯ ดานดิจิทัล 
หลักสูตร “Digital Literacy : ความฉลาดทางดิจิทัล (Digital Intelligence)” ระหวางวันท่ี 13 กรกฎาคม 2567 
ถึงวันที่ 5 สิงหาคม 2567 เปนเวลารวมทั้งสิ้น 24 วัน ดวยการเรียนผานระบบออนไลน (TDGA E-learning)  
ซึ่งหลักสูตรดังกลาวจัดโดย สถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐดานดิจิทัล Thailand Digital Government Academy 
หรือ TDGA ภายใตการดำเนินงานของสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) (สพร.)   
  บัดน้ี ขาพเจาไดเขารับพัฒนาความรูฯ หลักสูตรดังกลาวเรียบรอยแลว จึงขอรายงานสรุปผล 
การพัฒนาความรูฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 

  1. การพัฒนาความรูฯ ดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อ  
 1.1 เพ่ือใหเขาใจความหมายและเห็นความสำคัญ การสรางความตระหนักรูในการใชอินเทอรเน็ต 
 1.2 เพื่อใหมีความรูการสรางความตระหนักรูในการใชอินเทอรเน็ต รูเทาทันและมีความมั่นคง 
ปลอดภัยเพื่อยกระดับวิถีชีวิตดวยดิจิทัล 

2. เนื้อหาและหัวขอวิชาของการพฒันาความรูฯ มีดังนี้ 
 2.1 อัตลักษณดิจิทัล (Digital Identity) 
 2.1.1 โลกดิจิทัล คือ โลกเสมือนที่ถูกสรางขึ้นคูขนานกับโลกความจริง เปนเครื่องมือ
ทรัพยากรกิจกรรมคลายกับโลกความจริง พื้นที่ในโลกดิจิทัลถูกสรางขึ้นจากอุปกรณอิเล็กทรอนิกสที่สามารถ
กำหนดพื้นที่กิจกรรมตาง ๆ ได เสมือนกับโลกความเปนจริง สามารถใชโซเชียลมีเดียได พื้นที่ในการซื้อขายสินคา
และธุรกรรมทางดานการเงิน รานคาออนไลนหรือธนาคารออนไลน โลกพื้นที่ในกิจกรรมโลกดิจิทัลนั้นจะมีเฉพาะ
สมาชิกหรือผูคนพลเมืองดิจิทัลเทานั้น 
 2.1.2 อัตลักษณดิจิทัล คือ ภาพลักษณและตัวตนในโลกของดิจิทัลของเรา ซึ่งเกิดขึ้น
จากขอมูลทุกอยางของเราในการเผยแพรบนโลกออนไลน ที่จะเปนขอมูลใหกับผูอื ่นจดจำเราในโลกของดิจิทัล 
ไดแก ชื่อจริง เลขบัตรประชาชน รูปภาพ เบอรโทรศัพท และเสื้อผาที่เราสวมใสในการถายรูป ที่เราสามารถโพสต
บนโลกโซเชียลมีเดยี สถานที่ที่เราชอบไป และกิจกรรมทุกอยางที่เราทำบนโลกออนไลน อัตลักษณทางดานดิจิทัลที่
เปนขอมูลเดียวกับโลกความเปนจริง ไดแก ชื่อ นามสกุล รูปภาพประจำตัว วันเดือนปเกิด เลขบัตรประชาชน และ
หมายเลขบัตรเครดติ 
 2.1.3 ความเปนสวนตัวในโลกดิจิทัล ขอมูลสวนบุคคลที่สามารถเผยแพรได ไมเปน
อันตราย เชน ชื่อจริง ชื่อเลน นามแฝง อายุ เพศ พี่นอง อาหารที่ชอบ หนังเรื่องโปรด สัตวเลี้ยง ขอมูลสวนบุคคล 
ท่ีไมควรเปดเผยเปนสาธารณะ เนื่องจากความปลอดภัยทั้งตัวตนบนโลกดิจิทัลและชีวิตจริง เชน เลขบัตรประชาชน 
เลขบัญชีธนาคาร ที่อยูบาน วันเกิด หมายเลขโทรศัพท    
 2.2 การใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม (Digital Use) 
 2.2.1 การใชเทคโนโลยีอยางสมดุล  

เวลาการใชหนาจอมีผลตอรางกายและการใชชีวิต เชน ปวดหลังหรือปวดคอ เสียสายตา 
นิ้วล็อก และเกิดความเครยีด จึงควรมีหลักเกณฑในการจัดสมดุลใหกับเวลาหนาจอ เชน ในโลกความเปนจริงจัดให
คนเปนเบอรหนึ่งเสมอ มีเปาหมายทุกครั้งท่ีใชงานดิจิทัล ใชรางกายใหเปนมาตรวัด และเตรียมใจใหพรอมเมื่อเวลา
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เจอหนาจอ โดยมีเครื่องมือในการจัดการบริหารหนาจอในระบบ Android ไดแก แอพลิเคชั่น Digital Wellbeing 
บอกเวลาอยูหนาจอ เปนรายชั่วโมง รายวัน รายสัปดาห และรายละเอียดในการใชเวลาแตละแอพลิเคชั่น ในระบบ 
iOS สามารถไปดูไดที่ Setting (การตั้งคา) เลือกเวลาหนาจอ จะมีคาเฉลี่ยประจำวัน หัวขอรายละเอียดกิจกรรม 
เชน เวลาไมใชงาน การจำกัดการใชแอป การจำกัดการสื่อสาร อนุญาตเสมอ จำกัดเนื้อหาและความเปนสวนตัว 
สามารถดูเวลาทั้งหมดและเวลาแตละแอปพลิเคชั่นได 
 2.2.2 การเอาใจเขามาใสใจเราทางดจิิทัล 
 ขอควรระวังเนื้อหาในการโพสต เชน เนื้อหาหรือรูปภาพที่เปนลิขสิทธิ์ของผูอื่น เนื้อหา
หรือรูปภาพที่อาจทำใหเกิดความขัดแยงดานความเชื่อและศาสนา เนื้อหาหรือรูปภาพที่แสดงความรุนแรงและ
ทารณุ และเนื้อหาหรือรูปภาพแอบถายหรือภาพบุคคลอ่ืนที่ไมไดรับอนุญาต  
 การใชเทคโนโลนีในการตอบโตแสดงความคิดเห็น หรือมีปฏิสัมพันธในการติดตาม
เนื้อหาทางดานดิจิทัล มีผลกระทบตอสุขภาพจิตของตัวเราเองและผูอื่น ดังนั้นเราควรใชขอความสื่อสารในเชิงบวก 
ไมทำใหผูอื่นเกิดความเสียหายหรือกระทบจิตใจ เมื่อโพสต คอมเมนต เผยแพรสื่อหรือเนื้อหาใด ๆ ควรคิดไตรตรอง
อยางนอย 3 ครั้ง โปรดต้ังคำถามเสมอในการสื่อสารเนื้อหาในการเผยแพร วาเมื่อผูอ่ืนเห็นหรือไดอานจะรูสึกอยงไร  
 2.3 การจัดการความปลอดภัยในโลกดิจิทัล (Digital Security) 
 การลวงละเมิดทางไซเบอร คือ การแสดงพฤติกรรมที่เปนอันตราย สรางความรำคาญ 
หรือสรางความเสียหายกับผูอื ่นบนเครือขายออนไลนตาง ๆ ทั้งดานความรูสึกและอาจจะลุกลามไปยังทรัพยสิน
หรือการละเมิดในชีวิตจริง การลวงละเมิดทางไซเบอร เชน การระรานทางไซเบอร การรังควานทางไซเบอร  
การสะกดรอยตามทางไซเบอร และการกอกวน สาเหตุของการลวงละเมิดทางไซเบอร เชน ตองการกอกวนโดย 
ไมมีสาเหตุหรือเรียกวานักเลงคียบอรด ตองการแกลงกันเล็ก ๆ นอย ๆ และแกลงกันจนขัดแยงบานปลาย ตองการ
รังควานผูที่เปนเปาหมายหรือผูที่ขัดแยงกันอยู ตองการขมขูหรือสรางความหวาดกลัวใหกับผูที่เปนเปาหมายหรือ 
ผูที่ขัดแยงกันอยางรุนแรง และติดตามไปประสงครายในชีวิตจริง สาเหตุของภัยคุกคามทางไซเบอร เชน การตั้ง
พาสเวิรดที ่งายเกินไป โปรแกรมรักษาความปลอดภัยไมทำงานหรือทำงานไมเต็มที่เนื่องจากติดลิขสิทธิ ์หรือ 
ขาดการอัปเดต ความประมาทจากการกดรับไฟลหรือลิงกจากผูอ่ืน   

ผลกระทบของภัยคุกคามทางไซเบอรตอบุคคล คือ ผูประสงครายสามารถคุกคามเพ่ือนำ
ขอมลูสวนบุคคลไปใชแอบอาง เพ่ือผลประโยชนทางทรัพยสินและความสัมพันธได สวนผลกระทบตออุปกรณและ
ระบบตาง ๆ คือ ผูประสงครายอาจโจมตีใหอุปกรณและระบบไมสามารถใชงานไดเพื่อเรียกเก็บคาใชจายตาง ๆ  
ในการใชงานอุปกรณ  

ขอแนะนำในการทองโลกดิจิทัล ไดแก ตรวจสอบกอนรับคำขอเปนเพื่อน โดยรับเฉพาะ
คนที่รูจักในชีวิตจริง บล็อกคนที่เคยติดตอดวยขอความในแงลบหรือไมปลอดภัย คิดใหรอบคอบเกี่ยวกับการแชร
ลิงกไปยังเว็บไซตหรือโซเชียลมีเดียตาง ๆ คิดกอนอัปโหลดหรือแชรรูปภาพ ทั้งรูปสวนตัวและครอบครัว คำนึงถึง
สิ่งที่เขียนถึงผูอื ่น ใหเพื่อนออนไลนอยูบนโลกออนไลนเทานั้น อยาตกลงที่จะพบคนที่รู จักบนโลกออนไลนเพียง
ลำพัง ระวังเรื่องเพศสัมพันธทางออนไลน ปกปองตัวตนของเราและนึกถึงความเปนสวนตัว 
 2.4 การรูเทาทันดิจิทัล (Digital Literacy) 
 2.4.1 การใชงานสื่อสารสนเทศ 

รูปแบบของแหลงขอมลูดิจิทัล แบงไดดังนี้ 
  1) แบงตามแหลงท่ีขอมูลเผยแพร 
 - การสรางหรือผลิตขอมูลโดยเจาของแหลงขอมูล เชน ขอมูลจากเว็บไซต
โรงพยาบาล หนวยงานรัฐ หรือเอกชนตาง ๆ 
  - การสรางหรือผลิตขอมูลโดยชุมชนผูใชงาน เชน เฟสบุ ก พันทิป หรือ
โซเชียลมีเดีย 
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 2) แบงตามสิทธิ์การเขาถึงขอมูล  
 - แหลงขอมูลที่เขาถึงไดโดยเสรี เชน เว็บไซตที่เผยแพรขอมูล 
 - แหลงขอมูลที่จำกัดการเขาถึง เชน ระบบทะเบียนราษฎร ฐานขอมูลของภาครัฐ 
 3) แบงตามประเภทของขอมูล  
 - แหลงขอมูลเพ่ือการศึกษาเรียนรู 
 - แหลงขอมูลเพ่ือความบันเทิง 
 - แหลงขอมูลดานสุขภาพ 
 - แหลงขอมูลดานธุรกรรมและการเงิน 
 - แหลงขอมูลดานเศรษฐศาสตรและธุรกิจ 
 การประเมินความนาเชื่อถือของขอมูลในโลกดิจิทัล เชน เช็กคนเขียน มีการระบุ
ผูเขียนชัดเจน มีรายละเอียดเกี่ยวกับผูเขียนชัดเจน ผูเขียนมีชื่อเสียงหรือเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น เช็กเนื้อหา อานแลว
เขาใจงาย ใชภาษาที่ถูกตอง เนื้อหามีความถูกตอง เที่ยงตรง แมนยำ มีการอางอิงแหลงที่มา เช็คผูเผยแพรหรือ
แหลงขอมูล เผยแพรในแหลงที่มีชื่อเสียง มีเนื้อหาตรงกับวัตถุประสงค ผูเผยแพรไมมีสวนไดสวนเสีย และเช็คเวลาที่
เผยแพร โดยขอมูลยังทันสมัย แสดงวันที่ในการอัปเดตขอมูลชัดเจน ลิงกยังสามารถเปดใชงานได 
 เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล เชน Line, Facebook, OneNote, Google Keep 

การสืบคนขอมูลจากสื ่อดิจิทัล เราสามารถคนหาจาก คำคนหรือคียเวิรด 
เครื่องมอืคนหา และเทคนิคในการชวยสืบคน เชน ใช Advance Search ในการชวยคนหาใน Google  

ลักษณะของขอมูลที่มีคณุภาพ มีดังนี้ 
 1) ขอมูลประเภทตัวอักษร เชน Google Search เวบไซตหอสมุด โรงเรียน หรือ
มหาวิทยาลัยตาง ๆ  
 2) ขอมูลประเภทรูปภาพ เชน Printerest, Google Image, Pixabay 
 3) ขอมูลประเภทวิดีโอ เชน Youtube, Vimeo, Pixabay, Google 
 4) ขอมูลประเภทเสียง เชน Youtube Audio Library   
 2.4.2 ผูจัดทำสื่อและสารสนเทศ 
 1) เนื้อหาดิจิทัลเก่ียวกับสุขภาพอนามัย การดูแลสุขภาพ สาเหตุการเกิดโรคตาง ๆ 
วิธีการปองกันการเกิดโรคภัย มักสรางโดยหนวยงานทางสุขภาพ 
 2) เนื้อหาดิจิทัลเก่ียวกับขอมูลภาครัฐ การใหบริการขอมูลตาง ๆ สิทธิ์และหนาที่
ของประชาชนในเรื่องตาง ๆ หรือกฎหมาย ระเบียบ คำสั่งแนวทางปฏิบัติ ซึ่งออกโดยภาครัฐ ทั้งนี้เนื้อหาของขอมูล
ภาครัฐจะสรางข้ึนหรือเผยแพรในหนวยงานของภาครัฐ อาจจะเปนกระทรวง กรม หรือกองตาง ๆ  
 3) เนื้อหาดิจิทัลเพื่อความบันเทิง เชน ภาพยนต นิยาย เกมสโชว รายการเพลง 
หรือละครซรียี จัดทำขึ้นโดยบริษัทหรือผูประกอบการดานบันเทิง 
 4) เนื ้อหาดิจิทัลทางดานการตลาด เพื่อซื้อขายหรือสรางแรงจูงใจ ใหเกิดการซื้อ
สินคาหรือบริการ ผลิตโดยบรษิัทหรือหางรานที่ทำธุรกิจ หรอืบุคคลทั่วไปที่อาจจะเปนพนักงานหรือผูประกอบการธุรกิจ  
 5) เนื้อหาดิจิทัลทางดานการศึกษา เชน เน้ือหาสำหรับเด็กอนุบาล ประถมศึกษา 
หรือมัธยมศึกษา อาจจะมีเนื้อหาการศึกษาการเรียนรูตามอัธยาศัยสำหรับบุคคลทั่วไป เชน สอนทำอาหาร สอนการ
ตัดตอวิดีโอ เนื้อหาดานการศึกษาอาจถูกผลิตขึ้นมาและเผยแพรโดยสถาบันการศึกษาและวิชาการ บุคลากรทาง
วิชาการ ผูที่มีความชำนาญหรือสนใจ เชน สอนทำอาหารโดยเชฟ สอนงานฝมือโดยครูภูมิปญญา  
 6) เนื้อหาดิจิทัลทางดานขาวสาร เปนการรายงานความเคลื่อนไหวที่เกิดขึ้นในปจจุบัน 
อาจจะเปนดานธุรกิจ การศึกษา หรือเหตุการณทั่วไป  
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 2.5 การสื่อสารดิจิทัล (Digital Communication) 
 2.5.1 รองรอยดิจิทัล คือ ขอมูลพฤติกรรมในการใชงานในโลกดิจิทัลของเรา ซึ่งระบบ
จะบันทึกไวทั้งหมด เชน การคนหาขอมูล สินคาและบริการ การใชงานโซเชียลมีเดีย ทั้งโพสต คอมเมนต และแชร
เนื้อหาตาง ๆ หรือแมกระทั่งการพูดคุยทางแชทสวนตัว  
 เครื่องมือชวยจัดการรองรอยดิจิทัล มีดังนี้ 

1) แอปจัดการรหัสผาน จะชวยดูแลการซิงครหัสผานกับบัญชีตาง ๆ และแจงเตือน
เมื่อรหัสผานรัว่ไหล เชน Dropbox Passwords, 1Passwords, LastPass, iCloud Passwords, Microsoft Authenticator, 
Chrome Password Manager 

2) แอปหรือเว็บไซตชวยปองกันการติดตาม จะชวยปองกันการติดตามและบันทึก
การใชงานตาง ๆ ปองกันไมใหขอมูลรั่วไหล เชน Disconnect, Ghostery, DuckDuckGo, Tor 

3) เครื่องมือคนหาแบบสวนตัว เครื่องมือเหลานี้จะชวยใหเราคนหาสิ่งที่ตองการ
แบบไมเปดเผยตัวตนได เชน Startpage, Disconnect Search, DuckDuckGo, Qwant 

วิธีการรับมือกับความเสียหายจากรองรอยดิจิทัล มีดงันี้ 
1) ถูกทำใหเสียชื่อเสียงจากโพสตหรือคอมเมนต รับมือโดยการลบหรือแกไขโพสต

หรือคอมเมนตท่ีเปนปญหา ขอโทษผูอื่นที่ไดรับผลกระทบอยางจริงใจ สรางรองรอยใหมที่เหมาะสม 
 2) ถูกละเมิดขอมูลสวนตัว รับมือโดยการกดรีพอรตและเปลี่ยนพาสเวิรด แจงเจาตัว
ใหทราบและชวยกดรีพอรต 
 3) สูญเสียทรัพยสินจากการถูกขโมยขอมูล รับมือโดยการรวบรวมหลักฐานตาง ๆ 
แจงความและลงบันทึกประจำวันกับตำรวจ หรือโทรสายดวน OCC 1212   
 4) ถูกตามจากโลเคชั่นที่แชรหรือรูปที่ถูกแท็ก รับมือโดยปดทางแสดงโลเคชั่น 
ต้ังคาการมองเห็นแคเฉพาะเพื่อน 
 2.5.2 การมีปฏิสัมพันธและการสรางความรวมมือ  
 1) การสื่อสารระหวางบุคคล ใชเทคโนโลยีดิจิทัลสื่อสาร เชน โทรศัพท พิมพขอความ 
คอลหรือวิดีโอคอลในหองสนทนา 
 2) การสื่อสารระหวางกลุมคน เฉพาะกลุมแบบไมเปนสาธารณะ ใชตั้งกลุมเพื่อ
การสื่อสาร เชน กลุมเฟสบุกที่เปนกลุมปด หรือกลุมสนทนาในโซเชียลมีเดีย 
 3) การสื ่อสารระหวางกลุ มคน แบบเปนสาธารณะ การใช โพสตแบบเปน
สาธารณะ เชน โพสตบนหนาเฟสบุกสวนตัวแลวเปดเปนสาธารณะ ตั้งกลุมเฟสบุกแบบสาธารณะ ตั้งกลุมในไลน
แบบเปด 
 2.6 การปรับตัวในยุคดิจิทัล (Digital Disruption) 
 2.6.1 แนวทางการปรับตัวของบุคลากรในยุคดิจิทัล เริ่มจากปรับตัวทางดานทักษะของ
ตัวเรา เชน การจัดเก็บขอมูลตาง ๆ ปจจุบันเราทำงานอาจจะเก็บไฟลขอมูลดิจิทัลเปน Online เปน Drive ตาง ๆ เมื่อเรา
ตองการใหมีประสิทธิภาพในยุคดิจิทัล เราตองกำหนดเปาหมาย หรือ KPI และมีสถิติในการดูการทำงานตาง ๆ ได  
 2.6.2 แนวทางการปรับตัวของบุคลากรในสถานที่ทำงานใหม เมื่อเราเขาทำงานจะตอง
รูจักปรับตัวใหเขากับเพื่อนรวมงานที่มีหลากหลายยุค ซึ่งแตละยุคจะมีการใชเทคโนโลยีแตกตางกัน สำหรับตัวเรา
เองควรจะมีกระบวนการทำงานที่ชัดเจน ผูนำก็ควรมีทักษะที่สำคัญอยางแรกคือ จะตองบริหารคนเปน เชน หากลูกนอง
สวนมากเปน Generation Z ที ่สามารถใชเทคโนโลยีเชี ่ยวชาญกวา เมื่อเกิดสถานการณโควิดก็อาจจะสั ่งให 
ไปทำงาน Work from Home ได และกำหนด Deadline ไว หากมีการติดตามงานอาจจะใชการประชุมออนไลน 
สวนการบรหิารองคกรสิ่งแรกท่ีแตละองคกรควรมีคือ Road Map หรือแผนกลยุทธ ยุทธศาสตรท่ีวางเปนระยะยาว 
4 ป หรือ 20 ป ควรจะมีขอมูลปจจุบันที่เปน Big Data และสรางระบบมารองรับในการดึงขอมูลตาง ๆ มาใช 
ใหเกิดประโยชน ตอมาจะตองเปนองคกรที่สามารถทันตอกระแสนิยม เอามาปรับประยุกตใชกับองคกร การทำสื่อ
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เทคโนโลยีที่ประหยัดตนทุน เชน ทำ E-book สงเปน Link หรือ QR Code ในการประชาสัมพันธ และที่สำคัญใน
แตละองคกรที่ควรจะมีในยุคนี้คือ ควรสนับสนุนใหบุคลากรมีการเรียนรูผาน MOOCs ยอมาจาก Massive Open 
Online Course หมายถึง หลักสูตรการเรียนการสอนแบบออนไลน เปนระบบเปดท่ีเรียนไดแบบเสรี สำหรับทุก ๆ 
คนในโลก สามารถสมัครเขาเรียนไดโดยไมจำกัดจำนวน โดยที่ผูเรียนไมจำเปนตองมีการลงทะเบียนเปนนักเรียน
หรือเสียคาใชจายใด ๆ   

3. ประโยชนท่ีไดรับจากการพัฒนาความรูตอตนเอง ไดแก 
ไดรบัความรูและมีทักษะในการใชอินเทอรเน็ตบนโลกดิจิทัลอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  4. แนวทางในการนำความรู ทักษะที่ไดรับจากการพัฒนาความรูฯ ครั้งนี้ ไปปรับใชใหเกิด 
ประโยชนแกหนวยงาน มีดังนี้  
  การปรับความคิด การเรียนรูเทคโนโลยีใหม ลองศึกษา ลองใชงาน และฝกปฏิบัติอยางตอเนื่อง 
เพ่ือเตรียมความพรอม รับมือใหทันกับการทำงานในยุคดจิิทัล 

  5. ปญหาและอุปสรรคที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการนำความรู และทักษะที่ไดรับไปปรับใชใน
การปฏิบัติงาน 
  ความไมเขาใจและตามไมทันเทคโนโลยีใหม ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปเรื่อย ๆ 

  6. ความตองการการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชา เพื่อสงเสริมใหสามารถนำความรูและ
ทักษะท่ีไดรับไปปรับใชในการปฏิบัติงานใหสัมฤทธิ์ผล ไดแก  
  คัดเลือกบุคลากรที่มีความสามารถ มีประสบการณ รูเทาทันเทคโนโลยีใหม ๆ ชวยถายทอดและ
เผยแพรประชาสัมพันธขาวสารท่ีจำเปน ชวยระมัดระวังและตักเตือนการใชเทคโนโลยีที่ไมปลอดภัย ซึ่งอาจเปนเหตุ
ใหเกิดความเสียหายแกทางราชการได 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
 
        (ลงชื่อ)....................................................... 
                     (นางทรายแกว อนากาศ) 
           ผูเขารับการพัฒนาความรู 


