
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สถานีพัฒนาที่ดินแม่ฮ่องสอน  โทร. ๐ ๕๓๖๑ ๑๘๕๓                                       

ที่  กษ ๐๘๑๓.๐๘/๖๔๖  วันที่  ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๙  

เรื่อง   ขอส่งสรุปบทเรียนที่ได้จากการพัฒนาความรู ้เพื่อใชป้ระกอบการประเมิน รอบที่ ๒ ปีงบประมาณ 256๙ 

เรียน   ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินแม่ฮ่องสอน   

ตามที่ กองการเจ้าหน้าที่ ได้ก าหนดให้บุคลากรของกรมพัฒนาที่ดินทั้งส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค เข้าอบรมผ่านสื่อการเรียนการสอนระบบ LDD e-Training โดยเลือกอบรมอย่างน้อย ๒ เรื่อง และมี
การสรุปบทเรียน จ านวน ๑ เรื่อง เพื่อพัฒนาความรู้และใช้เป็นผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดรายบุคคลด้านการ
พัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 นั้น  

ในการนี้ ข้าพเจ้าได้เข้าอบรมผ่านสื่อการเรียนการสอนและได้สรุปบทเรียนจ านวน ๑ เรื่อง
เรียบร้อยแล้ว โดยมีผลการทดสอบหลังการเรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ จ านวน ๒ หลักสูตร คือ 

๑. ธรรมาภิบาลข้อมูลส าหรับผู้บริหารองค์กรรัฐ (Data Governance Mindset for the 
Executive) : ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 

๒. เครื่องมือเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA/PMQA 4.0) : กรมพัฒนาที่ดิน 
พร้อมทั้ งได้แนบสรุปบทเรียนและเอกสารหลักฐานการเข้ารับการพัฒนาความรู้                

ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ                 

 

 

(นายณธรรศ  สมจันทร์)    
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพิเศษ    
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นายณธรรศ สมจันทร์

หลักสูตร “เครื่องมือเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA/PMQA 4.0) รุ่น 02 ปี 2569”

นายณธรรศ สมจันทร์

หลักสูตร “เครื่องมือเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA/PMQA 4.0) รุ่น 02 ปี 2569”



 

 

แบบฟอร์มสรุปบทเรียน การพัฒนาความรู้ ตามตัวชี้วัดระดับความส าเรจ็ 

ของการพัฒนาความรู้ บุคลากร ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 6 

รอบที่ 2 ปีงบประมาณ 2569  

ชื่อ-สกุล นายณธรรศ สมจันทร ์ต าแหน่ง นักวิชาการเกษตรช านาญการพิเศษ หน่วยงาน สถานีพัฒนาที่ดินแม่ฮ่องสอน 
ชื่อหลักสูตร ธรรมภิบาลข้อมูลส าหรับผู้บริหารองค์กรรัฐ (Data Governence Mindset for the Executive)  
วันที่อบรม 14 สิงหาคม 2569 
หน่วยงานผู้จัด ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 

 

หัวข้อ รายละเอียด 

1. ชื่อบทเรียน/ องค์ความรู ้
 

ธรรมภิบาลข้อมูลส าหรับผู้บริหารองค์กรรัฐ (Data 
Governence Mindset for the Executive) 

2. วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้บริหารหรือผู้ปฏบิัติงานเกิดความเข้าใจทีแ่ท้จริง และ
สามารถน าธรรมาภิบาลข้อมูลไปประยุกต์ใช้ปรับปรุงระบบไอ
ที และปรับปรุงหน่วยงานได้อย่างเต็มศักยภาพ 

3. ความส าคัญ หลักการและเหตุผล ความส าคัญต่อภารกิจของกรมพัฒนาที่ดิน : กรมพัฒนาที่ดิน
มีภารกิจหลักในการวางแผนการใช้ทีด่ิน บริการข้อมูลแผน
ที่ดิน และถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาที่ดินใหแ้ก่เกษตรกร 
การจดัท าธรรมาภิบาลขอ้มูล (Data Governance) จึงมี
ความส าคัญอย่างยิ่งในการชว่ยจัดระเบียบ บริหารจัดการ 
และบูรณาการข้อมูลทรพัยากรดินตลอดวงจรชวีติ (Data 
Lifecycle) เพื่อขับเคลื่อนองค์กรไปสู่การเป็น "กรมพัฒนา
ที่ดินดิจิทัล" ที่มีฐานข้อมลูที่ถูกต้อง แม่นย า นา่เชื่อถือ และ
สามารถอ้างอิงได้ในระดบัประเทศ 
ความส าคัญต่อหน่วยงาน สพด.แม่ฮอ่งสอน : พืน้ที่จังหวัด
แม่ฮ่องสอนมีสภาพภูมิประเทศเป็นภูเขาสูงชันและมีข้อจ ากัด
ด้านการท าเกษตรกรรม การมรีะบบธรรมาภิบาลข้อมูลที่ดีจะ
ช่วยให้สถานีฯ สามารถจ าแนกประเภทที่ดิน วางแผนการ
อนุรักษ์ดินและน้ า และจดัสรรชุดข้อมูลเกษตรกรได้อย่างเป็น
ระบบ ช่วยลดความซ้ าซ้อนและเพิ่มประสิทธิภาพการ
ให้บริการเชิงรกุแก่เกษตรกรในพื้นที่ห่างไกลได้อย่างแม่นย า 

4. สาระส าคัญ/เน้ือหาบทเรียน แนวคิดและวงจรชวีิตข้อมูล : ธรรมาภิบาลข้อมูลคือการ
บริหารจัดการข้อมูลภาครัฐตลอดวงจรชีวติ ตั้งแตก่ารสร้าง 
การจดัเก็บ การน าไปใช้ การจดัเก็บข้อมูลถาวร การเผยแพร ่
และการท าลายข้อมูล โดยมีองค์ประกอบส าคัญ 4 ประการ 
คือ การก าหนดผู้มีสว่นได้เสีย (Data Stakeholders), การ
คัดเลือกชุดข้อมูล, การจดัท าแนวนโยบาย/แนวปฏิบัติ และ
การประเมินคุณภาพข้อมูลเพื่อน าไปปรับปรุงกระบวนการ 
การแบ่งปันข้อมูล (Data Sharing) : คือกระบวนการส่งต่อ
ข้อมูลจากต้นทางไปยังปลายทางอยา่งปลอดภัย ภายใต้



 

 

หัวข้อ รายละเอียด 
หลักการ 3 หัวใจส าคัญ คือ สะดวก (Convenience), 
ปลอดภัย (Secure) และเคารพสิทธิส่วนบุคคล (Privacy) 
ตามกฎหมาย PDPA พ.ศ. 2562 โดยมีกลุ่มผู้เล่นหลัก เช่น 
ผู้ถือข้อมูล (Data Holder), ผู้รับข้อมูล (Data Recipient) 
และเจ้าของข้อมูล (Data Owner) 
ระบบนิเวศข้อมูล (Data Source Ecosystem) และ Big 
Data : การบูรณาการข้อมูลร่วมกัน 3 ฝ่าย ได้แก ่ภาครฐั 
(Government), ภาคเอกชน (Business) และภาคประชาชน 
(Citizens) เพื่อสร้างคุณค่าให้ข้อมูลมีคุณภาพแบบ 1+1 > 2 
ผ่านกลไก Data Catalog (บัญชีรายการข้อมูลทีม่ีการท า 
Discovery, Open, Timeline, Metadata) และ 
Accessibility (การเข้าถึงข้อมูลที่ยืดหยุ่น เข้าถึงง่าย และ
ทันสมัยเสมอ) โดยค านึงถึงหลัก 3V ของ Big Data ได้แก่ 
Volume (ปริมาณ), Variety (ความหลากหลาย) และ 
Velocity (ความเรว็) 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง : การขับเคลื่อนข้อมูลภาครัฐต้อง
ค านึงถึงหน่วยงานและกฎหมายก ากับดูแล เช่น DGA 
(ส านักงานพัฒนารฐับาลดิจิทัล), ETDA, CSC และ PDPC 
(ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล) 

5. ความรู้/ ทักษะที่ได้รับเพิม่ข้ึน - เข้าใจโครงสรา้งและกลยุทธ์การจัดการข้อมูลภาครัฐ (DGA 
Data Governance Strategy) ทราบถึงบทบาทหน้าที่ของผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องในระบบนิเวศข้อมูล และเข้าใจหลักการ
บริหารจัดการ Big Data ของภาครัฐเพื่อป้องกันความซ้ าซ้อน
และสร้างเอกภาพ 
- สามารถจ าแนก จัดหมวดหมู่ และจัดท าบัญชีข้อมูล (Data 
Catalog) ในความรับผิดชอบของตนเองได้ถูกต้องตาม
มาตรฐาน รวมถึงสามารถออกแบบกระบวนการท างานดา้น
ข้อมูลเกษตรกรที่สอดคลอ้งกับ พ.ร.บ. คุ้มครองขอ้มูลส่วน
บุคคล (PDPA) ได้ 

6. ความเป็นประโยชน์ต่อตนเอง - ช่วยพัฒนาทกัษะด้านดจิิทัล (Digital Literacy) ในการ
ปฏิบัติงานในต าแหน่งนักวิชาการเกษตร 
- สามารถน าหลักการจดัการคุณภาพข้อมูล (Data Quality) 
มาใช้ตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูลแผนที่ดิน ข้อมูลการ
วิเคราะห์ตัวอยา่งดิน และทะเบียนเกษตรกรในความ
รับผิดชอบให้มีความถูกตอ้ง แม่นย า และเป็นปัจจุบัน 
- มีแนวทางในการประสานงานและแบ่งปันข้อมูลร่วมกับ
หน่วยงานอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักกฎหมายและมีความ
ปลอดภัย 

7. ความเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน - ยกระดับการให้บริการประชาชนของสถานีพัฒนาที่ดิน
แม่ฮ่องสอน มุ่งสู่การเป็นบริการเบ็ดเสร็จ ณ จดุเดยีว (One 



 

 

หัวข้อ รายละเอียด 
Stop Service: OSS) และการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่าง
หน่วยงาน (Government Data Exchange: GDX) 
- ลดความซ้ าซ้อนในการจัดเก็บข้อมูลเกษตรกรและข้อมูลการ
แจกจ่ายปัจจัยการผลติ (เช่น ปูนโดโลไมท์, สารปรับปรุงดิน, 
พืชปุ๋ยสด) ท าให้ประหยัดงบประมาณและทรัพยากรของ
หน่วยงาน 
- หน่วยงานมีระบบฐานข้อมูลเชิงลึก (Data Insight) ที่เชื่อถือ
ได้ ส าหรับใช้ในการวางแผนงานโครงการพัฒนาทีด่ินเชิง
ยุทธศาสตร์ในจังหวัดแมฮ่่องสอนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

8. การถ่ายทอด/ แบ่งปันความรู ้ - เพื่อนรว่มงานภายในหน่วยงาน : เปลี่ยนเรียนรู ้ในช่วงการ
ประชุมประจ าเดือนของสถานีฯ เพื่ออธิบายให้เจา้หน้าที่และ
หมอดินอาสาเข้าใจเรื่องการคุ้มครองสิทธิข้อมูลส่วนบุคคล
ของเกษตรกร (PDPA) 
- เกษตรกรและหมอดินอาสา : แนะน าประโยชน์ของการ
เปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data) ให้เกษตรกรทราบใน
ระหว่างลงพื้นที่ฝกึอบรม เพื่อให้เกษตรกรสามารถเข้าถึง
ระบบแผนที่ดินออนไลน์ หรือแอปพลิเคชันของกรมพัฒนา
ที่ดินเพื่อตรวจสอบสภาพดินของตนเองได้สะดวกรวดเร็วขึ้น 

9. ปัญหา/ อุปสรรค ในการน าความรู้ไป
ใช้ 

ด้านเทคโนโลยีและเครื่องมือ : ระบบโครงสร้างพืน้ฐานด้าน
ดิจิทัลและสัญญาณอินเทอร์เน็ตในพื้นที่ห่างไกล/บนดอยสูง
ของจังหวัดแม่ฮ่องสอนยังไม่เสถียร ท าให้เป็นอุปสรรคต่อการ
เข้าถึงและการปรับปรุงข้อมูลแบบเรียลไทม์ (Real-time) 
ด้านบุคลากร : เจา้หน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและหมอดินอาสา
บางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจเชิงลึกเกี่ยวกับกฎหมาย 
PDPA และข้ันตอนทางเทคนิคในการจัดท าบัญชขี้อมูล (Data 
Catalog) 
ด้านกฎระเบียบ : ขั้นตอนการประสานงานเพื่อเชื่อมโยงและ
แบ่งปันข้อมูล (Data Sharing) ระหว่างหน่วยงานราชการ
ระดับจังหวัดในบางครั้งยงัมีข้อจ ากัดทางระเบียบภายในที่
ต้องใช้เวลาในการด าเนินการ 

10. ข้อเสนอแนะ/ แนวทางพัฒนาต่อ
ยอด 

ควรจดัท าโครงการน าร่อง (Pilot Project) ในการจัดระเบียบ
ข้อมูลเกษตรกรผู้รับบริการของสถานีฯ ให้เป็นระบบดิจิทัล 
(Digitization & Digitalization) โดยเริ่มจากต าบลหรือกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนต้นแบบ เพื่อทดสอบการประเมินคุณภาพ
ข้อมูลก่อนขยายผลทั้งจังหวัด 

 


