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วัตถุประสงค 

1. เพื ่อใหเจาหนาที ่กรมพัฒนาที ่ด ิน มีความรู เร ื ่องการวิเคราะหขอมูลและเทคนิคการเขียนรายงาน            
การประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ 

2. เพื่อใหไดรายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำหรับเปน
ขอมูลในการตัดสินใจ พัฒนาการปฏิบัติงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริกรมพัฒนาท่ีดิน  

รูปแบบการการฝกอบรม 

1. การบรรยายโดยวิทยากร และเรียนรูจากกรณีศึกษาของอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
2. แบงกลุมฝกปฏิบัติการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม และฝกเขียนรายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์ การ

ดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริพรอมกับทีมวิทยากร  
3. นำเสนอราง รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และตอบ

ขอซักถาม แลกเปลี่ยนขอคิดเห็น 

สรุปสาระสำคัญ 
 เรื่อง พ้ืนฐานทางสถิติ การกรอกขอมูล และการวิเคราะหทางสถิต 

1. แนวคิดเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติเพ่ือการวิจัย 

“สถิติ” หมายถึง ขอมูลสถิติซึ่งเปน “ตัวเลข” เชน จำนวนที่ดินของเกษตรกรในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี ปริมาณ
น้ำฝนท่ีตกในเดือนตุลาคม คาใชจายในการทำการเกษตร รายไดของเกษตรกร 

“สถิติ” หมายถึง เชน “ศาสตรชนิดหนึ่ง” ซึ่งเปนศาสตรที่เกี่ยวกับวิธีการที่ใชในการศึกษาขอมูล การเก็บ
รวบรวมขอมูล การนำเสนอขอมูล การวิเคราะหขอมูล การตีความหมายขอมูล 

 2. ชนิดของขอมูลตามแหลงของขอมูล 

2.1 ขอมูลปฐมภูมิ (Primary data) คือ ขอมูลที่เก็บรวบรวมจากแหลงขอมูลเบื้องตน เชน การ
สัมภาษณ , การสอบถามในพ้ืนท่ี ท่ีมีขอเท็จจริงเบื้องตน เม่ือตองการไดขอมูล เหลานี้ ก็จะท าการวัดคาเอามาไดทันที  

2.2 ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary data) คือ ขอมูลที่มีการรวบรวมจากแหลงขอมูล เบื้องตนไวแลว 
เม่ือตองการขอมูลเหลานี้ ก็จะทำการคัดลอกขอมูลไดทันที 

 

 



 3. ประเภทของขอมูล 

3.1 ประเภทขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative data) คือ ขอมูลที่เปนตัวเลขจริง (เปนตัวเลขที่มีคาแนนอน) 

เชน อายุ น้ำหนัก สวนสูง ปริมาตร ฯลฯ  

3.2 ประเภทขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative data) คือ ขอมูลที่ไมใชตัวเลข (เปนตัวเลขสมมติ) เชน เพศ 

อาชีพ ความคิดเห็น ความพึงพอใจ ฯลฯ 

 4. ระดับการวัดตัวแปรและระดับการวัดขอมูล 

4.1 การวัดแบบนามบัญญัติ (Nominal Scale) คือ การวัดขอมูล โดยแบงเปนกลุมๆ เชน เพศ อาชีพ 

ศาสนา  

4.2 การวัดแบบเรียงอันดับ (Ordinal Scale) คือ การวัดระดับนี ้เปน ตัวเลขที ่บอกในลักษณะ     

มาก-นอย , สูง-ต่ำ ,เกง-ออน กวากัน เชน ระดับการศึกษา ยศ ตำแหนง เปนตน 

4.3 การวัดแบบระดับชวง (Interval Scale) คือ การวัดระดับของตัวเลขโดยมีชวงหาง ระหวางตัวเลข

เทา ๆ กัน แตจะ ไมมีศูนยแท ซึ ่งจะไมมีจุดเริ ่มตนที่แนนอน สามารถบอก สูง-ต่ำ มาก-นอย แตไมสามารถบอก

อัตราสวน(Ratio) ได เชน อุณหภูมิ , I.Q. , คะแนนสอบ (เชน นายพัฒนาสอบได 0 คะแนน มิไดหมายความวาเขาไมมี

ความรู เพียงแตเขาไมสามารถท า ขอสอบซ่ึงเปนตัวแทนของความรูท้ังหมดได)  

4.4 การวัดแบบอัตราสวน (Ratio Scale) คือ การวัดระดับกำหนดคาตัวเลขใหกับสิ่งท่ี ตองการวัด   

มีศูนยแท เชน น้ำหนัก ความสูง อายุ เปนตน ระดับนี้สามารถนำตัวเลขมาบวก ลบ คูณ หาร หรือหาอัตราสวนกันได คือ 

สามารถบอกไดวา ถนนสายหนึ่งยาว 50 กิโลเมตร ยาว เปน 2 เทาของถนนอีกสายหนึ่งท่ียาวเพียง 25 กิโลเมตร 

 5. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร (Population) คือ กลุมหรือหนวยท้ังหมดท่ีเราตองการศึกษา เชน กลุมของชาวสวนมะมวงท้ังหมด กลุมของ
เกษตรกรรุนใหมทั้งหมด กลุมของเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดินทั้งหมด ตัวอยาง (Sample) คือ กลุมหรือหนวยบางสวนท่ี
เราตองการศึกษา เชน กลุมของชาวสวนมะมวง ที่จังหวัดจันทบุรี กลุมของเกษตรกรรุนใหม จ.นนทบุรี กลุมของ
เจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดินในเขตภาคกลาง 
 
 6. วิธีการสุมตัวอยาง 
 

6.1 วิธีการสุมตัวอยาง: ไมอาศัยความนาจะเปน (Non-Probability Sampling) 

- การสุ มแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) เก็บขอมูลใหครบตามตองการโดยไมมี 
กฎเกณฑแนนอน  

- การสุมแบบกำหนดโควตา (Quota Sampling) เปนการก าหนดกลุมยอยตามตองการ โดย
อาศัยสัดสวนขององคประกอบกลุมประชากรตามเพศ การศึกษา หรืออ่ืนๆ  

- การสุมแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เปนการเลือกกลุมที่ผูวิจัยใชเหตุผลในการ 
เลือกเพ่ือความเหมาะสมในการวิจัย  

-  การสุ มตามความสะดวก (Convenience Sampling) เปนการเลือกกลุ มตัวอยางตาม 
ความสะดวกในเรื่องท่ีศึกษา เชน ใกลบาน 

 



6.2 วิธีการสุมตัวอยาง: อาศัยความนาจะเปน (Probability Sampling) 

- การสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) - มีวิธีการจับฉลาก (Lottery) การจับ
ฉลากทำไดโดยการเขียนชื่อหนวยตัวอยางมาทำฉลากแลว หยิบจนครบตาม จำนวนที่ตองการ วิธีการหยิบมีแบบหยิบ  
ทีละใบแลวใสคืน หยิบแลวไมใสคืน และหยิบครั้งเดียวใหครบตามตองการ - ใชตารางเลขสุม (Random Table) การใช
ตารางเลขสุมจะเปนการเขียนชุดของตัวเลขอาจเปนเลข 3-5 หลัก จากนั้น หาวัสดุปลายแหลมจิ้มลงไปโดยปราศจาก
อคติ จิ้มไดเลขใดก็จดไวจนครบจำนวน  

- การสุมอยางมีระบบ (Systematic Random Sampling) เรียงลำดับบัญชีรายชื่อ หาชวง
ของการเลือกตัวอยาง โดยใชประชากรทั้งหมด หารดวยขนาดของกลุมตัวอยาง เชน ประชากร 40,000 คน ไดขนาด
กลุมตัวอยาง 400 คน ชวงการเลือกเทากับ 100 คน ทุกๆ 100 คนจะถูกเลือกเปน ตัวอยาง จากนั้นตองมาหาเลข
เริ่มตน อาจใชวิธีการสุมอยางงาย หรือใชตารางเลขสุมในการหาเลข เริ่มตน 

- การสุมแบบเปนชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) มีการจัดแบงประชากรเปน กลุม
หรือชั้น ยอยๆกอน แลวเลือกสุมตัวอยางตามสัดสวน(Proportional)ในแตละชั้น จากนั้นจึงใชการสุมอยางงาย เชนแบง
นักศึกษาตามคณะตางๆ หาขนาดกลุมตัวอยาง จากนั้นเทียบสัดสวนตามขนาด แลวจับฉลาก เปนตน มีการสุมอีกวิธีท่ี
คลายกับชั้นภูมิคือการแบงเปนกลุม (Cluster Sampling) มักใชขอบเขตทาง ภูพ้ืนท่ีเปนหลักแบง เชนแบงพ้ืนท่ีประเทศ
เปน 4 ภาค แลวเลือกภาคละ 2 จังหวัด 

- การสุมแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling) ใชการสุมหลายแบบเชนแบงเปนกลุม 
แลว แบงเปนชั้นภูมิ แลวสุมอยางงาย 

7. ประเภทของสถิต 

7.1 สถิติเชิงบรรยาย (Descriptive Statistics) หมายถึง สถิติที่ใชในการศึกษาขอเท็จจริงจากกลุม
ขอมูลที่รวบรวมมาได เพื่อใหทราบ รายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะของขอมูลกลุมนั้นโดยไมไดสรุปอางอิงผลการศึกษา 
การแจกแจงความถี่ การวัดคากลางของขอมูล การวัดการกระจายของขอมูล เชน คาเฉลี่ย รอยละ คาสูงสุด คาต่ำสุด 
เปนตน 

7.2 สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) หมายถึง สถิติท่ีไดจากกลุมตัวอยางใชในการสรุปอางอิงขอมูลไป
ยังประชากร การประมาณคา โดยอาศัยความนาจะเปน และการทดสอบสมมติฐาน เชน Chi square, T-test/F-test, 
Regression เปนตน 

 

เรื่อง แนวทางและเทคนิคการน าเสนอขอมูลและการ เขยนรายงานผลการประเมนผลสัมฤทธิ์โครงการ 

 1. แนวทางและเทคนิคการน าเสนอขอมูล 

การแบงตามระดับของการวัด  

- ตัวแปรเชิงปริมาณ (quantitative variable) หมายถึง ตัวแปรที่มีระดับการวัดแบบ มาตราเรียง
อันดับ (ordinal scale) มาตราอันตรภาค (interval scale) และมาตราอัตราสวน (ratio scale)  

- ตัวแปรเชิงคุณภาพหรือตัวแปรกลุม (qualitative or categorical variable) หมายถึง ตัวแปรที่มี
ระดับการวัดแบบนามบัญญัติ (nominal scale) 

การวัดตัวแปร เปนเรื่องสำคัญที่ตองศึกษาและวางแผนเปนอยางดี ตั้งแตการนิยามตัวแปรที่ศึกษาและการ
สรางเครื่องมือวัด ระดับการวัดตัวแปร แบงได 4 ระดับ ดังนี้  



1. มาตรานามบัญญัต ิ (nominal scale) เป นการว ัดระดับต่ำส ุด ท ี ่ ใช ในการจ ัดแบงกลุม 
(categorize) คุณลักษณะบางประการ โดยไมตองการบอกเปนคาตัวเลข คำวา “นามบัญญัติ” แปลตรงตัววา “การตั้ง
ชื่อ” เชน ตองการทราบเก่ียวกับเพศของผูตอบแบบสอบถาม การวัดตัวแปร “เพศ” จัดอยูในระดับนามบัญญัติ คือ มี 2 
กลุม คือกลุมเพศหญิง (อาจใหคาเปน 1) และกลุมเพศชาย (อาจใหคาเปน 2) การกำหนดคาตัวเลข 1 และ 2 ในที่นี้ 
ไมไดมีความหมายทาง คณิตศาสตรไมสามารถนำมาคำนวณคาใดๆ ไดทั้งสิ้น ดังนั้นขอมูลที่ไดจากการวัดในระดับนี้    
จึงสามารถเลือกใชสถิติไดเฉพาะการหาคาความถ่ี รอยละ สัดสวน ฐานนิยม (mode) 

2. มาตราเรียงอันดับ (ordinal scale) เปนการวัดในระดับที่สูงขึ้น คือ สามารถแบงระดับของตัว
แปรเปนกลุมไดชัดเจนมากขึ้นวากลุมไหนมีคุณลักษณะที่ตองการ ศึกษามากหรือนอยกลาวคือสามารถนำมาจัดเรียง
อันดับได แตก็ยังไมถึงระดับที่บอกไดวา มากนอยกวากันอยูเทาไร ระดับชั้นทางสังคมเศรษฐกิจ (socioeconomic 
status) ถาแบงกลุมคนเปน ชนชั้นต่ำ กลาง และสูง สามารถเรียงกลุมทั้ง 3 กลุมนี้ได จากต่ำไปสูง หรือสูงไปต่ำ แตไม
สามารถบอกไดแนชัดวาชวงหางระหวางต่ำ กลาง สูงนั้น มีคาอยูเทาใด 

3. มาตราอันตรภาค (interval scale) เปนการวัดระดับสูงข้ึน คือ ไมแคเพียงเรียงลำดับเทานั้น แต
สามารถวัดคาตัวเลขที่แตกตางในแตละชวง (กลุม) นั้นได และนำไปสู การคำนวณวิเคราะหและแปลผลทางสถิติได คือ 
สามารถบอกถึง “ขนาด” ของความแตกตางได เชน ตัวแปรอุณหภูมิ สามารถบอกไดแนนอนวา อุณหภูมิ 40 องศา
เซลเซียส สูงกวา 30 องศาเซลเซียส การเพ่ิมอุณหภูมิจาก 20 เปน 40 องศาเซลเซียส จะเปน 2 เทาของการเพ่ิมจาก 
30 เซลเซียส การวัดระดับนี้จะไดคาตัวเลขเชิงปริมาณ จึงสามารถเลือกใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลไดเกือบทุกชนิด 

4. มาตราอัตราสวน (ratio scale) เปนการวัดระดับสูงสุด และวัดไดละเอียดท่ีสุด โดยท่ีมีคุณสมบัติ
เหมือนกับมาตราอันตรภาค แตเพิ่มเติมตรงที่จะมีคาที ่เปน ศูนยแท (absolute zero) ในการเลือกใชสถิติในการ
วิเคราะหขอมูล การวัดระดับมาตราอันตรภาคและอัตราสวนไมมีความแตกตางกัน แตในการบรรยายคุณลักษณะมาตรา
อัตราสวนสามารถ คำนวณคาอัตราสวนไดอยางถูกตองตรงกับความเปนจริงตัวอยางเชน ตัวแปรความสูง ผูวิจัยวัดระดับ
น้ำในเลือด มีคาตั้งแต 80, 108, 120, 140, 145, ………320 ม.ก.% 

 

เรื่อง การรายงานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ 

ความสำคัญของการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการการประเมินผลโครงการ มีความสำคัญดังนี้  

1. องคประกอบท่ีสำคัญของโครงการแบบมุงผลสัมฤทธิ ์  

2. เปนการวัดผลความตอเนื่องในการปฏิบัติงานวาเปนไปตามนโยบาย แผนงาน เปาหมาย วัตถุประสงค 
ตัวชี้วัด ผลผลิต และผลลัพธ ของงานในภาพรวมและงานแตละดานของโครงการ  

3. ใชเปนเครื่องมือในการกำกับ ตรวจสอบการปฏิบัติงาน/การใชทรัพยากรของโครงการใหเปนไปอยางคุมคา 
และมีประสิทธิภาพ  

4. เพื่อใหไดขอมูลที ่จำเปนแกผู บริหาร ผูปฏิบัติงาน และผูรับบริการในการตัดสินใจเพื่อปรับปรุงแกไข 
เปลี่ยนแปลง โครงการใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุมคางบประมาณ 

การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ คือ เปนกระบวนการเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับแผนงาน/
โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/ โครงการนั้นๆ วามีมากนอยเพียงใด เม่ือเปรียบเทียบกับเกณฑ
ที่กำหนดขึ้น ไดแก วัตถุประสงค ตัวชี้วัด ผลสัมฤทธิ์ ผลลัพธ ผลที่คาดวาจะไดรับของโครงการเพื่อใหทราบวาเปนไป
ตามหลักเกณฑและขั้นตอนที่ไดกำหนดไวหรือไม บรรลุตามเปาหมาย ที่ตองการหรือไมมีปญหา อุปสรรคอะไร มี
ผลกระทบในแงมุมตางๆ อยางไรท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินงานโครงการ พรอมท้ังเสนอแนะ แนวทางแกไขปรบัปรุง 

 



วัตถุประสงคของการประเมินผล  

1. เพ่ือทราบผลความกาวหนาในการปฏิบัติงานของโครงการตางๆ  

2. เพื่อวัดผลของโครงการโดยเปรียบเทียบกับผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานโครงการกับวัตถุประสงคท่ี
กำหนดไว วาสามารถบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค เปาหมายของแผนงาน/โครงการ ที ่กำหนดไวไดอยางมี
ประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ความคุม ประหยัด และเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกรและสวนรวม  

3. เพ่ือใหไดขอมูลท่ีจำเปนแกผูบริหาร ผูปฏิบัติ และผูรับบริการ ในการตัดสินใจเพ่ือปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือ
แกไข ปญหาในดานตางๆ ของโครงการใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีกำหนด หรือยุบเลิกโครงการ  

4. เพื่อทราบถึงผลลัพธหรือผลกระทบ ปญหาอุปสรรค ที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน พรอมทั้งหาแนวทางการ
แกไข 

ความหมาย  

ผลสัมฤทธิ์ (Results) = ผลผลิต (Outputs) + ผลลัพธ (Outcomes)  

ผลผลิต (Outputs) คือ ผลท่ีเกิดข้ึนทันทีท่ีการดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ แลวเสร็จ  

ผลลัพธ (Outcomes) คือ ผลท่ีตามมา  

ผลกระทบ หรือเง่ือนไขท่ีเกิดจากผลผลิต (Outputs) หรือผลท่ีเกิดจาก การใชประโยชนจากผลผลิต 

การประเมินผล เปนกระบวนการในการเก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับแผนงาน/โครงการ 
ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/ โครงการ เปรียบเทียบกับเกณฑที่กำหนดขึ้น พิจารณาวาเปนไปตาม
หลักเกณฑและขั ้นตอนที่ไดกำหนดไวหรือไม และบรรลุตามเปาหมาย ที ่ตองการหรือไม มีปญหาอุปสรรคอะไร           
มีผลกระทบในแงมุมตางๆ อยางไรท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินงานโครงการ  

ประหยัด (Economy) หมายถึง มีการใชจายเงินอยางระมัดระวัง ไมสุรุยสุราย ฟุมเฟอย ซ่ึงสงผลใหองคกรลด
ตนทุนหรือ มีการใชทรัพยากรต่ำกวาท่ีกำหนด โดยยังคงไดรับผลผลิตตามเปาหมาย  

ประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายถึง การใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาในการบริหารงานใหสำเร็จตาม
วัตถุประสงค และมั่นใจไดวา มีการใชทรัพยากรสำหรับแตละกิจกรรมสามารถเพิ่มผลผลิตและลดตนทุน ทำใหองคกร
ไดรับผลประโยชนอยางคุมคามากท่ีสุด  

ประสิทธิผล (Effectiveness) หมายถึง การดำเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่กำหนด
ไวตามเปาหมายขององคกร 

 เรื่อง การเขียนขอเสนอแนะ การประเมนผลสัมฤทธิ์โครงการ 

ขอเสนอแนะ หมายถึง ขอคิดเห็นเชิงแนะนำท่ีเสนอเพ่ือพิจารณา 

มุมมอง การเขียนขอเสนอแนะ 

1. เชิงลบ การเขียน เพื่อเสนอแนวทางปรับปรุงแกไข หรือ การปองกันปญหาที่เกิดขึ้น เพื่อใหการ
ดำเนินงาน ครั้งตอไปบรรลุผล เชน (การปรับรูปแบบ แผนงาน กิจกรรม ลดปจจัยที่สง ผลตอปญหา เพิ่มปจจัยที่สงผล
ตอ ความสำเร็จ) 

2. เชิงบวก การเขียน เพ่ือขยายพรหมแดนแหงความรู เปนการ ตอยอดการนำผลสำเร็จท่ีไดไปสู 

มุมมองของการใช ประโยชนอื่น ๆ หรือการเพิ่มระดับความสำเร็จ เชน (ขยายไปสูการปฏิบัติ การวางแนวทาง การ
กำหนด ทิศทาง นโยบายหรือ แนวทางการตอยอด การโยงไปสู มิติอ่ืนๆ การสรางใหเกิดความยังยื่น ) 



 

หลักการเขียนขอเสนอแนะ 

1. Recommendation directly from the finding or result of project evaluation. ขอเสนอแนะ ตอง
เปนเนื้อหาสาระท่ีไดจากผลการศึกษา ผลการประเมินจากโครงการเรื่องนั้น มิใชจากความรูสึกนึกคิดของตัวศึกษาเอง 

2. Practical recommendations. ขอเสนอแนะ ตองมีความเปนไปได หรือสามารถปฏิบัติได ทำไดจริง 

3. Recommendation should provide guidance on what actions or steps. ขอเสนอแนะ ทุกขอควร
มีรายละเอียดมากพอท่ีผูอานหรือผูท่ีเก่ียวของสามารถนำไปปฏิบัติได 

4. Recommendation should be addressed towards stakeholders who can use the information 
to make decision or take specific actions. ขอเสนอแนะ ควรระบุสื่อสารถึงผูท่ีมีสวนเก่ียวของใหชัดเจน เชน กลุม
บุคคล เจาหนาท่ีระดับปฏิบัติการ เจาหนาท่ีระดับนโยบาย ผูบริหาร หรือ หนวยงานองคกร 

5. Recommendation should be new perspective or new idea. ขอเสนอแนะ ควรเปนเรื ่องที ่ใหม 
ไมใชเรื่องท่ีรู ๆ กันอยูแลว เสนอมุมมองใหมๆ มิติใหม กรณีเปน เรื่องเดิม ตองยืนยันใหเห็นความสำคัญ 

6 .  Recommendation must be addressed what benefits occur after following this suggestion. 
ขอเสนอแนะตองอธิบายถึงผลประโยชนท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนตามมาหากมีการด าเนินการตามคำแนะนำนั้น (ประโยชนใน
การปฏิบัติงาน การบริหารจัดการ นโยบาย หนวยงาน องคกร) (ประโยชนระดับบุคคล /กลุม/ชุมชน) (ประโยชนดาน 
สังคม/เศรษฐกิจ/สิ่งแวดลอม) 

 


