
 
 

แบบรายงานผลการพัฒนาความรู้ของข้าราชการ สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 3 
รอบการประเมินที่ 2 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ชื่อ-สกุล   นายวิญญู เสมียนรัมย์                  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินบุรีรัมย์ 
กลุ่ม/ฝ่าย/สพด.   สถานีพัฒนาที่ดินบุรีรัมย์ 
หัวข้อการพัฒนา  พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล  
สถานที่  การฝึกอบรมการเรียนรู้ผ่านสื่อออนไลน์ e-learning ของสถาบัน TDGA 
วิทยากร/ผู้ให้ความรู้  สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 
หน่วยงานที่จัดอบรม สถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล (Thailand Digital Government Academy)  

 ความเป็นมา 

 ด้วย คณะรัฐมนตรีมีมติเมื ่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๐ รับทราบการดำเนินการเกี่ยวกับข้อเสนอแนะ  
เพื่อการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ตามมาตรา ๒๖๖ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย เรื่องการปฏิรูป  
การบริหารราชการแผ่นดินและการบริการประชาชนด้วยระบบดิจิทัลและร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล 
พ.ศ. …. ที่เสนอโดยสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ และได้มอบหมายให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
คณะกรรมการขับเคลื่อนและปฏิรูปการบริหารราชการแผ่นดิน คณะที่ ๓ สำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การ
มหาชน) (สรอ.) (ปัจจุบันคือสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) (สพร.)) สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) และกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ดศ.) เร่งรัดการพิจารณาขับเคลื่อน  
การดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพื่อการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ซึ่ง สรอ. ก.พ.ร. และ ดศ. ได้ดำเนินการ
ขับเคลื่อนร่างพระราชบัญญัติร่วมกับคณะกรรมการดำเนินการปฏิรูปกฎหมายในระยะเร่งด่วน 

      ต่อมาเมื่อวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๑ สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) ได้จัดให้มีการประชุม 
รับฟังความคิดเห็นร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. …. เพื ่อนำข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นต่าง  ๆ  
ไปประกอบการเสนอร่างพระราชบัญญัติต่อคณะรัฐมนตรี โดยคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๑ 
อนุมัติหลักการร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. …. และให้ส่งสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  
ตรวจพิจารณา โดยให้รับความเห็นและข้อสังเกตของหน่วยงานต่าง  ๆ ไปประกอบการพิจารณาด้วย ในการนี้ 
สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) เพื่อพิจารณาร่างกฎหมาย 
ทั้งนี้ คณะกรรมการได้มีการเปลี่ยนชื่อร่างกฎหมายจาก “ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล  พ.ศ. ….”  
เป็น “ร่างพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. ….” 

      สภานิติบัญญัติแห่งชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๑๙/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ เมื่อวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒  
ได้พิจารณาร่างพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. …. และได้ลงมติ
วาระที ่ ๓ เห็นสมควรประกาศใช้ร ่างกฎหมายดังกล่าวเป็นกฎหมายต่อไป พร้อมทั ้งได้เห็นชอบข้อสังเกต  
ของคณะกรรมาธิการ ฯ และมีมติให้ส่งข้อสังเกตดังกล่าวต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาดำเนินการต่อไป 

 เมื่อวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ราชกิจจานุเบกษาได้ประกาศให้พระราชบัญญัติการบริหารงานและ 
การให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๖๒ ใช้บังคับมีผลตั้งแต่วันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 



 
 

พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบด้วย 
๒๐ มาตรา โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ ดังนี้ 

๑. หลักการสำคัญตามกฎหมาย 
 (๑) ให้มีการจัดทำแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เพื่อกำหนดกรอบและทิศทางการบริหารงานภาครัฐ

และการจัดทำบริการสาธารณะในรูปแบบของเทคโนโลยีดิจิทัล โดยหน่วยงานของรัฐจะต้องจัดทำหรือปรับปรุง
แผนปฏิบัติการหรือแผนงานให้สอดคล้องกับแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล พร้อมส่งแผนปฏิบัติงานดังกล่าวให้ 
สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัลทราบด้วย 

 (๒) ให้มีคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ 
 (๓) ให้มีสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) หรือ สพร. ทำหน้าที่อำนวยการและ

สนับสนุนการดำเนินการตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๔) ให้มีธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ เพ่ือการบริหารจัดการข้อมูลของหน่วยงานของรัฐ 
 (๕) ให้หน่วยงานภาครัฐจัดทำข้อมูลและบริการในรูปแบบดิจิทัล 
 (๖) ให้หน่วยงานภาครัฐมีการเปิดเผยข้อมูลหรือข่าวสารสาธารณะในรูปแบบดิจิทัล 
 (๗) ให้หน่วยงานภาครัฐเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน เพื่อให้เกิดบริการสาธารณะ

แบบเบ็ดเสร็จ 

๒. คณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 คณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิท ัล ประกอบด้วย นายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ  

มีกรรมการโดยตำแหน่งจำนวน ๘ ท่าน และกรรมการอื่น ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน ๕ ท่าน โดยมีอำนาจ  
และหน้าที่ ดังนี้ 

 (๑) เสนอแนะนโยบายและจัดทำแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ตามมาตรา ๕ ต่อคณะรัฐมนตรี  
 (๒) จัดทำธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐเพ่ือเพ่ือเป็นหลักการและแนวทางในการดำเนินการให้เป็นไป

เพ่ือพิจารณาอนุมัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (๓) กำหนดมาตรฐาน ข้อกำหนด และหลักเกณฑ์เกี่ยวกับระบบดิจิทัลเพื่อดำเนินการให้เป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๔ วรรคสอง และตามท่ีกำหนดไว้ในพระระราชบัญญัตินี้ 
 (๔) กำหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภาครัฐเพื่อประโยชน์ในการบริหารงานและ  

การให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล 
 (๕) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีในการจัดให้มีหรือปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เป็นไปตาม

เป้าหมายและวัตถุประสงค์ ตามาตรา ๔ และอาจเสนอต่อผู้รักษาการตามกฎหมาย ในการพิจารณายกเว้น  
หรือลดค่าธรรมเนียม ค่าบริการ ค่าปรับ หรือค่าใช้จ่ายอื ่นใด เพื ่อประโยชน์ในการดำเนินการเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัตินี้ 

 (๖) ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะแก่หน่วยงานของรัฐในการดำเนินการตามแผนพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล และตามพระราชบัญญัตินี้ 

 (๗) กำกับและติดตามให้หน่วยงานของรัฐมีการดำเนินการให้เป็นไปตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
รวมทั้งเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรี 

 (๘) กำกับและติดตามการดำเนินงานของศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกลาง และศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ 



 
 

 (๙) ออกระเบียบหรือประกาศเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย หรือตามที่มีกฎหมาย

กำหนดให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

๓. ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ (Data Governance) 
 ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ (Data Governance) จัดทำขึ้นเพื่อกำหนดสิทธิ หน้าที่ และความ

รับผิดชอบของผู้มีส่วนได้เสียในการบริหารจัดการข้อมูล โดยต้องมีองค์ประกอบอย่างน้อย ๕ องค์ประกอบ ดังนี้ 

 (๑) การกำหนดสิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบในการบริหารจัดการข้อมูลของหน่วยงานของรัฐ 
รวมถึงสิทธิและหน้าที่ของผู้ครอบครองหรือควบคุมข้อมูล 

 (๒) การมีระบบบริหารและกระบวนการจัดการและคุ้มครองข้อมูลที่ครบถ้วน 

 (๓) การมีมาตรการในการควบคุมและพัฒนาคุณภาพข้อมูล รวมทั้งมีการวัดผลการบริหารจัดการ
ข้อมูลเพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีคุณภาพสามารถนำมาต่อยอดได้ 

 (๔) การกำหนดนโยบายหรือกฎเกณฑ์การเข้าถึงและการใช้ประโยชน์จากข้อมูลที ่ชัดเจน  
และมีระบบริหารจัดการรวมทั้งมีมาตรการและหลักประกันในการคุ้มครองข้อมูลให้มีความปลอดภัยและมีให้ข้อมูล
ส่วนบุคคลถูกละเมิด 

 (๕) การจัดทำคำอธิบายชุดข้อมูลมูลดิจิทัลของภาครัฐ เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดเกี่ยวกับ
โครงสร้างของข้อมูลเนื้อหาสาระ รูปแบบการจัดเก็บ แหล่งข้อมูล และสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐ 
หน้าที่ของหน่วยงานของรัฐในการจัดทำธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐในระดับหน่วยงาน โดยดำเนินการดังนี้ 

  (๑) จัดทำข้อมูลตามภารกิจให้อยู่ในรูปแบบข้อมูลดิจิทัล โดยเป็นข้อมูลที่เชื ่อถือได้ 
สามารถใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 

  (๒) จัดทำกระบวนการหรือการดำเนินงานทางดิจิทัลเพ่ือการบริหารราชการแผ่นดินและ
การให้บริการประชาชนมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนได้ โดยมุ่งเน้นความสะดวก
และการเข้าถึงของประชาชนและมีการบูรณาการข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐเป็นสำคัญ 

  (๓) จัดให้มีระบบการชำระเงินทางดิจิทัลอีกช่องทางหนึ่ง กรณีที่มีกฎหมายกำหนดให้
หน่วยงานของของรัฐสามารถเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียม ค่าบริการ ค่าปรับ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนใดจากประชาชนจาก
การให้บริการของหน่วยงานของรัฐนั้น และอาจตกลงกับหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนให้จัดเก็บแทนได้ 

  (๔) จัดให้มีระบบการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่
ประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานและแนวทางที่คณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลกำหนด 

  (๕) จัดให้มีมาตรการหรือระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการเข้าสู่บริการดิจิทัล  
ของหน่วยงานของรัฐโดยอย่างน้อยต้องจัดให้มีระบบป้องกันหรือรับมือกับกับภัยคุกคามหรือความเสี่ยงทางไซเบอร์
ตามกฎหมายว่าด้วยการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 



 
 

  (๖) จัดให้มีการพัฒนาทักษะบุคลากรภาครัฐให้มีความรู้ความสามารถในการดำเนินงาน
ด้านการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล 

  (๗) ให้มีการทบทวนแผนปฏิบัติการหรือแผนงาน นโยบาย และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัลของหน่วยงานของรัฐ โดยจะต้องจัดให้มีการประเมินผล
การดำเนินงานตานตามแผนนโยบาย และแนวปฏิบัติดังกล่าว อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 

๔. อำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์กรมหาชน) หรือ สพร. 
 สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) หรือ สพร. ตามมาตรา ๑๐ ได้กำหนดหน้าที่  

และความรับผิดชอบไว้ ดังนี้ 
 (๑) จัดทำร่างแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลตามแนวทางที่คณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลกำหนด 

และร่างมาตรฐาน ข้อกำหนด และหลักเกณฑ์ เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๒) ประสานงาน แนะนำ และให้ความช่วยเหลือแก่หน่วยงานของรัฐในการดำเนินการให้เป็นไป

ตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๓) สำรวจเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และวิจัย เพื่อจัดทำตัวชี้วัด ดัชนีสนันการพัฒนารัฐบาล

ดิจิทัล เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๔) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และแผนปฏิบัติการหรือ

แผนงานของหน่วยงานของรัฐ เพ่ือรายงานผลต่อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๕) สนับสนุนการเชื่อมโยงบริการดิจิทัลของหน่วยงานของรัฐให้เกิดบริการสาธารณะแบบเบ็ดเสร็จ 

เพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 
 (๖) ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการทางวิชาการและความรู้เกี่ยวกับระบบดิจิทัลเพื่อยกระดับ

ทักษะความรู้ความสามารถของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ 
 (๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการพัฒนารัฐบารัฐบาลกำหนด 

๕. การส่งข้อมูล การเชื่อมโยงข้อมูล และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 การบริหารงานภาครัฐและการบริการประชาชนในรูปแบบและช่องทางดิจิทัล ในกรณีที่กฎหมาย

กำหนดให้ผู้ขอรับอนุมัติ อนุญาต หรือใบอนุญาต หรือผู้ยื่นขอจอจดทะเบียนหรือจดแจ้ง หรือผู้แจ้ง ต้องใช้เอกสาร
หรือหลักฐานของทางราชการที่หน่วยงานของรัฐออกให้ เพื่อประกอบการพิจารณาหรือดำเนินการทางกฎหมาย 
กฎ หรือระเบียบ ให้ผู้มีอำนาจอนุมัติ อนุญาต หรือออกใบอนุญาต รับจดจดทะเบียน รับจดแจ้ง หรือรับแจ้งนั้น 
ดำเนินการให้หน่วยงานของรัฐที่ออกเอกสารหรือหลักฐานของราชการ ส่งข้อมูลหรือสำเนาเอกสารหรือหลักฐาน
ดังกล่าวผ่านช่องทางดิจิทัลมาเพื่อประกอบการพิจารณาหรือดำเนินการตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบดังกล่าว  
ในกรณีนี้ ห้ามมิให้เรียกเก็บค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการทำสำเนาดังกล่าวจากหน่วยงานของของรัฐที่ขอเอกสาร  
เว้นแต่กฎหมาย กฎ หรือระเบียบดังกล่าวกำหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน 

 ในกรณีที่มีการเชื่อมโยงข้อมูลดิจิทัลจากหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องแล้วให้ถือว่าได้มีการยื่น
เอกสารหรือหลักฐานมาแสดงตามกฎหมายของหน่วยงานของรัฐนั้นแล้ว ตามมาตรา ๑1  

 หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลดิจิทัลที่มีการจัดทำและครอบครอง
ตามท่ีหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนร้องขอ ตามมาตรา ๑๓ เพื่อให้เกิดการบูรณาการร่วมกัน 
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