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โดย นายศุภมงคล จรดอน นักส ารวจดินปฏิบัติการ กลุ่มวางแผนการใช้ท่ีดิน ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต3 

 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศไทยมีแนวโน้มลดลงมีการเกิดน้อยลงมีผู้สูงอายุ 
เพ่ิมข้ึนท าให้มีก าลังแรงงานลดลงโครงสร้างครอบครัวเปลี่ยนแปลงเกิดผลกระทบทางด้านต่างๆ เปลี่ยนแปลง 
ไปผู้บริหารภาครัฐ จึงได้ก าหนดนโยบายที่เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างประชากรที่ท าให้สังคม 
เปลี่ยนผ่านสู่สังคมผู้สูงอายุเพ่ือสร้างสังคมและเศรษฐกิจมั่นคงน าไปสู่การสร้างวิสัยทัศน์ใหม่ในการพัฒนา
ประเทศต่อไป ก าลังแรงงานในสถานการณ์เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศไทยที่มีการลดลง ของ
ประชากรในวัยเด็กเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ ท าให้จ านวนประชากรสูงวัยเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว ซึ่งการลดลง อย่างต่อเนื่อง
ของอัตราภาวะเจริญพันธ์ ส่งผลท าให้ประชากรวัยท างานลดลงเช่นกันและก าลังแรงงาน ในตลาดแรงงานมี
โอกาสที่จะหดตัวอย่างมากในอนาคตส่งผลให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ (GDP) ลดลงกระทบต่อการ
ลงทุนของประเทศและมาตรฐานการด ารงชีวิตของประชากรท าให้เป็นข้อจ ากัด ต่อการพัฒนาประเทศได้ซึ่ง
อาจจะต้องมีนโยบายการน าเข้าแรงงานต่างด้าวที่มีความรู้และทักษะ เข้ามารวมทั้งเทคโนโลยีมากขึ้น 
ผลกระทบเมื่อสมาคมสูงวัย เมื่อมีการเกิดน้อยลงและประชากรมีอายุยืนยาวขึ้น น าไปสู่สังคมผู้สูงอายุ อย่าง
รวดเร็วท าให้เกิดผลกระทบทางด้านต่างๆ ดังนี้ 1. ด้านเศรษฐกิจสังคมและสวัสดิการ - คนวัยท างานมีอ านาจ
การจับจ่ายใช้สอยได้มากเนื่องจากมีก าลังแรงงานที่สร้างรายได้จ านวนมาก เข้าสู่การเป็นเศรษฐกิจที่ชราจาก
การมีประชากรสูงอายุเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว - ตลาดแรงงานก าลังปรับเปลี่ยนเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้มีอายุ 60 ปีขึ้น
ไปจ านวนมากขึ้นได้ท างาน (1) การท างานในระบบ ผู้สูงอายุเพียงร้อยละ 9.2 ที่ท างานในระบบ มีความมั่นคง 
ทางรายได้และสวัสดิการ (2) การท างานนอกระบบ ผู้สูงอายุร้อยละ 90.8 ท างานนอกระบบ เช่น เกษตรกรรม 
ประมง งานขายและงานฝีมือต่างๆ ประสบกับปัญหาจากการท างาน อาทิค่าตอบแทน การจ้างไม่ต่อเนื่องและ 
ไม่มีสวัสดิการ 

บทสรุป การสร้างวิสัยทัศน์เพ่ือตอบสนองสังคมสูงวัยต้องครอบคลุมประชากรทุกช่วงวัยค านึงถึงสิทธิ 
ขั้นพ้ืนฐานของประชาชน สร้างความยั่งยืนของนโยบายในภายหน้าโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังให้การคุ้มครอง ผู้ที่
ขาดโอกาสหรือไม่สามารถดูแลตนเองได้การพัฒนาความรู้และทักษะของก าลังแรงงานใ นอนาคต มี
ความส าคัญต่อการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 

 
 
 
 
 



 


