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ชื่อ-สกุล    นางกัลยวีร์  เสียงสังข์ 
ต าแหน่ง   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
หน่วยงาน ฝ่าย./กลุ่ม./สพด./ศูนย์   ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 2 ฝ่ายบริหารทั่วไป 
หัวข้อการพัฒนา    แนวทางและแนวปฏิบัติการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Government Data Guideline) 
วิธีการพัฒนา   อบรมผ่านหลักสูตรออนไลน์ (TDGA e-Learning) 
วันที่พัฒนา   26 กรกฎาคม 2568 

สถานที ่ ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 2 
หน่วยงานที่จัดอบรม   ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 
วัตถุประสงค ์ 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางและแนวปฏิบัติการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ 
         2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้เกี่ยวกับแนวทางและแนวปฏิบัติการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ    
ไปประยุกต์ใช้ในการท างานได้ 
สรุปสาระส าคัญ   
  การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ มีกฎหมายที่เกี่ยวข้องให้หน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูลเพ่ือ
ประโยชน์แก่สาธารณะ ได้แก่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ นอกจากนี้ ยังมีพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่าน
ระบบดิจิทัลพ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดท าข้อมูลที่ต้องเปิดเผยตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของราชการในรูปแบบข้อมูลดิจิทัลต่อสาธารณะ โดยต้องให้ประชาชนทั่วไปสามารถเข้าถึงได้อย่างเสรี
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และสามารถน าไปเผยแพร่ ใช้ประโยชน์ หรือพัฒนาบริการและนวัตกรรมในรูปแบบต่าง ๆ ได้
รวมถึงแสดงความโปร่งใสในการด าเนินงาน และสามารถตรวจสอบได้จากทุกภาคส่วน 
  ประเภทและความสัมพันธ์ของข้อมูล  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปประเภทและความสัมพันธ์ของข้อมูลประเภทต่างๆ 
 



   ข้อมูลเปิด (Open Data) เป็นข้อมูลที่เปิดเผยให้ทุกคนสามารถเข้าถึงได้อย่างเสรีและเป็น
ส่วนหนึ่งของข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 
   ข้อมูลภาครัฐ (Public Sector Information) เป็นข้อมูลที่อยู่ในความครอบครองของ
หน่วยงานของรัฐและเป็นส่วนหนึ่งของข้อมูลขนาดใหญ ่(Big Data) 
   ข้อมูลเปิดภาครัฐ (Open Government Data) เป็นข้อมูลเปิดที่หน่วยงานของรัฐต้อง
เปิดเผยต่อสาธารณะและอาจมีคุณสมบัติเป็นข้อมูลขนาดใหญ่ด้วย 
  การเตรียมข้อมูลเพื่อเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ ต้องมีการเตรียมการ 2 ข้อต่อไปนี้ 
  1. การพิจารณาคุณลักษณะข้อมูลเปิดภาครัฐ ควรมีลักษณะ 10 ประการ ดังนี้ 
   1.1 สมบูรณ์ (Complete) ข้อมูลเปิดต้องพร้อมใช้งานและไม่เป็นข้อมูลส่วนบุคคล       
ข้อมูลความม่ันคงหรือมีข้อยกเว้นในการเปิดเผยข้อมูล 
   1.2 ปฐมภูมิ (Primary) ข้อมูลที่ได้จากแหล่งข้อมูลโดยตรง ไม่มีการปรับแต่ง หรือ
อยู่ในรูปแบบข้อมูลสรุป 
   1.3 เป็นปัจจุบัน (Timely) ข้อมูลต้องเป็นปัจจุบัน และเปิดเผยในเวลาที่เร็วที่สุด
เท่าท่ีเป็นไปได้เพ่ือเพ่ิมประโยชน์ให้กับผู้ใช้ข้อมูล 
   1.4 เข้าถึงได้ง่าย (Accessible) สามารถเข้าใช้งานได้ง่ายผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ที่เปิดเผย หรือผ่านทาง Data.go.th หรือ ผ่านทั้งสองช่องทาง โดยที่ชุดข้อมูลจะต้องเหมือนกันทุกประการ 
   1.5 อ่านได้ด้วยเครื่อง (Machine-readable) ข้อมูลที่อยู่ในรูปแบบที่คอมพิวเตอร์
สามารถประมวลผลได้ ตัวอย่างรูปแบบไฟล์ ได้แก่ CSV RDF XML JSON เป็นต้น 
   1.6 ไม่เลือกปฏิบัติ  (Non-discriminatory) ผู้ใช้ข้อมูลต้องสามารถน าข้อมูลไป
ใช้ได้อย่ างอิสระ โดยไม่ต้องระบุตัวตน หรือเหตุผลของก ารน าไปใช้งาน 
   1.7 ไม่จ ากัดสิทธิ (Non-proprietary) ข้อมูลต้องอยู่ในรูปแบบมาตรฐานเปิดที่
สามารถใช้ได้หลายแพลตฟอร์ม และต้องไมถื่อครองกรรมสิทธิ์หลังจากน าข้อมูล เปิดไปใช้ประโยชน์ 
   1.8 ปลอดสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา (License-free) ข้อมูลต้องไม่ขัดต่อกฎหมาย
ว่าด้วยลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร เครื่องหมายการค้าหรือความลับท างการค้า 
   1.9 คงอยู่ถาวร (Permanence) ข้อมูลต้องสามารถใช้งานได้ตลอดเวลา และมีการ
ควบคุมการเปลี่ยนแปลงของชุดข้อมูล 
   1.10 ไม่มีค่าใช้จ่าย (Free of charge) ผู้ใช้ข้อมูลต้องไม่เสียค่าใช้จ่ายในการเข้าถึง
ข้อมูล 
  2. ประเมินความพร้อมของการเปิดเผยข้อมูล ประเมินจาก 5 กิจกรรม ดังนี้ 
   2.1  การบริหารจัดการข้อมูลเปิด คือการจัดท าแผนในการบริหารจัดการและ
เปิดเผยข้อมูล 
   2.2 การสร้างองค์ความรู้และทักษะ คือการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเปิดเผยข้อมูลเปิด
ภาครัฐภายในหน่วยงาน 
   2.3 การสนับสนุนและส่งเสริมการน าข้อมูลไปใช้ คือการส่งเสริมให้เกิดการน าข้อมูล
ไปวิเคราะห์เพื่อสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ 



   2.4 งบประมาณ คือการก าหนดงบประมาณที่จ าเป็นต่อการเปิดเผย 
   2.5 การก าหนดกลยุทธ์ คือการก าหนดแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจน 
  ขั้นตอนการเปิดเผย (Step) หลังจากเสร็จสิ้นการเตรียมการก็จะเข้าสู่ขั้นตอนเปิดเผย       
ชุดข้อมูลสู่สาธารณะโดยมีทั้งหมด 10 ขั้นตอน ดังนี้ 
  1. ส ารวจชุดข้อมูลที่มีอยู่ในหน่วยงาน ว่าในหน่วยงานมีการท าธรรมาภิบาลข้อมูล (Data 
Governance) แล้วหรือถ้าท าแล้วให้น าข้อมูลที่ถูกจัดชั้นความลับว่าเป็น“ข้อมูลสาธารณะ” เตรียมพิจารณา
เพ่ือเปิดเผยข้อมูล ถ้าไม่มีให้หน่วยงานท าธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) ก่อน 
  2. พิจารณาชุดข้อมูลที่ควรจะน ามาเปดิ โดยพิจารณาตามลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
   2.1 กฎหมายก าหนดให้เปิดเผย เช่น ข้อมูลแผนงาน โครงก าร สัญญาสัมปทาน 
   2.2 เปิดตามภารกิจของหน่วยงาน เช่น ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ 
   2.3  มีประโยชน์ต่อผู้พัฒนา ในการน าไปพัฒนาบริการภาครัฐ เช่น ข้อมูลสถิติต่างๆ 
   2.4 มีประโยชน์ต่อกลุ่มผู้ใช้งาน เช่น ข้อมูลการจดทะเบียนบริษัท ข้อมูลการขนส่ง 
ข้อมูลการเกิดอาชญากรรม 
   2.5 สร้างความโปร่งใส คือ ผู้ใช้สามารถน าไปวิเคราะห์เพื่อป้องกันการทุจริต เช่น 
ข้อมูลด้านงบประมาณ ค่าใช้จ่ายของภาครัฐ และการจัดซื้อจัดจ้าง  
  3. จัดล าดับความส าคัญ โดยพิจารณาจากคุณค่าของแต่ละชุดข้อมูล คุณภาพของชุดข้อมูล 
การบริหารจัดการของชุดข้อมูลเปิด หากมีคุณค่าสูง ข้อมูลที่มีอยู่มีคุณภาพ และอยู่ในรูปแบบที่สามารถเปิดเผย
ได้ก็ควรพิจารณาให้เปิดเผยก่อน 
  4. การรวบรวมจัดท าชุดข้อมูล ให้จัดการคัดแยกและรวบรวมข้อมูลจากหลายแหล่ง หลายที่ 
และหลายรูปแบบมาจัดท าเป็นชุดข้อมูลที่ถูกต้อง 
  5. การจ าแนกประเภทข้อมูลและตัวอย่าง ตรวจสอบข้อมูลให้แน่ชัด โดยต้องค านึงถึงคุณภาพ 
ของข้อมูลและสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาร่วมด้วย เมื่อจ าแนกประเภทข้อมูลได้แล้วจึงน าไปเผยแพร่ได้ 
  6. การเตรียมความพร้อมก่อนน าขึ้นเผยแพร่ โดยจะต้องท าให้ชุดข้อมูลอยู่ในรูปแบบเปิดให้
ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ง่าย ต้องแปลงไฟล์ได้โดยต้องผ่านการตรวจสอบคุณภาพ ความต้องกันและมีมาตรฐาน 
ต้องก าหนดความถ่ีในการปรับปรุง ต้องปรับปรุงความถ่ีอย่างไร ใช้วิธีใด และต้องมีการจัดท าเมทาดาต้า 
  7. การขออนุมัติ การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐจะต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐ หรือหัวหน้าของส่วนราชการหรือผู้ที่ได้รับมอบอ านาจจากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐในการเปิดเผยข้อมูลเปิด
ภาครัฐ 
  8. เปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐผ่านช่องทาง มี 2 ช่องทางหลัก ได้แก่ 
   8.1 ผ่านศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ โดย สพร.ผู้พัฒนาศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ 
(Data.go.th) 
   8.2 ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานเอง โดยหน่วยงานสามารถเชื่อม API มาที่ทาง     
แพลตฟอร์มที่ สพร. มีให้บริการได้ 
  9. การวัดผล ต้องก าหนด “แผนการวัดผล” เพ่ือน าแผนการไปปรับปรุง และพัฒนาข้อมูล
เปิดภาครัฐอย่างต่อเนื่อง 




