
รายงานผลการอบรม/สัมมนา/พัฒนาความรู้/ประชุมเชิงปฏิบัติการ /และเป็นวิทยากร 
กองสำรวจดินและวิจัยทรัพยากรดิน กรมพัฒนาที่ดิน 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
คำนำหน้า  นาย นาง  นางสาว อ่ืน......  ชื่อ-นามสกุล.......................กรรณิการ์ เพ็ชรมาก.............................. 
ตำแหน่ง .......................นักสำรวจดินชำนาญการ..................กลุ่ม/ฝ่าย ......................กลุ่มสำรวจจำแนกดิน...................... 
หลักสูตร/หัวข้อมูลเรื่องอบรม/สัมมนา/พัฒนาความรู้ฯ.................เรื่อง พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560………………………………………………………………………………………………………………………………………..….. 
สถานที่อบรม / สัมมนา /พัฒนาความรู้ฯ ................. OCSC Learning Space สำนักงาน ก.พ............................................ 
ตั้งแต่วันที่ ......................9 กรกฎาคม 2567.......................ถึงวันที ่...................12 กรกฎาคม 2567............................ 
ส่วนที่ 2 สิ่งท่ีได้รับจากการอบรม/สัมมนา/พัฒนาความรู้ 
2.1 รายงานสรุปเนื้อหาในการการอบรม 
      พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2560 มีผลใช้บังคับเมื่อพ้น 180 วัน (23 สิงหาคม 2560) มี 15 หมวด 132 มาตรา 
 “การจัดซื้อจัดจ้าง” หมายความว่า การดำเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งพัสดุ โดยวิธีการดังต่อไปนี้  คือ ซื้อ จ้าง เช่า และ
แลกเปลี่ยน 
 “พัสดุ” หมายความว่า สินค้า งานบริการ งานก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษาและงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงาน
ก่อสร้าง  
 “สินค้า” หมายความว่า วัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งปลูกสร้าง และทรัพย์สินอื่นใด รวมทั้งงานบริการที่รวมอยู่ในสินค้า
นั้นด้วย แต่มูลค่าข5องงานบริการต้องไม่สูงกว่ามูลค่าของสินค้านั้น 
 “งานบริการ” หมายความว่า งานจ้างบริการ งานจ้างเหมาบริการ งานจ้างทำของและการรับขนตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ แต่ไม่หมายความรวมถึงการจ้างลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ การรับขนในการเดินทางไปราชการ
หรือไปปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐงานจ้างที่ปรึกษา งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง และการจ้างแรงงานตาม
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิช 
 “งานก่อสร้าง” หมายความว่า งานก่อสร้างอาคาร งานก่อสร้างสาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสร้างอื่นใดและการ
ซ่อมแซม ต่อเติม ปรับปรุง รื้อถอน หรือการกระทำอื่นที่มีลักษณะทำนองเดียวกันต่ออาคารสาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสร้าง
ดังกล่าว รวมทั้งงานบริการที่รวมอยู่ในงานก่อสร้างนั้นด้วย แต่มูลค่าของงานบริการต้องไม่สูงกว่ามูลค่าของงานก่อสร้างนั้น 
 “ราคากลาง” หมายความว่า ราคาเพื่อใช้เป็นฐานสำหรับเปรียบเทียบราคาที่ผู้ยื่นข้อเสนอได้ยื่นเสนอไว้ซึ่งสามารถ
จัดซื้อจัดจ้างได้จริงตามลำดับ ดังต่อไปนี้ 
 (๑) ราคาที่ได้มาจากการคำนวณตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการราคากลางกำหนด 
 (๒) ฐานข้อมูลราคาอ้างอิงของกรมบัญชีกลาง 
 (๓) ราคามาตรฐานของสำนักงบประมาณหรือหน่วยงานกลางอ่ืน 
 (๔) สืบราคาจากท้องตลาด 
 (๕) ราคาที่เคยซื้อหรือจ้างครั้งหลังสุดภายใน 2 ปีงบประมาณ 
 (๖) ราคาตามหลักเกณฑ์อ่ืนของหน่วยงานของรัฐ 
 “เงินงบประมาณ” หมายความว่า  
           - เงินงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ หรือกฎหมายเกี่ยว
ด้วยการโอนงบประมาณ  
           - เงินที่ได้รับอนุญาตจากรัฐมนตรีให้ไม่ต้องนำส่งคลังตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายว่าด้วยเงิน
คงคลัง 
           - เงินที่ได้รับไว้โดยไม่ต้องนำส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดินตามกฎหมาย  

 



           - เงิน ภาษีอากร ค่าธรรมเนียม หรือผลประโยชน์อื่นใดที่ตกเป็นรายได้ของราชการส่วนท้องถิ่นหรือที่ราชการส่วน
ท้องถิ่นมีอำนาจเรียกเก็บตามกฎหมาย  
           - เงินกู้ เงินช่วยเหลือ 
           - เงินอ่ืนตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ องค์การ
มหาชน องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ หน่วยธุรการของศาล มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ หน่วยงานสังกัดรัฐสภาหรือ
ในกำกับของรัฐสภา หน่วยงานอิสระของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามที่กำหนดในกฎกระทรวง  
     หมวด 1 บททั่วไป (มาตรา 6 - 15) 
     มาตรา ๘ หลักการการจัดซื้อจัดจ้าง มีดังต่อไปนี้ 
(๑) คุ้มค่า มีคุณลักษณะที่ตอบสนองวัตถุประสงค์การใช้งานและมีราคาที่เหมาะสม  
(๒) โปร่งใส เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม มีระยะเวลาเพียงพอต่อการยื่นข้อเสนอ  
(๓) มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล วางแผนการจัดซื้อจัดจ้างและมีกำหนดเวลาที่เหมาะสมโดยมีการประเมินผล 
(๔) ตรวจสอบได้ เก็บข้อมูลระบบเพ่ือการตรวจสอบ 
     มาตรา 9 การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุให้หน่วยงานคำนึงถึงคุณภาพ เทคนิค และวัตถุประสงค์ของการจัดซื้อ
จัดจ้างพัสดุ และห้ามกำหนดใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง หรือของผู้ขายรายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ เว้นแต่มียี่ห้อเดียว หรือ
จะต้องใช้อะไหล่ของยี่ห้อใด ก็ให้ระบุยี่ห้อนั้นได้ 
    มาตรา ๑๑ ให้หน่วยงานจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีและประกาศเผยแพร่ ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของหน่วยงาน และปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ หน่วยงาน 
    หมวด 2 การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและผู้ประกอบการในการป้องกันการทุจริต (มาตรา 16 -19) 
    มาตรา ๑๘ ข้อตกลงคุณธรรม 
    - ข้อตกลงร่วมกันระหว่างหน่วยงานเจ้าของโครงการ ผู้เสนอราคา และผู้สังเกตการณ์ โดยตกลงร่วมกันว่าจะไม่กระทำการ
ทุจริตในเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง 
    - ผู้สังเกตการณ์ เป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีประสบการณ์ในโครงการมราเข้าร่วมสังเกตณ์ มีความเป็นกลางและไม่
เป็นผู้มีส่วนได้เสียในโครงการนั้น ๆ  
    - การเข้าร่วมสังเกตการณ์ ตั้งแต่การจัดทำร่าง TOR จนถึงสิ้นสุดโครงการ 
    หมวด 3 คณะกรรมการ (มาตรา 20 - 45) 
    มาตรา ๒๐ คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
    มาตรา ๒๗ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
    มาตรา ๓๒ คณะกรรมการราคากลางและขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ  
    มาตรา ๓๗ ให้มีคณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริต  
    มาตรา ๔๑ คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์และข้อร้องเรียน  
    หมวด ๔ องค์กรสนับสนุนดูแลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (ข้อ 46 – 50) 
    กรมบัญชีกลาง เป็นองค์กรสนับสนุนดูแลระบบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ  ดูแลและพัฒนาระบบการจัดซื้อจัด
จ้างผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ จัดทำฐานข้อมูลราคาอ้างอิง ฝ่ายเลขานุการในคณะกรรมการตามพระราชบัญญัติ จัดฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่ตามหลักวิชาชีพ และประเมินผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติ 
    หมวด ๕ การขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ (ข้อ 51 – 53) 
    - ให้คณะกรรมการราคากลางกำหนดหลักเกณฑ์ในการข้ึนทะเบียนผู้ประกอบการก่อสร้าง 
    - สำหรับการขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการพัสดุอื่น ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการราคากลางเห็นสมควร 
    - ให้กรมบัญชีกลางประกาศรายชื่อผู้ประกอบการที่ข้ึนทะเบียนไว้แล้วในระบบเครือข่ายสารสนเทศ 
    - ในกรณีที่กรมบัญชีกลางได้ขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการไว้แล้ว หน่วยงานของรัฐไม่ต้องจัดให้มีการขึ้นทะเบียนอีก 
 
 



    หมวด 6 การจัดซื้อจัดจ้าง วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ 3 วิธี (ข้อ 54 – 68) 
    - วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป หน่วยงานภาครัฐเชิญชวนผู้ประกอบการทั่วไปที่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่กำหนดเข้ายื่น
ข้อเสนอ 
    - วิธีคัดเลือก หน่วยงานภาครัฐเชิญชวนเฉพาะผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่กำหนดซึ่งต้องไม่น้อยกว่า 3 
ราย ให้เข้ายื่นข้อเสนอ เว้นแต่ ผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนดน้อยกว่า 3 ราย 
    - วิธีเฉพาะเจาะจง หน่วยงานภาครัฐเชิญชวนผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนดรายใดรายหนึ่งให้เข้ายื่น
ข้อเสนอ หรือให้เข้ามาเจรจาต่อรองราคากับหน่วยงานของรัฐโดยตรง 
     หมวด 7 การจ้างที่ปรึกษา วิธีการจ้างที่ปรึกษา 3 วิธี (ข้อ 69 – 78) 
     - วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป เชิญชวนให้ที่ปรึกษาทั่วไปที่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่กำหนดเข้ายื่นข้อเสนอ  
     - วิธีคัดเลือก เชิญชวนเฉพาะที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนด ซึ่งต้องไม่น้อยกว่า 3 ราย ให้ยื่นข้อเสนอ เว้นแต่มีที่
ปรึกษาท่ีมีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนดน้อยกว่า 3 ราย 
     - วิธีเฉพาะเจาะจง เชิญชวนเฉพาะที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนดรายใดรายหนึ่ง ให้เข้ายื่นข้อเสนอหรือให้เข้า
มาเจรจาต่อรองราคาโดยตรง 
     หมวด 8 งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง (ข้อ 79 – 92) 
     - วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
     - วิธีคัดเลือก 
     - วิธีเฉพาะเจาะจง 
     - วิธีประกวดแบบ 
     หมวด 9 การทำสัญญา (ข้อ 93 – 99) 
     หมวด 10 การทำสัญญา (ข้อ 100 – 105) 
     หมวด 11 การทำสัญญา (ข้อ 106 – 108) 
     หมวด 12 การทิ้งงาน (ข้อ 109 – 111) 
     - เป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกแล้วไม่ยอมทำสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือกับหน่วยงานของรัฐภายในเวลาที่
กำหนด 
     - คู่สัญญาของหน่วยงานของรัฐหรือผู้รับจ้างช่วงที่หน่วยงานของรัฐอนุญาตให้รับช่วงงานได้ ไม่ปฏิบัติตามสัญญาหรือ
ข้อตกลงเป็นหนังสือนั้น 
     - เมื่อปรากฏว่าผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของหน่วยงานของรัฐกระทำการอันมีลักษณะเป็นการขัดขวงการแข่งขันราคา
อย่างเป็นธรรม เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือกระทำการโดยไม่สุจริต 
     - เมื่อปรากฎว่าผลการปฏิบัติตามสัญญาของที่ปรึกษาหรือผู ้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างมี
ข้อบกพร่อง ผิดพลาด หรือก่อให้เกิดความเสียหายแก่หน่วยงานของรัฐอย่าร้ายแรง 
     - เมื่อปรากฎว่าผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างหรือผู้ประกอบการงานก่อสร้างไม่ปฏิบัติตามมาตรา 88 
     - การกระทำอ่ืน ๆ ที่กำหนดในกฎกระทรวง 
     หมวด 13 การบริหารพัสดุ (ข้อ 112 – 113)  
     หมวด 14 การอุทธรณ์ (ข้อ 114 – 119) 
     มาตรา ๑๑๔ ผู้ซึ่งได้ยื่นข้อเสนอเพ่ือทำการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุกับหน่วยงานของรัฐ มีสิทธิอุทธรณ์เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
พัสดุ ในกรณีที ่เห็นว่าหน่วยงานของรัฐมิได้ปฏิบัติ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในพระราชบัญญัตินี้ 
กฎกระทรวง ระเบียบ หรือประกาศที่ออกตามความในพระราชบัญญัตินี้  เป็นเหตุให้ตนไม่ได้รับการประกาศผลเป็นผู้ชนะ
หรือไม่ได้รับการคัดเลือกเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ 
     หมวด 15 บทกำหนดโทษ (ข้อ 120 – 121) 
     บทเฉพาะกาล (ข้อ 122 – 123) 
 
 



2.2 ประโยชน์ที่ได้รับ/ประยุกต์ใช้กับหน่วยงาน 
      1) ได้ทราบถึงหลักการเหตุผล วัตถุประสงค์ หลักเกณฑ์ วิธีการ และข้ันตอนในการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
      2) ไดร้ับความรู้ความเข้าใจพื้นฐานเก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
2.3 ปัญหาและอุปสรรคในการอบรม 
      ไม่มีเอกสารประกอบการอบรม  
2.4 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
      1) อยากให้ปรับงานนำเสนอ PowerPoint ให้ดูน่าสนใจและกระชับเนื้อหามากขึ้น  
      2) ควรมีให้ดาวน์โหลดเอกสารประกอบการอบรม 
 
  

 
 
ลงชื่อ..................................................... 
         (................................................) 

ตำแหน่ง..................................................... 
ผู้รายงาน 

วันที่.......27......สิงหาคม......2567..... 
ส่วนที่ 3 ความเห็นผู้บังคับบัญชา 
 ทราบ 
เห็นควรเสนอกองพิจารณาคัดเลือกเพ่ือเผยแพร่ต่อไป 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……  

 
                 ลงชื่อ................................................... 
            (นางสาวนฤกมล จันทร์จิราวุฒิกุล ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มสำรวจจำแนกดิน 
 

 
 
 

นางสาวกรรณิการ์ เพ็ชรมาก 
นักสำรวจดินชำนาญการ 
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