
สรุปบทเรียน
หลักสูตร

LEADERSHIP
IN THE AGE OF

วัตถุประสงค์

AI
ผู้นำในยุค AI

เพื่อให้ผู้เรียนมีความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับ

Al

เนื้อหาประกอบด้วย

1
WHY : ทำไมผู้นำต้องเข้าใจและใช้ AI

ความสำคัญของ AI ต่อการทำงานและการสร้างคุณค่าให้แก่องค์กร
Al, Machine Learning uas Deep Learning

รวมถึง Generative Al

เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจความแตกต่างและข้อจำกัด

ของเทคโนโลยี AI

2
WHAT : Al คืออะไร และ AI ทำงานอย่างไร

พื้นฐานและการทำงานของ AI, Machine Learning

Deep Learning uax Generative AI

เพื่อเสริมสร้างความรู้ในการระบุการประยุกต์ใช้

งาน AI ในหลากหลายบทบาทและสาขางาน 3

• เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและคุณค่า ภายในองค์กร

เพื่อสบับสนุนผู้เรียนให้มีแนวทางเริ่มต้น

ในการวางแผน Al Transformation

ด้วยหลักจริยธรรม

HOW : วิธีการวางแผนกลยุทธ์

Al Transformation

แนวทางการวางแผน การประยุกต์ใช้ AI ในองค์กร

อย่างมีจริยธรรมและยั่งยืน

4
แบบทดสอบหลังเรียน

และประเมินความพึงพอใจ

ทบทวนความรู้และประเมินผลการเรียนรู้

สาระสำคัญของหลักสูตร
Al คืออะไร

และ AI ทํางานอย่างไร

Machine Learning

การเรียนรู้ของเครื่อง

Deep Learning
การเรียนรู้เชิงลึก

Generative Al

AI สร้างสรรค์

Prompt Engineering
การออกแบบคำสั่ง

Al Transformation

การเปลี่ยนแปลงองค์กร
ด้วย AI

<

เข้าใจพื้นฐานของปัญญา

ประดิษฐ์และกระบวนการ

ทํางานของ AI

ในรูปแบบต่าง ๆ

การเรียนรู้จากข้อมูล

เพื่อพัฒนาระบบให้สามารถ

ตัดสินใจหรือทํานายผล

ได้อย่างแม่นย่า

การใช้โครงข่ายประสาทเทียม

ที่ซับซ้อนเพื่อวิเคราะห์ข้อมูล

จํานวนมากและค้นหารูปแบบ

ที่ลึกซึ้ง

การสร้างเนื้อหาใหม่ เช่น ข้อความ

ภาพ เสียง วิดีโอ หรือโค้ด

ช่วยเพิ่มความคิดสร้างสรรค์

และประสิทธิภาพการทํางาน

ประสำชน์ที่ผู้เรียนจะได้รับ

เทคนิคการเขียนคำสั่ง

เพื่อให้ได้ผลลัพธ์จาก Al

อย่างมีประสิทธิภาพ

และตรงความต้องการ

การวางแผนกลยุทธ์ การกำหนด

Roadmap และการบริหารจัดการ

เพื่อขับเคลื่อนองค์กรด้วย AI

อย่างยั่งยืน

เพิ่มประสิทรีภาพ

การทำงาน

ใช้ AI ช่วยลดเวลา

ลดต้นทุน และเพิ่มผลผลิต

ในการทำงาน

สร้างคุณค่า

ให้องค์กร

น้า Al มาประยุกต์ใช้
เพื่อขับเคลื่อนนวัตกรรม
และสร้างความได้เปรียบ

ในการแข่งขัน

ใช้ AI อย่างมีธรรมาภิบาล

เข้าใจจริยธรรม กฎหมาย

และผลกระทบต่อสังคม

เพื่อการใช้ AI อย่างรับผิดชอบ

และยั่งยืน

เสริมสมรรถนะ

ผู้นำยุดใหม่

พัฒนาทักษะและมุมมอง

ในการเป็นผู้นำที่ใช้ AI
อย่างเข้าใจและสร้างสรรค์

เตรียมพร้อมองค์กร

สู่อนาคต

วางแผน AI Transformation

เพื่อยกระดับองค์กร

อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

ผู้จัดทำ
ลักษมี เมตต์ปราณี

นักวิชาการเกษตรชำนาญการพิเศษ
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