
สวัสดกิารค่ารักษาพยาบาล

สิทธิประโยชน์ของสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ

ผู้มีสิทธ์ิ

- จะมีสิทธิตั้งแต่วันที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการ
- จะหมดสิทธิเมื่อเกษียณอายุราชการ ลาออก ถูกไล่ออก หรือเสียชีวิต และกรณีถูกระงับสิทธิ

ข้าราชการมีสิทธิ์ได้รับค่ารักษาพยาบาลจากทางราชการส าหรับตนเอง บิดาและมารดา คู่สมรส และบุตร กรณีบุตร
นั้นให้ไม่เกิน 3 คน เรียงล าดับก่อนหลัง โดยต้องเป็นบุตรโดยชอบด้วยกฎหมาย และยังไม่บรรลุนิติภาวะหรือบรรลุนิติ
ภาวะ แต่เป็นผู้ไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถที่อยู่ในอุปการะเลี้ยงดูของข้าราชการ (ไม่รวมบุตรบุญธรรม
และบุตรที่ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมผู้อ่ืน) หากบุตรคนใดตายลง ก่อนบรรลุนิติภาวะ ให้สามารถเบิกค่ารักษาพยาบาล
ส าหรับบุตรคนถัดไปแทนได้ (กรณีบุตรมากกว่า 3 คน) 

(1) ค่ายา ค่าเลือด และส่วนประกอบของเลือดหรือสารทดแทนค่าน้ ายา หรืออาหารทางเส้นเลือด ค่าออกซิเจน     
ค่ารักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของรัฐ เบิกได้เต็มตามที่จ่ายจริงทั้งคนไข้ในและคนไข้นอก ส าหรับใน
สถานพยาบาลของเอกชน เบิกได้เฉพาะกรณีที่มีอุบัติเหตุ อุบัติภัยหรือมีความจ าเป็นรีบด่วน ซึ่งหากมิได้รับการ
รักษาพยาบาลในทันทีทันใดอาจเป็นอันตรายต่อชีวิต 
(2) ค่าอวัยวะเทียมและอุปกรณ์ในการบ าบัดรักษาโรค รวมทั้งค่าซ่อมแซม
(3) ค่าบริการทางการแพทย์ ค่าตรวจ ค่าวิเคราะห์โรค ค่าอวัยวะเทียม ค่าอุปกรณ์ในการบ าบัดรักษา และ           
ค่าซ่อมแซมอวัยวะเทียมเบิกได้ตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนด
(4) ค่าห้อง ค่าอาหาร กรณีคนไข้ใน ค่าเตียงสามัญ และค่าอาหาร เบิกได้ไม่เกินวันละ 400 บาท
(5) ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี การตรวจสุขภาพประจ าปีให้ส าหรับข้าราชการ ลูกจ้างประจ า หรือผู้ได้รับเบี้ยหวัด
บ านาญที่เข้ารับการตรวจสุขภาพในสถานพยาบาลของทางราชการ มีสิทธิเบิกค่าตรวจสุขภาพประจ าปี แต่ไม่
สามารถใช้เบิกจ่ายตรงได้ต้องช าระเงินสดไปก่อน และน าใบเสร็จไปเบิกหน่วยงานต้นสังกัด

- กลุ่มผู้มีสิทธิ อายุไม่เกิน 35 ปี อัตราค่าตรวจสุขภาพประจ าปี ไม่เกิน 450 บาท
- กลุ่มผู้มีสิทธิ อายุเกิน 35 ปีบริบูรณ์ อัตราค่าตรวจสุขภาพประจ าปี ไม่เกิน 910บาท

ค่ารักษาพยาบาล

นางภัทรา  อิฐรัตน์  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ KM 2/2567 กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมพัฒนาทีด่นิ

การน าความรู้ไปประยกุต์ใช้

เป็นแนวทางตรวจสอบการควบคุมภายใน และวิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 
ตรวจสอบสิทธิ์ในการเบิกค่ารักษาพยาบาล เพ่ือน าไปปฏิบัติงานให้มีความคล่องตัวมากขึ้น

กฎหมายและระเบียบที่เกีย่วข้อง

- พระราชบัญญัติการก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจ่ายเงินบางประเภทตามงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2518
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555
- หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยวิธีการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553

อัตราค่าบริการสาธารณสุขเพื่อใช้ส าหรับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาลใน
สถานพยาบาลของทางราชการ (ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0417/ว.177 ลว. 24 พ.ย. 2549)
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