
 

  
ประเมินองค์กรคณุธรรม กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ถอดบทเรียนผลสำเร็จ 
 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
และป้องกันการทุจริต 

 

 

กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 1 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 1  รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร/วัสดุสำนักงาน 3 
 2  เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ในหน่วยงาน 6 
 3  โครงการส่งเสริมการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน  14 
                         ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า 
                         ประโยชน์ส่วนตน 
 4  การส่งเสริมการใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างถูกต้องตามระเบียบ  16 
                         โปร่งใส ตรวจสอบได้  
 5  กิจกรรมการส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทย 17 
 6  กิจกรรมจิตอาสาช่วยเหลือ แบ่งปัน และบำเพ็ญประโยชน์แก่สังคม 18 
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 กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ประกาศเจตนารณ์ว่า จะร่วมขับเคลื่อนกองนโยบายและแผนการใช้
ที่ดินเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และเสริมสร้างจิตสำนึกที่ดี ยึดหลักสิทธิมนุษยชน มีส่วนร่วมในการสิ่งเสริม
คุณธรรมและร่วมมือในการต่อต้านการทุจริต ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน โดยมุ่งมั่นส่งเสริม
และพัฒนาองค์กรด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล ขับเคลื่อนตามหลัก “คุณธรรมนำการ
พัฒนา” ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” จาก “ปัญหาที่อยากแก้”     
และ “ความดีท่ีอยากทำ” ตามประกาศกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์ที่จะขับเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 

 
 และได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต กองนโยบายและแผนการ
ใช้ที่ดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งบุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินร้อยละ 93.95 มีความเห็นว่า    
ในภาพรวมกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในการทำงานที่เอื้อต่อการส่งเสริม
คุณธรรม ทำให้บุคลากรมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้น 

ผลการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 
กองนโยบายและแผนการใช้ท่ีดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



๒ 

 

คณะทำงานส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต กองนโยบายและแผนการใช้ที ่ดิน ได้กำหนด
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 และกำหนดกิจกรรมเพื่อให้สอดคล้องกับแผนงานด้านส่งเสริมคุณธรรมละป้องกันการทุจริ ตของ     
กรมพัฒนาที่ดิน รวมทั้งสอดคล้องตามเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปี 2568 ของกองนโยบาย
และแผนการใช้ที่ดิน ภายใต้ 6 เป้าหมายหลัก รวมทั้งสิ้น 15 กิจกรรม ดังนี้ 
 1  ร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อมและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า จำนวน 2 กิจกรรม  
 2  เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ในหน่วยงาน จำนวน 3 กิจกรรม  
 3  ร่วมสร้างสังคมสุจริต ใช้หลัก STRONG Model จิตพอเพียงต่อต้านทุจริต ไม่นิ่งเฉย เมื่อพบการทุจริต 
  จำนวน 5 กิจกรรม 
 4  ส่งเสริมการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน จำนวน 2 กิจกรรม  
 5  ส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีของไทย จำนวน 2 กิจกรรม  
 6  มีจิตอาสาช่วยเหลือ แบ่งปัน และบำเพ็ญประโยชน์แก่สังคม จำนวน 1 กิจกรรม 
 ทั้งนี้ ได้มอบหมายหน่วยงานและบุคลากรรับผิดชอบ ในการประชุมคณะทำงานส่งเสริมคุณธรรมและ
ป้องกันการทุจริต กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568  

  ผลสำเร็จจากการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 
          จำนวนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต รวม 15 กิจกรรม 
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 15 โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 

  ภาพกิจกรรม 
          การประชุมคณะทำงานส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ครั้งที่ 
1/2568 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ชั้น 6 กรมพัฒนาที่ดิน 

 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 
กองนโยบายและแผนการใช้ท่ีดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



๓ 

 

 
 

1.1 กิจกรรมงานวันดินโลก 
 งานวันดินโลก ปี 2567 ภายในธีม (Caring for soils: measure, monitor, manage) “ใส่ใจมาตรฐาน 
ตรวจวัดจัดการ ดินดียั่งยืน" ระหว่างวันที่ ระหว่างวันที่ 5-11 ธันวาคม 2567 ณ ศูนย์วิจัยการอนุรักษ์ดินและน้ำ 
อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 
 

 

1.  รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร/วัสดุสำนักงาน 
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ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
 ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ผู้เชี่ยวชาญด้านวางแผนการใช้ที่ดิน ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ ของกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันดินโลก ปี 2567 ในระหว่างวันที่ 5  - 11 
ธันวาคม 2567 ณ ศูนย์วิจัยการอนุรักษ์ดินและน้ำ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

 ภาพกิจกรรม 
 

          

                
 
 
 

1.  รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร/วัสดุสำนักงาน 



๕ 

 

1.2 กิจกรรมรณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด 

การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด คำนึงถึงสิ่งแวดล้อมถือว่าเป็นหนึ่งในคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ดังนั้น กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้มีการรณรงค์ใช้วัสดุสำนักงานอย่าง
ประหยัดคุ้มค่า ได้แก่ การใช้กระดาษ 2 หน้า คัดแยกขยะ รณรงค์การประหยัดพลังงาน ปิดไฟ ปิดแอร์ โดยมีป้าย
ชี้แจงตามจุดต่างๆ รณรงค์การใช้แก้วน้ำส่วนตัวในที่ทำงาน ใช้บรรจุภัณฑ์ที่สามารถใช้ซ้ำ รณรงค์การลด 
FoodWaste เช่น จัดทำ Infographic 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
 บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ให้ความสำคัญของการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มค่า การใช้
กระดาษ 2 หน้า คัดแยกขยะ ใช้บรรจุภัณฑ์ที่สามารถใช้ซ้ำอย่างต่อเนื่อง  

 ภาพกิจกรรม 
 

    
 

2.1 การประกาศนโยบาย No Gift Policy ของกรมพัฒนาที่ดิน 
 กรมพัฒนาที่ดิน มีความมุ่งมั่นที่จะบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน ปฏิบัติตนและดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนเป็นสำคัญ เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของกรมพัฒนาที่ดิน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ลงวันที่  
25 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 

1.  รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร/วัสดุสำนักงาน 

2. โครงการค่านิยมและทัศนคติในเรื่อง No Gift Policy และ Strong Model : จิตพอเพียงต้านทุจริต 



๖ 

 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ตามประกาศกรมพัฒนา

ที่ดิน เรื ่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของ      
กรมพัฒนาที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ให้บุคลากรทราบและถือ
ปฏิบัติ ผ่านทาง เว็บไซต์หน่วยงาน บอร์ดประชาสัมพันธ์ และ หนังสือเวียน 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
 บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy อย่างเคร่งครัด 
ตระหนักถึงหน้าที่ของตนเอง ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ ไม่รับทรัพย์สินอื่นใดเพ่ือประโยชน์ส่วน
ตน ลดความเสี่ยงจากการขัดแย้งของผลประโยชน์ส่วนรวม 

 ภาพกิจกรรม 

        
 
 
 
 

2. โครงการค่านิยมและทัศนคติในเรื่อง No Gift Policy และ Strong Model : จิตพอเพียงต้านทุจริต 



๗ 

 

2.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ประกาศเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต 
 กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เผยแพร่ประกาศเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริตตามประกาศกรม
พัฒนาที่ดิน เรื ่อง เจตจำนงในการบริหารงานของกรมพัฒนาที่ดิน ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2565 ให้บุคลากร
รับทราบและยืดถือปฏิบัติ ผ่านทางหนังสือเวียน และบอร์ดประชาสัมพันธ์  

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ตามประกาศกรมพัฒนา

ที่ดิน เรื ่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของ       
กรมพัฒนาที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ให้บุคลากรทราบและถือ
ปฏิบัติ ผ่านทาง เว็บไซต์หน่วยงาน บอร์ดประชาสัมพันธ์ และ หนังสือเวียน 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
 บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ทุกคนได้รับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy 
อย่างเคร่งครัด ไม่รับทรัพย์สินอื่นใดเพ่ือประโยชน์ส่วนตน ลดความเสี่ยงจากการขัดแย้งของผลประโยชน์ส่วนรวม 
บุคลากรร้อยละ 93 เห็นว่าภาพรวมของกองฯ มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ดีข้ึนด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 ภาพกิจกรรม 
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2.3 กิจกรรมรณรงค์การต่อต้านการทุจริตของกรมพัฒนาที่ดิน 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้เผยแพร่ประกาศกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์ที่
จะขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ 2568 ลงวันที่ 23 มกราคม 2568 เพ่ือ
ขับเคลื่อนกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน โดยมุ่งมั่นส่งเสริมและ
พัฒนาองค์กร ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล ขับเคลื่อนตามหลัก “คุณธรรมนำการพัฒนา” 
ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ 
“ความดีที่อยากทำ” อีกทั้งบุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์การต่อต้านทุจริต 
ของ กรมพัฒนาที่ดิน  ภายใต้แนวคิด “FIGHT AGAINST CORRUPTION กรมพัฒนาที่ดินสู้ให้สุด หยุดการโกง” 
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุม 2801 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินได้ร่วมกันแสดงเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินได้ร่วมกันขับเคลื่อนกรมพัฒนาที่ดินให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

แบบอย่างยั่งยืน โดยมุ่งมั่นส่งเสริมและพัฒนาองค์กร ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล ทำให้
เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อหน่วยงาน 

 ภาพกิจกรรม 
• บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ ร่วมแสดงเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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 ภาพกิจกรรม 
• บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ ร่วมแสดงเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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 ภาพกิจกรรม 
• บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ ร่วมแสดงเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
• บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ เข้าร่วมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต ของกรมพัฒนาที่ดิน 

ภายใต้แนวคิด“FIGHT AGAINST CORRUPTION กรมพัฒนาที่ดินสู้ให้สุด หยุดการโกง”  
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2.4 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) และ พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ส่งเสริมบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การ
ยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ของกรม
พัฒนาที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันพุธที่ 18 ธันวาคม 2567 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ 
ห้องประชุม 2801 อาคาร 2 ชั้น 8 กรมพัฒนาที่ดิน 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน มอบหมายบุคลากร จำนวน 7 ราย เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

การยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ของ
กรมพัฒนาที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันพุธที่ 18 ธันวาคม 2567 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้องประชุม 2801 อาคาร 2 ชั้น 8 กรมพัฒนาที่ดิน 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
 บุคลากรในสังกัดนำความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การยกระดับค่าคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมพัฒนาที่ดิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 มาเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่อภายในหน่วยงานทราบ และกองนโยบายและแผนการใช้
ที่ดินได้ดำเนินการตามมาตราส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส รวมทั้งประสานงานรวบรวมผลการดำเนินงานใน
ภาพรวมอย่างต่อเนื่อง  
 
2.5 กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เผยความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

เช่น แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ แนวทางการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน (Dos & Don’t) 
เพื่อประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากรรับทราบ และถือปฏิบัติ ผ่านช่องทาง Line Group ของ กองนโยบายและ
แผนการใช้ที่ดิน และบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
 บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ทุกคนได้รับทราบและถือปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน (Dos & Don’t) และกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เข้าได้กำชับ ติดตาม 
เจ้าหน้าที่ให้ยึดถือปฏิบัติตามแนวทาง อย่างเคร่งครัด 
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 ภาพกิจกรรม 

 
 
 
2.6 การประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน การรับข้อชมเชย เสนอแนะร้องเรียน และเบาะแสการทุจริต แก่
ผู้มาติดต่อกรมพัฒนาที่ดิน 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้กำหนดช่องทางรับเรื่องร้องเรียน ความเสี่ยงการทุจริต และเผยแพร่

ประสัมพันธ์ช่องทางให้เจ้าหน้าที่ และบุคคลที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง  ผ่านช่องทาง เว็บไซต์กองฯ พร้อม
จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ Infographic ช่องทางการร้องเรียน การรับข้อชมเชย เสนอแนะร้องเรียน และเบาะแส
การทุจริต ของหน่วยงาน และเผยแพร่ผ่านช่องทาง บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
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 ภาพกิจกรรม 
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3.1 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการรับทราบประมวลจริยธรรม พร้อมแสดงเจตจำนงในการ
ต่อต้านการทุจริตของหน่วยงาน 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
1. กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้เผยแพร่ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และแนวทางปฏิบัติ

ตนของข้าราชการพลเรือนตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2564  ผ่านช่องทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน ให้บุคลากรรับทราบและปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างเคร่งครัด  

2. บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ร่วมแสดงเจนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่ในสังกัดกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ร่วมประเมินตนเองด้าน
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรมพัฒนาที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
 1. บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้ยึดถือปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน  

2. บุคลากรในสังกัดกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ร้อยละ 87.83 เห็นวา่ภาพรวมของกองนโยบายและ
แผนการใช้ที่ดินมีการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึนในด้านการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

 ภาพกิจกรรม 

 

3. โครงการส่งเสริมการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

https://drive.google.com/file/d/18YB-qlqbXeh3R4NYoeoWk6gh-FknF_xz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IewFCuWgjnj8C6lK1Kwc0-9AdYTHm4tX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IewFCuWgjnj8C6lK1Kwc0-9AdYTHm4tX/view?usp=sharing
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3.2 กิจกรรมการยกย่อง ข้าราชการ ดีเด่น บุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น และหน่วยงานคุณธรรม
ต้นแบบ 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
 1. กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้ประชาสัมพันธ์ยกย่องบุคลากร ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

2. กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้ประชาสัมพันธ์กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เป็นหน่วยงานใน
สังกัดกรมพัฒนาที่ดิน ที่มีผลการประเมินองค์กรคุณธรรม ประจำปี 2567 ระดับ “คุณธรรมต้นแบบ” บนหน้า
เว็บไซต์หหน่วยงาน และทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 ภาพกิจกรรม 

        
 

                
 
 
 
 
 

 

3. โครงการส่งเสริมการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
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4.1 การประชาสัมพันธ์คู่มือ / E-book เรื่องการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ และการใช้งบประมาณ 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
1. กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ประชาสัมพันธ์คู่มือ/E-Book เรื่อง แนวทางปฏิบัติการยืมทรัพย์สิน

ของทางราชการสำหรับหน่วยงานกรมพัฒนาที่ดิน ตามบันทึก กลุ่มบริหารสินทรัพย์ กองคลัง ที่ กษ กษ 
0803.08/19 ลงวันที่ 8 มกราคม 2568  เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ และถือปฏิบัติ ในรูปแบบหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์(E-book) ตาม Url :  แนวทางปฏิบัติการยืมทรัพย์สินของทางราชการสำหรับหน่วยงานกรมพัฒนา
ที่ดิน  และเผยแพร่ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ ดังนี้ (ระบุช่องทางที่มีการเผยแพร่ เช่น ) 
           1.1 หนังสือเวียนผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (e-Saraban) 

2. กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน เข้าได้กำชับ ติดตาม เจ้าหน้าที่ให้ยึดถือปฏิบัติตามแนวทางอย่าง
เคร่งครัด 

 ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 

4. การส่งเสริมการใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างถูกต้องตามระเบียบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

https://drive.google.com/file/d/1YT7XgmhCy1UZR-0dwKLPsRKaG-WrfHFi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YT7XgmhCy1UZR-0dwKLPsRKaG-WrfHFi/view?usp=sharing
https://anyflip.com/mzexu/zkyi/
https://anyflip.com/mzexu/zkyi/


๑๗ 

 

5.1 กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
 1. บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินร่วมกันยืนตรงเคารพธงชาติทุกวัน เวลา 08.00 น. 
           2. บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดินร่วมพิธีถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม เป็นประจำ
ทุกปี 
 
5.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย  

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
 1. ผอ. กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน พร้อมบุคลากร ทำบุญตักบาตร เนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 2568 
และร่วมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ประจำหน่วยงาน ศาลพระภูมิ ศาลตา-ยาย 
 2. บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ร่วมทำบุญตักบาตรในวันขึ้นปีใหม่ ปี 2568 และตักบาตร
เดือนละ 1-2 ครั้ง ณ บริเวณโรงอาหาร 
 3. แต่งกายผ้าไทย แสดงถึงเอกลักษณ์ของความเป็นไทยสัปดาห์ ละ 2 วัน ทุกวันอังคารและวันศุกร์ 
 4. ผอ.กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน ได้เข้าร่วมกิจกรรมกฐินพระราชทานกรมพัฒนาที่ดิน เมื่อวันที่ 9 
พฤศจิกายน 2567 ณ วัดศรีอุบลรัตนาราม ตำบลในเวียง อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี 
 5. บุคลากร กนผ. ได้จัดกิจกรรมพิธีสรงน้ำพระพุทธรูป เนื่องในโอกาสวันสงกรานต์ ปี 2568 
 

 ภาพกิจกรรม 

           
 
 
 
 
 
 

5. กิจกรรมการส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทย 



๑๘ 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

                   
 

6.1 จิตอาสามีส่วนร่วมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์เพื่อสังคม 

 ผลการดำเนินงาน/ผลสำเร็จ 
 กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน แจ้งเวียนเจ้าหน้าที่ ทราบ ประชาสัมพันธ์ผ่าน  บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
และบุคลากรเข้าร่วมบริจาคโลหิต วันอังคารที่ 28 มกราคม พ.ศ.2568 ณ ห้องประชุม 2801 ชั้น 8 กรมพัฒนา
ที่ดิน 

 บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์และประโยชน์ที่ได้รับ 
 บุคลากรกองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน แบ่งปัน ทำความดี เป็นแบบอย่างในการเสียสละ มีจิตอาสา 
ช่วยเหลือผู้อื่น ทำดีโดยไม่หวังผลตอบแทน เสริมสร้างแบบอย่างคุณธรรมที่ดี 
 
 

 
 

6. กิจกรรมจิตอาสาช่วยเหลือ แบ่งปัน และบำเพ็ญประโยชน์แก่สังคม 

5. กิจกรรมการส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทย 


