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แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมในภาพรวมของสถานีพัฒนาท่ีดินสระแก้ว
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

การก าหนดเปา้หมาย จาก “ปัญหาท่ีอยากแก้” และ“ความดีท่ีอยากท า” 
และปฏิญญาคุณธรรม (DO & DON’T)
ปัญหาท่ีอยากแก้ และความดีท่ีอยากท า

สถานีพัฒนาที่ดินสระแก้ว



1. โครงการวันปลูกต้นไม้ประจ าปขีองชาติ ประจ าป ีพ.ศ.2569 เป็นการ

สร้างจิตส านึกให้เกิดความรักและหวงแหนทรัพยากรปา่ไม้ของชาติอีกทั้งยัง

เป็นการสร้างความรักความสามัคคีของเจ้าหน้าที่

2.การพัฒนาหมอดินอาสา หมอดินอาสาสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน

พ้ืนท่ีการเกษตรของตนช่วยให้สามารถลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิต

ทางการเกษตร ท าให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึนและสามารถใช้ทรัพยากรดินได้

อย่างยั่งยืน

3. กิจกรรมงานวันดินโลก น้อมร าลึกพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

ประชาชนมีการรับรู้และเข้าใจถึงความส าคัญของวันดินโลก 

(World Soil Day) เพ่ือน้อมน าแนวพระราชด าริตามศาสตร์พระราชาด้าน

การดูแลทรัพยากรดินอย่างยั่งยืนมาขยายผลต่อไป

4. โครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีในพระราชานุเคราะห์

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมารประชาชนได้รับบริการด้าน

การพัฒนาที่ดิน

5. กิจกรรมจิตอาสาร่วมกับภาคส่วนอ่ืน ๆ บุคลากรมีจิตอาสา มีความ

เสียสละ มีส่วนร่วมเพ่ือสังคม



1. โครงการวันปลูกต้นไม้ประจ าปขีองชาติ ประจ าป ีพ.ศ.2569 เป็นการสร้างจิตส านึก

ให้เกิดความรักและหวงแหนทรัพยากรปา่ไม้ของชาติอีกท้ังยังเป็นการสร้างความรัก

ความสามัคคีของเจ้าหน้าท่ี

3.



2.การพัฒนาหมอดินอาสา หมอดินอาสาสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในพ้ืนท่ี

การเกษตรของตนช่วยให้สามารถลดตน้ทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 

ท าให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึนและสามารถใช้ทรัพยากรดินได้อย่างย่ังยืน

อบรมหมอดินอาสาโครงการอบรมหมอดินอาสา ปงีบประมาณ 2569 หลักสูตรที่ 1 การศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้

ในงานวันดินโลก (World Soil Day) โดยการศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานวันดินโลก (World Soil Day) 

ภายใต้หัวข้อ “ดินที่สมบูรณ์ สู่เมืองที่สมดุล เก้ือกูลชีวิต : Healthy Soils for Healthy Cities” วันที ่5 ธันวาคม 2568 

ณ กรมพัฒนาที่ดิน เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร จ านวน 15 ราย



2.การพัฒนาหมอดินอาสา หมอดินอาสาสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในพ้ืนท่ี

การเกษตรของตนช่วยให้สามารถลดตน้ทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 

ท าให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึนและสามารถใช้ทรัพยากรดินได้อย่างย่ังยืน

อบรมหมอดินอาสา ปงีบประมาณ 2569 หลักสูตรที ่2 การฝึกปฏิบัติและเรียนรู้ ณ ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาที่ดิน 

วันท่ี 11 ธันวาคม 2568 ณ ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาท่ีดิน

ต าบลแหลมประดู่  อ าเภอบ้านโพธิ ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน 60 ราย



2.การพัฒนาหมอดินอาสา หมอดินอาสาสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในพ้ืนท่ี

การเกษตรของตนช่วยให้สามารถลดตน้ทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 

ท าให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึนและสามารถใช้ทรัพยากรดินได้อย่างย่ังยืน

อบรมหมอดินอาสา ประจ าปงีบประมาณ 2569

"หลักสูตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพของหมอดินอาสาด้านการพัฒนาท่ีดินตามบริบทของท้องถ่ิน" 

ณ ศูนย์เรียนรู้การเล้ียงไหม ต าบลโคคลาน อ าเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว จ านวน 43 ราย



2.การพัฒนาหมอดินอาสา หมอดินอาสาสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในพ้ืนท่ี

การเกษตรของตนช่วยให้สามารถลดตน้ทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 

ท าให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึนและสามารถใช้ทรัพยากรดินได้อย่างย่ังยืน

อบรมโครงการอบรมหมอดินอาสา กรมพัฒนาที่ดิน ปงีบประมาณ 2569 

หลักสูตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพของหมอดินอาสาด้านการพัฒนาท่ีดินตามบริบทท้องถ่ิน 

ณ ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร

ต าบลหนองหว้า  อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว จ านวน 43 ราย



3. กิจกรรมงานวันดินโลก น้อมร าลึกพระมหากรุณาธคิุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ประชาชนมีการรับรู้และเข้าใจถึงความส าคัญของวันดินโลก 

(World Soil Day) เพื่อน้อมน าแนวพระราชด าริตามศาสตร์พระราชา

ด้านการดูแลทรัพยากรดินอย่างย่ังยืนมาขยายผลต่อไป

วันดินโลก (World Soil Day) ประจ าป ี2568 

ในหัวข้อ "Healthy Soils For Healthy Cities : ดินที่สมบูรณ์ สู่เมืองที่สมดุล เก้ือกูลชีวิต"

 ณ ห้องประชุมสถานีพัฒนาที่ดินสระแก้ว ต าบลสระแก้ว อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว



4. โครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีในพระราชานเุคราะห์

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมารประชาชนได้รบับริการดา้นการพัฒนาท่ีดิน

ร่วมจัดงานโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนที่ในพระราชานุเคราะห์ 

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฏราชกุมาร ครั้งที่ 3 ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2569 

ณ โรงเรียนบ้านหนองไทร ต าบลศาลาล าดวน อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว



5. กิจกรรมจิตอาสาร่วมกับภาคส่วนอื่น ๆ บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 

มีส่วนร่วมเพ่ือสังคม



องค์กรมีการประกาศเจตนารมณร์่วมกันที่จะขับเคลื่อนองค์กร

ให้เป็นองค์กรคุณธรรม โดยยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญ ู



การก าหนดเป้าหมาย จาก “ปัญหาที่อยากแก”้ และ“ความดีที่อยากท า” 

 และปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t)

ปัญหาที่อยากแก ้และความดีที่อยากท า

1. ร่วมรักษาส่ิงแวดล้อม รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร

2. ส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณอีันดีของไทย

3. ส่งเสริมประพฤติปฏิบตัิตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

4. สร้างสังคมสุจริต โดยใช้หลัก STRONG Model : จิตพอเพียงต้านทุจรติ

5.จิตอาสาช่วยเหลอื แบ่งปัน และบ าเพ็ญประโยชน์

ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ขั้นต้น



ส่งเสริมวิถีไทย สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีของไทย



ร่วมรักษาส่ิงแวดล้อม รู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร



Do (ส่ิงท่ีควรท า)

1. รักษาส่ิงแวดล้อมและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

    - ใช้น ้า ไฟ วัสดุส านักงานอย่างประหยัด

    - คัดแยกขยะ ทุกคร้ังก่อนท้ิง

2. สืบสานวิถีไทย วัฒนธรรม และประเพณีในฐานะขา้ราชการที่ดี

    - ให้บริการประชาชนด้วยใบหน้าย้ิมแย้ม พูดจาสุภาพ

3. ยึดมั่นประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

   - มาท างานตรงเวลา แต่งตัวถูกต้องตามกฎระเบียบ

   - ให้บริการประชาชนด้วยความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ

4. ยืนหยัด “STRONG” จิตพอเพียงต้านทุจริต

    - ปฏิเสธการทุจริตทกุรูปแบบ ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง

    - ชื่นชมคนด ีกล้าท าในส่ิงท่ีถูกต้อง

5. จิตอาสา แบ่งปัน และบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม

    - อาสาช่วยเหลือส่วนรวม แนะน าสอนงานด้วยความเต็มใจ รับฟังความคิดเห็นของผูอ้ื่น



Don’t (ส่ิงท่ีไม่ควรท า)

1. ไม่ท าลายส่ิงแวดล้อม/ใช้ทรัพยากรส้ินเปลือง 

   - เบิกวัสดุส านักงานเกินความจ าเป็น

2. ไม่ดูหมิ่นหรือบ่อนท าลายวัฒนธรรม ประเพณ ีและความเป็นไทย

  - ใช้ถ้อยค าหยาบคาย วิพากษ์วิจารณ์เชิงลบ หรือ  แสดงพฤติกรรมก้าวร้าวต่อความเชื่อทางวัฒนธรรมที ่ 

     แตกต่าง

3. ไม่ฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

  - ใช้เวลาราชการ/รถราชการไปท าธุระส่วนตัว

  - รับของขวัญ ของก านัล เพ่ือเอื้อประโยชน์ให้แก่พวกพ้อง
                                                                                                                             

4. ไม่ทุจริต ไม่ยอมให้ทุจริต และไม่เพิกเฉยต่อความไม่ถูกต้อง

  - น่ิงเฉยเมื่อพบการทุจริตในท่ีท างาน

5. ไม่ละท้ิงการช่วยเหลือสังคม 

  - สร้างความขัดแย้งในที่ท างาน



สถานีพัฒนาที่ดินสระแก้ว มีการจัดท าแผนการด าเนินงาน และมอบหมายบุคลากรในสังกัดรับผดิชอบ

พร้อมแต่งตั้งคณะท างานรับผดิชอบการด าเนินงาน



สถานีพัฒนาท่ีดินสระแก้ว 
ส านักงานพัฒนาท่ีดินเขต 2

กรมพัฒนาท่ีดิน
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